
 

 
EL.D.C.NO.SM II/P1/9382/2018 

 
Resolution No.001/2019           Date:03-01-2019 

 
Electrical department – Dearth of labours – Labour staff required 
through contract for maintaining streetlights – To hire minimum 
labour force for 6months in Zones 1 to 15 – For Administrative  

Sanction. 
           

  The main objective of Electrical Department of Greater Chennai 
Corporation is to provide proper street lighting for the use and safety of the 
public and to maintain the same in continuous and good working condition. 
The total number of street lights in the city is about 2,77,662 numbers. This 
includes lights in parks, playgrounds, burial grounds, high masts etc. The 
department also maintains the electrical lights and electrical installations and 
appliances in the GCC Buildings such as Division Offices, Amma Canteens, 
Amma Kudineer, Lorry station, School buildings, Hospitals, Burial Grounds 
and Public lavatories. 

Hiring of man power (Electrician) are essentially required for monitoring 
fuse box, terminations, underground cable fault, pillar box fault and all other 
electrical maintenance in buildings, hospitals, schools, parks & play fields etc.  

The existing Operation and Maintenance Contracts will expire in 
December 2018. 

The details of manpower requirement are tabulated below: 
sl no Z No of 

Street 
Lights 

No of 
sections 

Electrical 
Staffs 

presently 
available 

Man 
Power 

Proposed 

TOTAL 
INCLUDING 
PROPOSED 

HIRING 

LAMP POSTS 
PER 

PERSON 

1 I 12160 4 7 20 27 450 
2 II 10867 3 1 36 37 294 
3 III 18104 4 5 20 25 724 
4 IV 17842 7 64 20 84 212 
5 V 15129 6 64 25 89 170 
6 VI 18107 5 70 20 90 201 
7 VII 23496 5 14 25 39 602 
8 VIII 20652 7 80 20 100 207 
9 IX 22877 8 112 20 132 173 
10 X 23789 7 87 20 107 222 
11 XI 17932 5 6 20 26 690 
12 XII 14477 5 6 20 26 557 
13 XIII 23474 8 83 20 103 228 
14 XIV 20373 5 2 20 22 926 
15 XV 18137 3 0 21 21 864 
16 HO  1 31 10 41  
  277416 83 632 337 969 286 

The zones 1,2,3,7,11,12,14 and 15 were formed with newly added areas. 
The maintenance of street lights on TANGEDCO concrete poles in these zones 
(except Zone 15) are through Street light Operation and Maintenance Contracts 
as earlier followed by the erstwhile local bodies. These zones do not have a 
permanent electrical labour force. To improve the standards of street lighting, 
new street lighting infrastructure as per the existing norms in Greater Chennai 
Corporation with separate street lamp posts and underground cables have 
been provided in these Zones. The entire Electrical Department in Greater 
Chennai Corporation can follow a uniform method of street light maintenance. 

In the 15 zones, there are 83 sections in Electrical Department. Each 
section is headed by either an Assistant Engineer or a Junior Engineer or a 
Lighting Inspector. They are assisted by electrician, wireman and electrical 
helpers. The sanctioned strength of labour force in Electrical Department in 
seven Zones namely 4,5,6,8,9,10 and 13, for this is 1108 Nos, out of which the 
available present strength is 632 nos.  
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The Government was requested for orders to fill up the 337 nos of 

vacancies as on 12-12-2014 in the Electrical Department (in  seven Zones 
namely 4,5,6,8,9,10 and 13), in reply to which, vide the Government letter 
31712/மாந3/2014-4 dated.31.08.2016, it is stated manpower may be taken 
through outsourcing and utilized for the street light maintenance works. 
Further, as per the GO Ms No 68 MA&WS Department, dated 26-3-1992 two 
persons can be employed for every 600 nos. of street lights. 

After the addition of new areas to Greater Chennai Corporation there has 
not been any augmentation of the work force. Apart from the regular street 
light maintenance, the quantum of work is on the increase due to disturbance 
from other service departments like TANGEDCO, Metro Water, BSNL and due 
to construction of Storm Water Drains, widening of roads etc. The electrical 
maintenance should be attended and rectified immediately in view of electrical 
safety. 

Details of the contracts that have been awarded for Hiring of Manpower 
in the Zones as follows: 

 

Sl 
no 

Zone Total 
lights 

No of 
sectio

ns 

Details of present contract Action taken / to be taken 
Manpower 
contract 

Present stage 

1 I 12160 4 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

2 II 10867 3 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

3 III 18104 4 Manpower – 
20 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

4 IV 17842 7 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

5 V 15129 7 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

6 VI 18107 5 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

7 VII 23496 5 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

8 VIII 20652 8 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

9 IX 22877 8 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

10 X 23789 7 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

11 XI 17932 5 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

12 XII 14477 5 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

13 XIII 23474 9 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

14 XIV 20373 5 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 

15 XV 18137 3 Manpower – 
10 persons 

contract 
period to be 
extended  

Action to be taken for manpower – 
10 persons for six months 
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It is proposed to call separate tenders for the Zones 1 to 15 as per the 

above details. In the previous proposal for seeking approval for hiring the 
manpower, in maintaining the street lights, as suggested by Principal Chief 
Engineer, Comprehensive proposal for operation and maintenance is being 
worked out and will be submitted to get Administration Sanction. The tender 
process for the Comprehensive proposal will take about two months time. 
 As of now, the labour hiring contract period is nearing completion and in 
this particular day, there is Minimum staff available to take care of street light 
maintenance. 
 It is suggested that, at least 10 persons per zone, need to be necessarily 
engaged to take of non burning issues.  
 The conversion of street light into energy savings LED lights will be over 
by January 2019, and till then the stop gap arrangements need to be made 
available. 
 The approximate cost of hiring 10 labours per month, for 6 months 
comes to Rs. 10,56,145.75 for each Zone. Separate tenders will be called for 
each zone. 

S.No Zone No.of 
Persons 

Cost for 6 
months 

Administration 
sanction on 

(1) (2) (3) (4) (5) 
1 I 10   10,56,145.75  10,56,150 
2 II 10   10,56,145.75  10,56,150 
3 III 10   10,56,145.75  10,56,150 
4 IV 10   10,56,145.75  10,56,150 
5 V 10   10,56,145.75  10,56,150 
6 VI 10   10,56,145.75  10,56,150 
7 VII 10   10,56,145.75  10,56,150 
8 VIII 10   10,56,145.75  10,56,150 
9 IX 10   10,56,145.75  10,56,150 
10 X 10   10,56,145.75  10,56,150 
11 XI 10   10,56,145.75  10,56,150 
12 XII 10   10,56,145.75  10,56,150 
13 XIII 10   10,56,145.75  10,56,150 
14 XIV 10   10,56,145.75  10,56,150 
15 XV 10   10,56,145.75  10,56,150 

 
Hence, 

1. To accord administration sanction for hiring man power for each 
zone as above as mentioned in the Column -5 

2. To meet the expenditure under the Repairs and Maintenance 
Budget Head of Electrical Department for the year 2018 – 2019. 

 Sl.No.1 & 2 above, orders of the Special Officer-Standing 
Committee(Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council 
are requested. Commissioner’s note dated.31.12.2018 is read. 
 

“Sl.No.1 & 2  are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
*****  
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�ßமான எÙ.002/2019                    நாã: 04-01-2019 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற  –    ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å எàைலÔ¤ØபØட 
சாைலேயாரÕக�à �Ùட நாØகளாக பµதைடÛ« ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ இைடÃறாக உãள   

ேகØபாரäற  வாகனÕகã காவà «ைற உத�°டå அÜ®றÜப©ÚதÜபØ© ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ÂலÝ �åனª ஏலÝ �டÜபØட« - ஏலÚ ெதாைகயான  Ä.2,21,45,006/-à MSTC 

�²வனÚ�ä¤ வழÕக ேவÙ}ய ேசைவÔ கØடணÝ 3%  (GST 18 % உடå)  ேபாக �தÚ 
ெதாைகயான Ä.2,13,61,072/-à ெசåைன மாநகர காவà «ைற�å ேகா�ÔைகÔxணÕக �தÚ 

ெதாைக�à 75% (Ä. 1,60,20,804) வழÕக அ­ம�. 
  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å எàைலÔ¤ØபØட  சாைலேயாரÕக�à �Ùட 
நாØகளாக பµதைடÛ« ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ இைடÃறாக உãள,  ேகØபாரäற இரÙ© / Âå² / 
நாå¤  சÔகர வாகனÕகã காவà «ைற உத�°டå அÜ®றÜப©ÚதÜபØ© ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz வடÔ¤, மÚ�ய மä²Ý ெதä¤ வØடார ப~மைன�å �â ெபறÜபØட 
ெமாÚதÝ 7875 எÙ~Ôைக வாகனÕகைள �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø© �±வாளßகã. 
MSTC Ltd, ேசைவ �²வனÚ�å ÂலÝ Âå² ெதா¤Ü®களாக �åனª ஏலÝ நடÚ� அ�க 
�ைல ேகா�ய �²வனÕக´Ô¤ வாகனÕகைள வழÕக ஆைணயß / zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) 
அவßக�å அ­ம� ெபறÜபØ©, ெமாÚத ெபா±ã ெதாைக Ä.2,21,45,006/-, மä²Ý GST  வ� 18%  
மä²Ý வ±மான வ�  1%  அைனÚ«Ý ெபறÜபØ©,  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
க±ÉலÚ�à கணÔ¤ ¤��© எÙ.150100700, கணÔ¤ தைலÜ® – Sale of Products – Scrap, 
M.E. Dept / General Work Shop (404107)  ெச³ÚதÜபØட«, �å®, வாகனÕகã எ©Ú«Ö ெசàல 
அ­ம�ÔகÜபØட«.  

ெபா±ã ெதாைக, GST வ� 18% மä²Ý வ±மான வ� 1% அைனÚ«Ý ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à ெச³ÚதÜபØட �வரÝ �åவ±மா².   
 

வ. 
எ

Ù 
வØடாரÝ 

ெமாÚத 
வாகனÕகã 

ேகா�ய 
ெபா±ã 

�ைல (Ä) 

GST 
18% for (1) 

  (Ä) 

வ±மான 
வ� 1 % for 

(1+2) (Ä) 

ெமாÚதÝ 
ெச³ÚதÜபØட 

ெதாைக 
1 வடÔ¤ 2627 68,80,002 12,38,400 81,184 81,99,586 
2 மÚ�யÝ 2924 91,05,002 16,38,900 1,07,439 1,08,51,341 
3 ெதä¤ 2324 61,60,002 11,08,800 72,688 73,41,490 

 
ெமாÚதÝ 7875 2,21,45,006 39,86,100 2,61,311 2,63,92,417 
 

  ேமäகÙட வாகனÕகைள �åனª ஏலÝ �äபைன ெசÞத ெமாÚத ெதாைக 
Ä.2,21,45,006/-à �±வாளßகã MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ �åனª ஏலÝ நடÚ� 
�äபைன ெசÞததäகான 3% ேசைவÔ கØடணÝ (GST 18% உØபட) Ä.7,83,934/. ேபாக �த¯ãள  
ெதாைக Ä.2,13,61,072/- ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  �� கணÔxà உãள«. 

 

           காவà ஆைணயß, ெசåைன மாநகர காவà «ைற அவßக�å 14.11.2018. நா�Øட 
க}தÚ�à, மாநகர  சாைலக�à ேகØபாரä² �²Ú� ைவÔகÜபØட  வாகனÕகளாà 
ேபாÔ¤வரÚ�ä¤ இைடÃ² ஏäபØட �ைல�³Ý, காவà �ைலயÚ�à ப�¯தà ெசÞ« 
�²ÚதÜபØ©ãள வாகனÕகளாà ெபா« மÔக´Ô¤ இைடÃறாக இ±Ûத காரணÚ�னா³Ý, 
ேம³Ý  இáவாகனÕகளாà ¯Ôxய �ர¯கßக�å பா«காÜ®Ô¤ �¤Ûத zரமÝ ஏäபØட 
�ைல�à இáவாகனÕகã அைனÚ«Ý ஏலÝ �©Ý ப~Ôெகன ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபØட«. 
 

 தäெபாµ« ெசåைன மாநகர காவà «ைற ,ெசåைன மாநகர ¯µவ«Ý 
¤äற�யàகைள த�ßÔ¤Ý ெபா±Ø©Ý, ெபா« மÔகã நலå மä²Ý ெபÙக�å பா«காÜ® 
க±�°Ý கÙகா~Ü® ேகமாரÔகã ெபா±Ú«Ý ப~ ேமäெகாÙ© வ±வதாக¶Ý 
இÜப~�ைன ேம³Ý zறÜ®ற ேமäெகாãள ேதைவÜப©Ý  ���ைன ேகØபாரäற 
வாகனÕகைள �äபைன ெசÞததå ÂலÝ ெபறÜபØட ெதாைக��±Û« பÕக�Ü® அ�Ú« 
உத¶மா² ேகØ©ÔெகாÙ©ãளாß. 
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இ« ¤�Ú«  ஆைணயß அவßக´Ô¤, ெப±நகர காவà «ைற  ேமäெகாÙட 
ப~கைள°Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  ேமäெகாÙட ப~கைள°Ý  �பரÚ«டå 
சமßÜ�Ú«, காவà «ைறÔ¤ வழÕக ேவÙ}ய பÕக�Ü® ெதாைக�ைன வழÕகவதä¤ 
ப�Û«ைர ெசÞய ேவÙ} ¤�Ü® சமßÜ�ÔகÜபØட«. அáவா² சமßÜ�ÔகÜபØட ¤�Ü�à 
ஆைணயß அவßக�å04.01.2019 நா�Øட ஆைண�à �âகÙடவா² ப�Û«ைர 
வழÕx°ãளாßகã.   

ெப±நகர  காவà  «ைற  மä²Ý  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz இைணÛ« 
ேமäெகாÙட ப~க�à ெப±Ýபலான ேகØபாரäற வாகனÕகã காவà «ைற ÂலÝ ப�¯தà 
ெசÞயÜபØ© ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெபறÜபØ© �ß¶ ெசÞயÜபØட«. இ�à 
�åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶ ெசÞத ப~கைள மØ©ேம ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
ேமäெகாÙ©ãள« ெப±நகர ெசåைன காவà ஆைணயß அவßகã உயßÛத ேநாÔகÚேதா© 
ெசåைன  மாநகர  ¯µவ«Ý  ெபா« மÔகã  பா«காÜ�ைன ேமÝÜப©Úத ேகமரா ெபா±Ú«Ý 
ப~Ô¤ பÕக�Ü® �� வழÕx உதவ  ேகØ©ெகாÙ©ãளாßகã.  ெபா«வாக,  எÛத ஒ± 
ப~Ô¤Ý ேசைவÔகØடணமாக 10 சத தÝ அàல« அ�கபØசமாக 15 சத தÝ வ¹�ÔககலாÝ. 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ேகØபாரäற வாகனÕகைள �ß¶ ெசÞய அ�க¯யäz 
எ©Ú«ãளதாà ஈØ}ய வ±வா�à 25 சத தÝ மாநகராØz தÔகைவÚ« ெகாãள¶Ý மä²Ý 
�த¯ãள  75 சத தÝ  ெதாைக�ைன மாநகர காவà «ைறÔ¤ வழÕக ஆைணயß அவßகளாà 
ப�Û«ைர ெசÞயÜபØ©ãள«  ேம³Ý இதå ெபா±Ø© மåறÚ�ßமானÝ ெபற ஆைணயß 
அவßகã அ�¶²Ú�°ãளாßகã. 

இதåப} ேகØபாரäற வாகனÕகã �ß¶ ெசÞததå ÂலÝ ெபறÜபØட ெமாÚத 
ெதாைகயான Ä.2,13,61,072/-à (�±வாளßகã. MSTC Ltd.,Ô¤ வழÕகÜபØட ேசைவÔகØடணÝ 
�Õகலாக)  ெசåைன மாநகர காவà «ைறÔ¤ ப�Û«ைரÔகÜபØட 75% பÕக�Ü® 
ெதாைகயான« Ä.1,60,20,804/-  ஆ¤Ý.  

எனேவ,  
 

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ØபØட பàேவ² இடÕக��±Û« 
ேபாÔ¤வரÚ�ä¤ இைடÃறாக¶Ý, ேகØபாரä²Ý �²Ú� ைவÔகÜபØ}±Ûத 
வாகனÕகã காவà«ைற ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà 
ெபறÜபØ©, �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶ ெசÞயÜபØ©, மாநகராØz ���à 
கணÔ¤ ைவÔகÜபØ©ãள Ä.2,13,61,072/-à ெசåைன மாநகர  காவà 
ஆைணயß அவßக�å ேகா�Ôைக�ைன ஏä², ேமäகÙட  ெபறÜபØட 
ெதாைக�à மாநகர காவà «ைறÔ¤ 75%  ெதாைக  Ä.1,60,20,804/-   வழÕக¶Ý , 

2. ேமäகÙட ெதாைக�ைன காவà ஆைணயß, ேவÜேப�, ெசåைன-600 007 
எåற ெபய�à காேசாைலயாக வழÕxட �� ஆேலாசகß அவßகைள 
அ�¶²Úத¶Ý,  

 ேமäகÙட 1  மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
04.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  



 

 
இ.ெபா.«.ெபா.ெதா.ந.க.எÙ.w5/025/2018   

 

�ßமான எÙ.003/2019                    நாã: 07-01-2019 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற  –    ெபா« ெதா�ä சாைல�à உãள க�¶ ெசÞயÜபØட 
ெவáேவ² அள¶கã ெகாÙட 1,140 ேபØட�கã ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய 

M/s MSTC Ltd, ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 28.11.2018 அå² �åனª ஏலÝ நைடெபäற�à 
உயßÛத �ைல (Ä.20,26,001/-) ேகா�ய    �±வாளßகã.  Valarmathi Alloys., �²வனÚ�ä¤  

ேமäகÙட க�¶ ெபா±Øகைள வழÕக அ­ம�. 
  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற கØ©ÜபாØ}à உãள 
ெபா«ெதா�äசாைல�à பàேவ² லா� �ைலயÕக��±Û«  ெபறÜபØட, க�¶ ெசÞயÜபØட 
ெவáேவ² அள¶கã ெகாÙட 1,140 ேபØட�கã ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} 
�ைல�à �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø©, ம�ÜபாÞ¶ ெசÞவதä¤ ேமäபாßைவ ெபா�யாளß 
(இயÛ�ரÝ) அவßகã தைலைம�à அைமÔகÜபØட ெதா�à¬ØபÔ¤µ 17.09.2018 அå² 
ேநர}யாக ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட«.  அைவ அைனÚ«Ý பயனäறைவ என க�¶ ெசÞயÜபØட  
�ைல�à, �âகÙடவா² �ைல �ßணயÝ ெசÞயÜபØ© ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} 
�åனª ஏலÝ  ÂலÝ �äபைன ெசÞ« �ß¶ ெசÞயலாÝ என இÔ¤µ�å 
அÕகÚ�னßகளாà ப�Û«ைரÔகÜபØ©ãள«. 
வ. 
எÙ 

ேபØட� 
அள¶ 

எÙகã ேபØட� அள¶ வ�யாக 
ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத �ைல    

ெதா�à¬Øப ¤µ ெமாÚத 
ம�Ü�© (Ä.)  

1. 12 V/13Pl 746 1400 1044400 
2. 12 V/11Pl 21 1400 29400 
3. 12 V/19Pl 173 1800 311400 
4. 12 V/25Pl 1 1800 1800 
5. 65 AH 67 1200 80400 
6. 80 AH 103 1400 144200 
7. 35 AH 28 700 19600 
8. 14 LAZ 1 350 350 

ெமாÚதÝ 1140  16,31,550/- (ேதாராயமாக 16,32,000/- ) 

 அதåப} 28.09.2018 அå²  �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 20.09.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 28.09.2018 அå² நைடெபäற 
�åனª ஏலÚ�à அ�க �ைலயாக Ä.12,10,000/- மØ©ேம ேகாரÜபØட«. ஆனாà அÛத 
�ைலயான« ெதா�à¬Øப ¤µ அ�Úத �ைலயான (Ä.16,32,000/-) �ட ¤ைறவாக 
இ±Ûததாà அÛத �åனª ஏலÝ �ராக�ÔகÜபØட«. 
 �Ù©Ý 28.11.2018 அå² ம² �åனª ஏலÝ நடÚத �±வாளßகã. MSTC Ltd.,  ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 16.11.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. அதåப} 28.11.2018 அå² 
நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.20,26,001/- ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத  �ைல (Ä.16,32,000/-) �ட (+) 24.14% உயßவாக உãளதாà �åனª ஏலÝ 
ஏäகÜபØட«.   
 ேம³Ý, �åனª  ஏலÚ�à அ�கபØச  �ைலயாxய  Ä. 20,26,001/-ஐ ேகா�ய 
�±வாளßகã. Valarmathi Alloys., �²வனÚ�ä¤ க�¶ ெசÞயÜபØட ெவáேவ² அள¶கã 
ெகாÙட 1,140 ேபØட�கã ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} வழÕகலாÝ என 
05.12.2018 நா�Øட உயßமØட ஒÜப ஏä® ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 

உயßÛத �ைல ேகா�ய �²வனÚ�å �வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 
வ. 
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1 க�¶ ெசÞயÜபØட ெவáேவ² 
அள¶கã ெகாÙட 1,140 
ேபØட�கã ெகாÙட ஒேர 
ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய 

Ä. 16,31,550/- Ä.16,32,000/- 
 

Ä.20,26,001/- M/s. 
Valarmathi 
Alloys 
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 எனேவ, 28.11.2018 அå² நைடÜெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள 
�±வாளßகã.  Valarmathi Alloys.,  �²வனÝ  அ�Úத �ைலÜ®ã�  Ä.20,26,001/-�à  25 % 
பா«காÜ® ெதாைகயாக Ä.5,06,500/- ஐ DD No.007069 dated. 05.12.2018 drawn on IDBI Bank) 
�±வாளßகã. Valarmathi Alloys.,�ட�±Û«   �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ  ெபä²Ô 
ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà xைடÚத¶டå 
ெகா©Üபன¶, �äபைன ஆைண°டå (Payment along with Sale order Copy) அ­Ü� 
ைவÔகÜப©Ý என¶Ý �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ தÕகã 10.12.2018 நா�Øட 
�åன×சà ÂலÝ ெத��Ú«ãளனß. 
 எனேவ,  

1. ெப±நகர  ெசåைன மாநகராØz  ெபா« ெதா�äசாைல�à  உãள  க�¶ 
ெசÞயÜபØட  ெவáேவ² அள¶கã ெகாÙட 1,140 ேபØட�கã ெகாÙட ஒேர 
ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÝ 
ÂலÝ�åனªஏலÝ28.11.2018  அå²நைடெபäற�à  �±வாளßகã. Valarmat
hi Alloys., அவßகã ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.20,26,001/- ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத �ைலைய (Ä.16,32,000/-) ஒÜ�©Ýேபா« (+)24.14% ·©தலாக 
இ±Üபதாà  �±வாளßகã. Valarmathi Alloys.,  �²வனÚ�ä¤ ேமäகÙட 
க�¶ ெபா±Øகைள  �äபைன ெசÞய¶Ý, 

2. ேமäகÙட  உãள  க�¶ ெசÞயÜபØட ெவáேவ² அள¶கã ெகாÙட 1,140 
ேபØட�கã உãள« உãளப} �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø© �åனª 
ஏலÚ�à அ�க �ைல Ä.20,26,001/-     ேகா�ய �±வாளßகã. Valarmathi Alloys., 
�²வனÚதாß ெமாÚத ஏல ெதாைக�à தäேபா« �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
�²வனÚ�à  அ�Ú«ãள 25%  பா«காÜ® ெதாைகயான Ä.5,06,500/- ேபாக 
�த¯ãள 75% ெதாைகயான Ä.15,19,501/- உடå GST 18%  Ä.3,64,680/, 
வ±மானவ�1%, Ä.23,907/ அàல« �äபைன  ெசÞயÜப©Ý  ேநரÚ�à  அம�ãள 
வ� ெதாைகÔ¤ ஏäப M/s Valamathi Alloys-�டÝ இ±Û« ெபä² ெமாÚத 
ெதாைகயான Ä.24,14,588/-ஐ �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÚ�ட�±Û« 
ெபறÜபØ©, த�Úத�யாக ெச³Ú«Ö�Ø}å ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz க±ÉலÚ�à வைர¶ காேசாைலயாக  ெச³Ú�, அ­ம� ெபäற 
�åனß ேமäகÙட க�¶ ெபா±Øகைள ஒேர   ெதா¤Üபாக    உãள« உãளப} 
�ைல�à �±வாளßகã. Valarmathi Alloys., ெகாÙ©   ெசàல¶Ý,, 

 ேமäகÙட 1  மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“1  மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  



 

 
¦« நகஎÙ. NUHM /B2/  6952 /2019 

 

�ßமான எÙ.004/2019                    நாã:  07-01-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý 19 இ±பÚ� நாå¤ ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² 

ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 38 காவலßகைள ஓராÙ© காலÚ�ä¤ (12.02.2018 ¯தà 
11.02.2019 வைர�à) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à M/s. Monisha Security Service  �²வனÚ�å 

ÂலÝ  ப~யமßÚதÜபØட« - ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ �åனª 
ஒÜபÝ ேகா� ப~யமßÚத அ­ம�. 

  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா«¦காதாரÚ«ைற, ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�ØடÚ�à zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.43/2018  நாã.25.01.2018åப}  
19 இ±பÚ� நாå¤ ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 
38 காவலßகைள  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ (12.02.2018 ¯தà 
11.02.2019 வைர�à) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à M/s. Monisha Security Service  
�²வனÚ�å ÂலÝ  ப~யமßÚதÜபØ©ãள«.  
  

SNo Zone Name of the EOC’s  and Address No of 
Securities  
Required 

1 1 Thiruvottiyur EOC 2 
2 2 Manali EOC 2 
3 3 Madhavaram EOC 2 
4 4 Dr.R.K.Nagar EOC 2 
5 5 Sanjeevarayanpet EOC 2 
6 5 Perumalpet EOC 2 
7 6 Pulianthope EOC 2 
8 7 Padi UCHC 2 
9 8 Ayanavaram EOC 2 
10 8 Shenoy Nagar EOC 2 
11 9  Mirshahibpet EOC 2 
12 10 Vadapalani EOC 2 
13 10 Saidapet EOC 2 
14 11 Porur EOC 2 
15 12 Alandur EOC 2 
16 12 Mugalivakkam EOC 2 
17 13 Adyar EOC 2 
18 14 Thoraipakkam EOC 2 
19 15 Chemmencherry  UCHC 2 
  Total  38    

 ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý காவலßக´Ô¤ அ}Üபைட ஊ�யÚ«டå, 
ப~யாளß வ±Õகால ைவÜ® �� (Employee’s  Provident  Fund),    ப~யாளß 
இå¹ரåæ (Employee’s State Insurance),  சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� (GST), மä²Ý 
ஒÜபÛததார±Ô¤ வழÕகÜபட ேவÙ}ய ேசைவÔகØடணÝ (Administrative  Charges)  
�âÔகÙட அள�à வழÕகÜபட ேவÙ}°ãள«. 
 

 Employee’s State Insurance Employee’s  Provident  Fund 

GST Employer 
Contribution in 
the salary 

Employee 
Contribution in the 
salary 

Employer 
Contribution  in 
the salary 

Employee 
Contribution in the 
salary 

4.75% 1.75% 13% 12.00% 18% 
 ‘ 
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 �Øட இயÔ¤நß, நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ த�âநா© அவßக�å 24/07/2018 
நா�Øட க}Ú�à ப~யாளßக´Ô¤ தäேபா« வழÕகÜப©Ý ஊ�யÚ�à 50%அ}Üபைட 
ஊ�யமாக¶Ý, �த¯ãள 50% இதர ப}களாக¶Ý �ßணயÝ ெசÞ« அ}Üபைட 
ஊ�யÚ�äகான  ப~யாளß வ±Õகால ைவÜ®�� (Employee’s  Provident  Fund) வழÕக 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 

 

Category 
of Staff 

Basic 
Pay 
(Rs) 

Allowa
nces 

EPF   
(13%

) 
(Rs) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 
for 

Gross 
Salary 

Servic
e 

Charg
e as 
per 

NUHM 
Norms 

(Rs) 

GST 
(18%) 
(1+2+3

+4) 
(Rs) 

Total 
(1+2+3+4+

5) (Rs) 

Require
d 

Numbe
r of 
Staff 

Total  11 
months            

(Rs)      
(6x7x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8  
Security 4700 4700 611 447 500 1972 12930 38 5404740 
 

 எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற 19 இ±பÚ� நாå¤ 

ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 38 
காவலßகைள  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à  ப�ேனா± மாத  காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத 
அ­ம�Ô¤Ý,  

2. இÜப~க´Ôெகன ெசல�னÝ Ä. 54,04,740/ (ÄபாÞ ஐÝபÚ� நாå¤  
லØசÚ« நாåகா�ரÚ« எµ¿ä� நாäப« மØ©Ý) ேமäெகாãள 
அ­ம�Ô¤Ý, 

3. இதäெகன ெபா«¦காரÚ«ைற தைலைம�டÚ�à �åனª ஒÜபÝ ேகார 
அ­ம�Ô¤Ý,, 

4. இÖெசல�னÝ ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ 2018- 2019à FMR Code 
U.8.1.10.1 �â ேமäெகாãள அ­ம�Ô¤Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   
 

“1  ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  
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�ßமான எÙ.005/2019                    நாã: 07-01-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ 5 நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ 
(UCHC) 9 டயா��æ இயÛ�ரÕகã ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß / ·©தà இயÔ¤நß அவßகã 
ÂலÝ ெபறÜபØ© மÙடலÕக´Ô¤ ��Úத�ÔகÜபØ©ãள« – ேதzய நகß®ற ¦காதார �Øட�å 
����±Û« 3 மÙடலÕக�à (வடÔ¤, மÚ�மÝ மä²Ý ெதä¤) ஒ± மÙடலÚ�ä¤ 4  தÝ 12 

டயா��æ இயÛ�ரÕகã  (Dialysis Unit) அைமÔகÜபட¶ãள« – ேமäப} ெமாÚதÝ 21 
இயÛ�ரÕகைள �±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC–ä¤ 11 எÙ~Ôைக மä²Ý ெப±Õ¤} 

மÙடலÝ UCHC-ä¤ 10 எÙ~Ôைக�à அைமÚ�ட¶Ý – தäேபா« M/s.Rotary Club of Chennai 
Coastal அவßகã ÂலÝ வழÕகÜபட¶ãள 10 டயா��æ இயÛ�ரÕகைள ெபä² zåன ேபாÄß 

UCHC மÙடலÝ-11à அைமÚ�ட¶Ý – த�ழக அரzå ��வான காÜ�Ø©Ú �ØடÚ�å ÂலÝ 
ெசயàப©Úத அ­ம�. 

  

 மாநக�à வzÔ¤Ý மÔக�å வாâÔைக ¯ைற மாäறÚ�å காரணமாக 
ெதாäறாேநாÞகã அவßக�å வாâÔைக�à ¯Ôxய சவாலாக அைமÛ«, z²�ரக 
சÝமÛதமான ேநாÞகã மä²Ý z²�ரக ெசய��Ü® ேபாåறைவக´Ô¤ காரணமாக 
அைமxற«. த�ழகÚைத ெபா²Úதவைர 10-à ஒ±வ±Ô¤ சßÔகைர �யா�°Ý மä²Ý 
ெமாÚத மÔகã ெதாைக�à 8% �µÔகா© வைர சßÔகைர ேநாÞ வரÔ·}ய வாÞÜ®Ý உãள«. 
இáவா² கØ©Üப©Úத ¯}யாத சßÔகைர ேநாயாà z²�ரகÝ பா�ÔகÜபØ© ெசய�ழÔக 
வாÞÜ®ãள«.  
 இÛ�ைல�à, உ�ய zxÖைச அ�Ôகாமà இ±Ûதாà z²�ரக ேநாயாà z²�ரகÝ 
ெசய�ழÔக வாÞÜ®ãள«டå டயா��æ மä²Ý z²�ரகÝ மாä² அ²ைவ zxÖைச°Ý 
ேமäெகாãளÜபட ேவÙ}ய �ைல உ±வா¤Ý வாÞÜ®ãள«. ேம³Ý, இரÙடாÝ �ைல மä²Ý 
ÂåறாÝ �ைல zxÖைச அ�Ô¤Ý ம±Ú«வமைனக�à ேதைவயான அள¶ டயா��æ 
Ã�Øகã இ±Ûதா³Ý, z²�ரக zxÖைசÔ¤ நகß®ற ப¤��à வzÔ¤Ý ¤ைறவான 
வ±மானÝ உãள மÔகã த�யாß ம±Ú«வமைனÔ¤ zxÖைசÔ¤ ெசà³Ý �ைல�à 
வாரÚ�ä¤ இ±¯ைற டயா��æ ெசÞவ�னாà ைக�à உãள பணÚ«டå ·©தà 
ெசல�னÝ ஏäப©xற«.  எனேவ,   நகß®ற ப¤��à உãள நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக�à 
டயா��æ இயÛ�ரÕகைள அைமÔக ேதzய நகß®ற வளßÖz �Øட ����±Û« 
ெசயàப©ÚதலாÝ என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 ேம³Ý, மா�ல ¦காதார அைமÜ®, �ßவாக இயÔ¤நß அவßகã, த�âநா© ம±Ú«வ 
ேசைவ கழகÝ ÂலÝ ெகா±Ô¤ÜேபØைட நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC)  2 
டயா��æ இயÛ�ரÕக´Ý, பா} நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC) 2 டயா��æ 
இயÛ�ரÕக´Ý, ைசதாÜேபØைட நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC) 2 டயா��æ 
இயÛ�ரÕக´Ý, ஆலÛ¾ß நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC) 2 டயா��æ 
இயÛ�ரÕக´Ý, அைடயா² நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC) ஒ± டயா��æ 
இயÛ�ர¯Ý வழÕகÜபØ©ãளதாக¶Ý, ேமäப} இடÕக�à இயÛ�ரÚைத ெபா±Ú«வதä¤ 
நடவ}Ôைக எ©Ô¤மா²Ý 20.03.2017 மä²Ý 16.11.2017 நா�Øட க}தÕக�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
  மா�ல ¦காதார அைமÜ®  NUHM ����±Û« த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ கழகÚ�å 
ÂலÝ 2016-17 ஆÝ ஆÙ}ä¤ 5 நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�ä¤ (UCHC’s) ெப±நகர 
ம±Ú«வ அ³வலß / ·©தà இயÔ¤நß அவßகã ÂலÝ ெபறÜபØ©, 9 டயா��æ 
இயÛ�ரÕகைள மÙடலÕக´Ô¤ ��Úத�ÔகÜபØ©ãளதாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதå 
�பரÕகã �åவ±மா²:  
  

GCC – NUHM DIALYSIS UNIT STATUS LIST 
S.No. Zone Name of the UCHC 

where units are placed Qty Remarks 
1 4 Korukupet UCHC 2  

Machines received 
but not yet installed 

2 7 Padi UCHC 2 
3 10 Saidapet EOC  2 
4 12 Alandhur UCHC 2 
5 13 Adyar UCHC 1 

Total  9  
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 மாÙ®�¤ ¯தலைமÖசß அவßக�å ஆைண�åப}, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý 
¤}�ß வழÕகà «ைற மா�ய ேகா�Ôைக எÙ.34, 2018-19 ஆÝ ஆÙ© அ��Ü® எÙ.5-åப}, 
நகரÕக�à ���¶ ேநாÞ  ெப±x வ±Ý �ைல�à ஏைழ மÔகã பயåெப²Ý வைக�à 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à, �±ெவä�Ãß, zåன ேபாÄß, ெப±Õ¤} ஆxய 
இடÕக�à உãள நகß®ற ச¯தாய நல ைமயÕக�à ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �Øட ���å �â 
Ä.2.52 ேகா} ம�Ü�Ø}à ஒ± ைமயÚ�ä¤ 4  தÝ 12 ���¶ zxÖைச அல¤கã 
அைமÔகÜப©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.    
 அதåப}, ஒ± மÙடலÚ�ä¤ 4 டயா��æ இயÛ�ரÕகã  தÝ 12  டயா��æ 
இயÛ�ரÕகã த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ கழகÚ�å ÂலÝ �±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC, 
zåன ேபாÄß மÙடலÝ UCHC, ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC, ஆxய 3 மÙடலÕக´Ô¤ 
வழÕகÜபட உãளதாக இயÔ¤நß, மா�ல ¦காதார அைமÜ® அவßகã ÂலÝ 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 ேம³Ý, இதå ெதாடßÖzயாக ேதzய நகß®ற வளßÖz �ØடÚ�å �â 2018-19 ஆÝ 
ஆÙ}ä¤ Ä.2.52 ேகா} ம�Ü�Ø}à நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ஒ«ÔகÜபØ©  3 
மÙடலÕக�à ஒáெவா± மÙடலÕக´Ô¤Ý 4 டயா��æ இயÛ�ரÝ  தÝ 12 டயா��æ 
இயÛ�ரÕகã அைமÜபதäகாக மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ ஒÜ®த³Ý, �� ஒ«Ô�©Ý 
ெசÞயÜபØ©ãள«.  ேம³Ý, ஒ± டயா��æ இயÛ�ரÝ Ä.6.05 இலØசÝ  தÝ 12 டயா��æ 
இயÛ�ரÕக´Ô¤ Ä.72.60 இலØசÝ ஒ«ÔகÜபØ©, த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ கழகÚ�ä¤ 
வழÕகÜபட¶ãள«.   
 இ« த�ர, �±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC, zåன ேபாÄß மÙடலÝ UCHC, ெப±Õ¤} 
மÙடலÝ UCHC, ஆxயவä�à ஒ«ÔகÜபØ©ãள டயா��æ Ã�Ø}ä¤ கØ©மான 
ப~கã ேமäெகாãள ஒ± மÙடலÚ�ä¤ Ä.50 இலØசÝ  தÝ  3 மÙடலÕக´Ô¤ Ä.1.50 
இலØசÕக´Ý, �த¯ãள Ä.29,40,000/-Ý இதர ெசல�னÕக´Ý ேமäெகாãவதäகாக 
Ä.1,79,40,000/-Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ «ைண ெசயலß, நகராØz �ßவாகÝ 
மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற அவßக�å 20.06.2018 நா�Øட க}தÚ�å வா�லாக 
வழÕகÜபØ© 05.07.2018 அå² Chennai City Urban Health Mission கணÔxà வர¶ 
ைவÔகÜபØ©ãளதாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதå �வரÕகã �åவ±மா² 
 

   Total – ROP Approved 2018-19 2,52,00,000 
1. Purchase of 12 units of 

dialysis unit for 3 zones 
(South, North Central) 

605000*12 units 
(4 Dialysis machine * 3 
zones) 

72,60,000 
 

2. Construction works for 3 
dialysis centres (South, North 
Central) and other expenses 

Approved for civil work @ 
Rs.50 lakhs / UCHC for 4 
dialysis units / centre in 3 
UCHC for 3 zones and 
operational expenses 

1,79,40,000 

   2,52,00,000 
  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ெசயàபாØ}ä¤ ஏäகனேவ 9 டயா��æ 
இயÛ�ரÕகã வழÕகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, 12 டயா��æ இயÛ�ரÕகã வழÕகÜபட 
உãளைத°Ý ேசßÚ«, ெமாÚதÝ 21 டயா��æ இயÛ�ரÕகã ஒ«ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, ஒ± 
மÙடலÚ�ä¤ 7 டயா��æ இயÛ�ரÕகã  தÝ அைமÜபதாà 6 டயா��æ 
இயÛ�ரÕகைள ெகாÙ© ேநாயா�க´Ô¤ டயா��æ zxÖைச ேமäெகாãள¶Ý, ஒ± 
டயா��æ இயÛ�ரÚைத மாäறாக ைவÚ«Ý zxÖைச அ�ÔகலாÝ. ஏேத­Ý ஒ± இயÛ�ரÝ 
பµதைட°Ý �ைல ஏäப©மா�å அதä¤ மாäறாக ைவÔகÜபØ©ãள (Stand by) டயா��æ 
இயÛ�ரÚைத பயåப©ÚதலாÝ. இதனாà டயா��æ ெதாடß zxÖைச ேமäெகாã´Ý 
ேநாயா�க´Ô¤ உடà நலÚைத �ராக ைவÚ«Ôெகாãள ேப±த�யாக இ±Ô¤Ý. இதைன 
க±Ú�à ெகாÙ©, �ßவாக நலå க±�°Ý, ெபா« மÔக�å ம±Ú«வ நலைன 
க±Ú�äெகாÙ©Ý, ஒ± மÙடலÚ�ä¤ 7 டயா��æ இயÛ�ரÝ  தÝ �âகÙட 3 
மÙடலÕக�à அைமÔகலாÝ. 
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வ. எÙ. டயா��æ zxÖைச ைமயÕகã அைமÔகÜபட 
உãள இடÕகã 

1. �±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC,  மÙடலÝ – 1 
2. zåன ேபாÄß மÙடலÝ UCHC,  மÙடலÝ – 11 
3. ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC,  மÙடலÝ – 14   

 ேமäகாªÝ 3 நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக�³Ý ®�ய கØ©மான ப~கã 
ஏäகனேவ நைடெபä² வ±Ý �ைல�à, டயா��æ இயÛ�ரÕகைள அைமÜபதäகான 
ப~கைள°Ý ேசßÚ« நடவ}Ôைக எ©Ôக அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«. மா�ல ¦காதார அைமÜ® 
ÂலÝ ஒ«ÔகÜபØ©ãள ���à Ä.1,50,00,000/-ஐ கØ©மான ப~கã ேமäெகாÙ© வ±Ý 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, கØ}டÚ «ைறÔ¤ வழÕக ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 தäேபா«, வã´வß ேகாØடÝ ப¤ÜபாÞ¶ ·டÚ�à ேநாயா�க´Ô¤ நàல ¯ைற�à 
டயா��æ zxÖைச ேமäெகாãளÜபØ© வ±Ý M/s. Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ, 
ேமäப} அØடவைண�à ெத��Ú«ãள இடÕக�à டயா��æ zxÖைச�ைன 
ெதாடரலாÝ என¶Ý, இÜப~�ைன த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø© 
�ØடÚ�å ÂலÝ ெசயàப©ÚதலாÝ என¶Ý உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
 எனேவ,  

1. மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ 2016-17 ஆÝ ஆÙ}ä¤ த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ 
கழகÚ�å ÂலÝ (TNMSC) ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உãள 5 நகர 
ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக�à (UCHC’s) 9 டயா��æ இயÛ�ரÕகã 
ெபறÜபØடதä¤ �åேனä® அ­ம�°Ý, 

2. மாÙ®�¤ ¯தலைமÖசß அவßக�å ஆைண�åப}, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý 
¤}�ß வழÕகà «ைற 2018-19 ஆÝ ஆÙ© மா�ய ேகா�Ôைக எÙ.34, அ��Ü® 
எÙ.5-åப}, ேதzய நகß®ற ¦காதார வளßÖz �ØடÚ�å �â 2018-19 ஆÝ 
ஆÙ}ä¤ Ä.2.52 இலØசÕகã நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ மா�ல 
¦காதார அைமÜ® ÂலÝ ஒ«ÔகÜபØ©, த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ கழகÝ ÂலÝ 3 
மÙடலÕக´Ô¤ (�±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC, zåன ேபாÄß மÙடலÝ 
UCHC, ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC), ஒ± மÙடலÚ�ä¤ 4 டயா��æ இயÛ�ரÝ 
 தÝ 12 டயா��æ இயÛ�ரÕகைள ெபä² அைமÔக அ­ம�°Ý,  

3. ேமäகÙட 1  மä²Ý 2à ப}ÔகÜபØ©ãள 9 மä²Ý 12 ஆக ெமாÚதÝ 21 
இயÛ�ரÕகைள ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ெசயàபாØ}ä¤ ஒ± 
மÙடலÚ�ä¤ 7  தÝ 3 மÙடலÕக�à (�±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC, zåன 
ேபாÄß மÙடலÝ UCHC ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC) அைமÔக அ­ம�°Ý, 

4. ேமäப} மÙடலÕக�à உãள நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  
ஒ«ÔகÜபØ©ãள டயா��æ Ã�Ø}ä¤ கØ©மான ப~கã ேமäெகாãள ஒ± 
மÙடலÚ�ä¤ Ä.50 இலØசÝ  தÝ 3 மÙடலÕக´Ô¤ மா�ல ¦காதார அைமÜ® 
ÂலÝ ஒ«ÔகÜபØ©ãள Ä.1,50,00,000/-ஐ கØ}ட «ைறÔ¤ வழÕxட அ­ம�°Ý, 

5. வã´வß ேகாØடÝ ப¤ÜபாÞ¶ ·டÚ�à M/s.Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ 
ேநாயா�க´Ô¤ நàல �ைல�à டயா��æ zxÖைச ேமäெகாãளÜபØ© 
வ±வதாà, ேமäப} 3 மÙடலÕக�à ெசயàப©Úத¶ãள டயா��æ 
zxÖைச�ைன சÝமÛதÜபØட மÙடல அள�ேலேய M/s. Tanker Foundation 
அவßகã ÂலÝ ேமäெகாãள¶Ý, 

6. மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ 2018-19 ஆÝ ஆÙ}ä¤ ஒ«ÔகÜபØ©ãள ெதாைக 
Ä.29,40,000/-ஐ 3 வØடாரÕக´Ô¤ த�Úத�யாக Ä.9,80,000/-  தÝ ��Ú« 
அ�Ôக¶Ý,  

7. ேமäப}, 3 மÙடலÕக�à உãள நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக�à 
அைமÔகÜபட¶ãள டயா��æ ைமயÕகã ெசயàப©Úத ேதைவயான அைனÚ« 
ெசல�னÕகã மä²Ý த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú �Øட 
அØைடகã இàலாத ேநாயா�க´Ô¤ ஆ¤Ý ெசல�னÕகைள இனÝ-6à 
உãளப}, த�Úத�யாக மÙடல அள�à ேமäெகாãள¶Ý, 
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8. M/s.Tanker Foundation ÂலÝ 3 மÙடலÕக�à (�±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC, 
zåன ேபாÄß மÙடலÝ UCHC, ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC) z²�ரக 
zxÖைச�ைன ேமäெகாãள, த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú 
�ØடÚ�å ÂலÝ ெசயàப©Úத அ­ம�°Ý, 

9. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ M/s.Tanker Foundation ÂலÝ வழÕகÜப©Ý 
z²�ரக zxÖைச ேமäெகாÙட ேநாயா�க�å ெபயß பØ}க�à த�ழக அரzå 
¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�à பயå ெப²Ý ேநாயா�கã எவ±Ý 
இடÝ ெபறாமà இ±Üபதä¤Ý, 

10. த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�à பயå ெப²Ý 
ேநாயா�கã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à �ß¶ ெசÞயÜப©Ý பØ}க�à 
இடÝ ெபä�±Ûதாà, M/s.Tanker Foundation அவßக´Ô¤ வழÕகÜப©Ý 
ப~யாைண�ைன எá�த ¯åன��Ü�å� ரÚ« ெசÞய அ­ம�°Ý, 

11. த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�åப}, M/s.Tanker 
Foundation z²�ரக zxÖைச ேமäெகாãவதä¤ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz°டå 3 வ±ட காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத உடåப}Ôைக ேமäெகாãள¶Ý, 

12. M/s.Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ z²�ரக zxÖைச ேமäெகாÙடதäகான 
அைனÚ« �வரÕகைள°Ý, த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான 
காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�ä¤ வழÕகÜபØட �åனß, ஒ± நப±Ô¤ ஒ± ¯ைற 
டயா��æ ெசÞய வழÕகÜப©Ý ெதாைக�ைன த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß 
��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�å ÂலÝ 75 சத தÝ M/s.Tanker Foundation 
அவßக´Ô¤Ý, இடவச� மä²Ý பராம�Ü®Ôகாக 25 சத தÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ வழÕxட அ­ம�°Ý,  

13. ேமäப} ெதாைக�ைன ��Ú« அ�Üபதä¤ சÝமÛதÜபØட மÙடலÕக�å ÂலÝ 
த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�ä¤ க}தÝ அ­Üப¶Ý,  

14. த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�å ÂலÝ பயå ெபற 
இயலாமà, M/s.Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ z²�ரக zxÖைச 
ேமäெகாã´Ý ேநாயா�க´Ô¤ ஏäப©Ý ெசல�னÕகைள, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ இடவச� பராம�Ü®Ôகாக வழÕகÜப©Ý 25 சத தÝ ெதாைக�ைன 
சÝமÛதÜபØட மÙடலÕக�å ÂலÝ பயåப©Úத அ­ம�°Ý, 

15. த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�å ÂலÝ ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ வழÕகÜப©Ý 25% ெதாைக�ைன சÝமÛதÜபØட நகர 
ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக�å(UCHC) ெபய�à த�Úத�யாக ®�தாக வÕx 
கணÔ¤ «வÕx வர¶ ைவÔக¶Ý மä²Ý பராம�Ôக¶Ý, இÛத வÕx கணÔxà 
ேமäகÙட வ.எÙ.6-à உãளப} ெதாைக�ைன ெச³Úத¶Ý, 

16. ேமäப} ெதாைக�ைன த�ழக அரzå ¯தலைமÖசß ��வான 
காÜ�Ø©Ú�ØடÚ�å ÂலÝ பயåெபற இயலாத ேநாயா�க´Ô¤ சÝமÛதÜபØட 
உத� ¦காதார அ³வலßகã, மாநகர நல அ³வலß அவßகã ÂலÝ, «ைண 
ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å ஆைண ெபä² (இனÝ 6 மä²Ý 14à 
உãளப}) மÙடல அள�ேலேய ெசலவ�Ôக¶Ý, 

17. M/s.Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ ேமäப} காÜ�©Ú�ØடÚ�äகான அைனÚ« 
�தமான ெசல�னÚ ெதாைக�ைன ேமäெகாãள ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz உடå ஒÜபÛத உடåப}Ôைக ெசÞ« ெகாÙட �åனேர M/s.Tanker 
Foundation அவßக´Ô¤ “ஆØேசபைன இåைம சாå�தâ” ேமäப} 
மÙடலÕக�å ÂலÝ வழÕxட அ­ம�°Ý, 

 ேமäப} 1 ¯தà 17 வைர�லான இனÕக´Ô¤ ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz அவßக�å ஆைண ெபறÜபØ©, மåறÚ �ßமான¯Ý (மåறÚ �ßமான 
எÙ.589/2018, நாã.26.07.2018) ெபறÜபØ©ãள«.  
 தäேபா« M/s.Rotary Club of Chennai Coastal அவßகã, 10 எÙ~Ôைக�லான 
டயா��æ  இயÛ�ரÕகைள ெபா« மÔக´Ô¤ பயåப©Ý வைக�à ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ நடÜபாÙ}ä¤ வழÕக உãளதä¤ அ­ம� ேவÙ} «ைண ஆைணயß 
(¦காதாரÝ) அவßக´Ô¤ 13.12.2018 நா�Øட க}தÝ சமßÜ�Ú«ãளாßகã.  
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  இÛ�ைல�à, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ M/s. Rotary Club of Chennai 
Coastal ÂலÝ வழÕகÜபட¶ãள 10 டயா��æ இயÛ�ரÕகைள zåன ேபாÄß UCHC, 
மÙடலÝ-11-à உãள டயா��æ zxÖைச ைமயÚ�à அைமÚ�©மா² «ைண ஆைணயß 
(¦காதாரÝ) அவßக�å ÂலÝ அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«.   
 அதåப}, ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßக�å 25.07.2018 
நா�Øட ஆைண�à வ�ைச எÙ.2 மä²Ý 3-ä¤ ப�லாக �âகÙ©ãளவா² zல மாäறÕகã 
ெசÞய, 
  

அ) மாÙ®�¤ ¯தலைமÖசß அவßக�å ஆைண�åப}, நகராØz �ßவாகÝ 
மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற 2018-19 ஆÝ ஆÙ© மா�ய ேகா�Ôைக எÙ.34, 
அ��Ü® எÙ.5-åப}, ேதzய நகß®ற ¦காதார வளßÖz �ØடÚ�å �â 2018-19 
ஆÝ ஆÙ}ä¤ Ä.2.52 இலØசÕகã நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ 
மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ ஒ«ÔகÜபØ©, த�âநா© ம±Ú«வ ேசைவ கழகÝ 
ÂலÝ 3 மÙடலÕக´Ô¤ (�±ெவாä�Ãß மÙடலÝ UCHC, zåன ேபா±ß 
மÙடலÝ UCHC, ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC) ஒ«ÔகÜபØ©ãள 12 டயா��æ  
இயÛ�ரÕகã மä²Ý மா�ல ¦காதார அைமÜ® ÂலÝ 2016-17 ஆÝ ஆÙ}ä¤ 9 
டயா��æ இயÛ�ரÕகã ெபறÜபØ©ãளைத°Ý ேசßÚ«, ெமாÚதÝ 21 
இயÛ�ரÕகைள, �±ெவä�Ãß மÙடலÝ UCHC–ä¤ 11 எÙ~Ôைக�³Ý 
மä²Ý ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC-ä¤ 10 எÙ~Ôைக�³Ý அைமÚ�ட 
அ­ம�°Ý, 

ஆ) தäேபா« M/s. Rotary Club of Chennai Coastal அவßகã ÂலÝ வழÕகÜபட¶ãள-
10 டயா��æ இயÛ�ரÕகைள ெபä² zåன ேபாÄß UCHC மÙடலÝ-11à 
அைமÚ�ட¶Ý, ஏäகனேவ வã´வß ேகாØடÝ ப¤ÜபாÞ¶ ·டÚ�à 
M/s.Tanker Foundation அவßகã ÂலÝ ேமäெகாÙ© வ±Ý அைனÚ« 
ப~க´Ý �±ெவä�Ãß UCHC, ெப±Õ¤} மÙடலÝ UCHC, மä²Ý zåன 
ேபாÄß UCHC–à ெசயàப©Úத அ­ம�°Ý, 

 ேமäகÙட “அ” மä²Ý “ஆ” ஆxய  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   
 

“அ” மä²Ý “ஆ” ஆxய  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 
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�ßமான எÙ.006/2019                    நாã:  07-01-2019 
 

கà�Ú«ைற – ெசåைன மாநகராØz  -   2018 - 2019 ஆÝ கà�யாÙ}à  அÔேடாபß மாதÝ  ¯தà  
சÝபள �à�à zல மாäறÕகã (Computerization of Finance and Treasury Operation) ெசÞயÜபட 

ேவÙ} உãளதாà    ெசåைன பã�க´Ô¤ ேதைவயான 164 – Intel i3 Systems,  82 Laser Printer,  
164 – OS,  164 – UPS,  82 Scanner மä²Ý  164 McAfee –Antivirus  ஆxயவäைற �±வாளß. எàகாØ  

�²வனÚ�à   Ä. 1,03,11,057/- ெதாைக�à  ெகாã¯தà ெசÞவதä¤அ­ம�. 
  

 பã� அள�லான அர¦ சாß அைனÚ« ெதாடß®க´Ô¤Ý பã��å �வரÜ 
ப��ä¤Ý க~�°Ý, அÖ¦ இயÛ�ர¯Ý ஒáெவா± உயß�ைலÜபã� மä²Ý 
ேமà�ைலÜபã�க´Ô¤Ý த�ßÔக ¯}யாத ேதைவகளாக உãளன. அதå  _y« 
பã��å அ³வலகÜப~கã ேமåைம°Ý, ெசÝைம°Ý அைட°Ý எåற அ}Üபைட�à 
பã�க�å அ³வலக ப~கைள ந ன ¯ைற�à ேமäெகாãள¶Ý,  06.02.2017 நா�Øட 
சாßசÝபள கணÔ¤ அ³வலß (APAO)-å க}தÚ�à   2018 - 2019 ஆÝ கà�யாÙ}à  
அÔேடாபß மாதÝ  ¯தà  சÝபள பØ}ய�à  zல மாäறÕகã (Computerization of Finance and 
Treasury Operation) ெசÞயÜபட ேவÙ}ய �ைல�à உãளதாà அைனÚ« பã�க�à 
உãள க~�கã �âகÙ©ãள Specification-å ப}, இ±Úதà ேவÙ©Ý என சாß சÝபள 
கணÔ¤ அ³வலß அவßகளாà அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«. 

1. 2.0 GHz Processor 
2. 4GB DDR3 Ram, 
3. Sufficient Storage (300 + GB Hard Disk) 
4. USB 2.0 Ports, 
5. Pre-Loaded Microsoft OS 
6. windows 2008/2009/2010 

   அதன}Üபைட�à ெசåைன பã�க�à ஏäகனேவ க~�கã பயåபாØ}à உãள 
�ைல�à   ேமäகா­Ý Specification -à  அÔ க~�கã  ெசயàபாØ}à உãளனவா  என 
ஆÞ¶  ெசÞய¶Ý,  அáவா² இàலாத பØசÚ�à  மாä�யைமÔக¶Ý (Window 7 உãள  
க~�க�à Window 8/9/10, Upgrade  ெசÞவதä¤Ý, Storage 300 GB Ô¤ ேமேல உãள  
Hard Disc,   ேவகÝ அ�க�Ôக  2GB Ram உãள க~�க�à 4GB Ram ெபா²Ú«வதä¤Ý 
Net Connectivity Speed-å அள¶ ெத�Û« ெகாãவதä¤Ý அைத அ�க�Ôக¶Ý,   «ைண 
ஆைணயß (கà�) அவßக�å  22.06.2018  நா�Øட  அ­ம� ெபறÜபØ©  ¯«�ைல ¯ைற 
ேமலாளß  அவßக´Ô¤ அ­ÜபØட«.  
 03.12.2018 நா�Øட   ¯«�ைல ¯ைற ேமலாளß அவßக�å ¤�Ü�à   

Computerization of Finance and Treasury Operation ெசயàப©Úத  ெசÞயÜபட ேவÙ} 
உãளதாà  164 – Intel i3 Systems,  82 Laser Printer,  164 – OS,  164 – UPS,  82 Scanner 
மä²Ý  164 McAfee –Antivirus �±வாளß. எàகாØ  �²வனÚ�à  ெகாã¯தà ெசÞவதä¤ 
%.1,03,11,057/-  ெதாைக�ைன �ைலÜபØ}யாக வழÕகÜபØ©ãளதாக¶Ý, 
அÚெதாைக�ைன ¯åபணமாக   �±வாளß . எàகாØ  �²வனÚ�å ெபய±Ô¤ வழÕ¤Ý 
ப}°Ý, ¤�Ü�டÜபØ©ãள«.                                           
                   
SL 
No 

Description Unit 
 Price 

Qty Amount 

1 33040-OT-33040-040- Preloaded Windows OS Latest Edition 
with Media in Lieu of Preloaded Boss with Media. 

9,400 164 
Nos 

15,41,600.00 

2 33040-OT- 33040 DT 203-3w-Desktop Computer – Intel i3 
with Preloaded Linux OS 
Intel core i3 -7100 Processor (3.9GHz, 3MB L3 Cache) 4GB 
DDR3. SDRAM @1600 MHz upgradeable up to 32 GB. 
2PCI/PCI Express Slots. Integrated  graphics controller, 
10/100/1000Mbps Network card with remote booting 
facility, 6USB Ports with at least two with 3.0, VGA/Display 
port, HDMI RJ45, Internal speaker, Audio 3.5mm jack to 
support external stereo  speakers 2 watts. 19inch TFT/Wide 
LED Colour monitor Resolution 1366 X 768, 500 GB SATA 
HDD, DVD Writer, Membrane & Linux, preloaded OS-BOSS 
Linux with Tamil Office   S/W along with DVD media kit. 

25,550 164 
Nos 41,90,200.00 
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3 33040-OT – 33040-003 – Antivirus – McAfee /Norton 

Entrust / Kasper sky/ Quickheel/K7with 3 Years 
License. 

1,790 164 
Nos 

2,93,560.00 

4 32821-OT-G-LIA600-30-G-600VA LIA UPS with 30 
minutes SMF               ( Panasonic / Exide / Base or any 
reputed ) battery back up. 

6,750 164 
Nos 

11,07,000.00 

5 32717-OT-G 32717 LJ – 031B-G-Laser Printer A4 25PPM 
with Duplex Unit and Network – laser Technology Speed -
25ppm Resolution - 600X600 dpi, Papers Supply – 
150Sheets or above Media Sizes –Letter ,Legal, Executive, 
Post cards, Envelopes, media types-paper(plain, Recycled, 
Envelopes, Transparencies, labels, and cark Stock) 
Duplex, Net Work, Interface – USB, RJ-45, Operating 
Systems-Windows and Linux ( Driver Software 
Mandatory) Compatibility.  

8,631 82 
Nos 7,07,742.00 

6 32754-OT-G-32754 004 A4 FB-G- A4 Flatbed Scanner 
Type Flatbed, Scanning Speed at 200 dpi Black and 
White 20 PPM, Scanning Speed at 200 dpi Color 12 PPM 
Repopulation Optical ( Maximum) 600 dpi, Scan Area 
Flatbed A4, File format output, TIFE, JPEG, PDF etc, 
Interface USB, Imaging Features Auto Image 
Strengthening ( Deskew), Operating System Compatibility 
Windows and BOSS Linux ( Driver Software Mandatory )  

4,805 82 
Nos 3,94,010.00 

 Total Order Value ( Including Tax ) 

GST @ 18 % on the item No. 1,2,3,4,5,6 

Total Order Value ( Including Tax ) 

ELCOT Service Charges @ 2.50% of the order value 

GST @ 18.00 % (CGST 9% + SGST 9 % ) on the service 
charges 

Advertisement charges on the prorate basis (Approx) 

Contingency Percentage 

  

82,34,112.00 

14,82,140.16 

97,16,252.16 

2,05,852.80 

37,053.50 

20,585.82 

3,31,312.80 

 Grand Total 

(Rupees One Crore Three Lakh Eleven Thousand and 
Fifty Seven Rupees Only 

  
1,03,11,057.00 

 ேமäகÙ©ãள  �±வாளß. எàகாØ  �²வனÚ�å  % 1,03,11,057/-  ெதாைக�å 
அ}Üபைட�à 164 – Intel i3 Systems,  82 Laser Printer,  164 – OS,  164 – UPS,  82 
Scanner மä²Ý  164 McAfee –Antivirus  ஆxயவäைற �±வாளß. எàகாØ  �²வனÚ�à  
ெகாã¯தà ெசÞவதä¤,   

                     
1 2018 - 2019 ஆÝ கà�யாÙ}à  அÔேடாபß மாதÝ  ¯தà  சÝபள �à�à 

zல மாäறÕகã (Computerization of Finance and Treasury Operation) 
ெசÞயÜபட ேவÙ} உãளதாà  ெசåைன பã�க´Ô¤ ேதைவயான 164 – 
Intel i3 Systems,  82 Laser Printer,  164 – OS,  164 – UPS,  82 
Scanner மä²Ý  164 McAfee –Antivirus �±வாளß. எàகாØ  
�²வனÚ�à  % 1,03,11,057/-  ( ஒ± ேகா}ேய ¯å² இலØசÚ« 
ப�ேனாறா�ரÚ« ஐÝபÚ� ஏµ மØ©Ý )  ெதாைக�à  ெகாã¯தà 
ெசÞவதä¤  அ­ம�°Ý,  

2 அÚெதாைக�ைன «ைற ¤��© எÙ - E, ��¶ எÙ:  80-82-01 கணÔ¤ 
¤��© எÙ 460 – 50 – 01 – 14  Advance Recoverable Expenses -  
ELCOT  எåற ¯Ùபண கணÔ¤ தைலÜ�à  100 %  % 1,03,11,057/-  
ெதாைக�ைன ¯å பணமாக ெபä² �±வாளß. எàகாØ  �²வனÚ�ä¤ 
காேசாைல  வழÕ¤வதä¤ அ­ம�°Ý  , 
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3 அÚ ெதாைக�ைன  «ைற ¤��© எÙ - E, ��¶ எÙ :  80-82-01 
கணÔ¤ ¤��© எÙ : 410-80-00-00 Other Fixed Assets  எåற  
_லதன தைலÜ�à   (Capital Budget)-à  2018-2019 ஆÝ கà�யாÙ}à 
ஒ«ÔகÜபØ©ãள  Ä. 1,00,00,000/-  ெதாைக�à ெசல¶ 
ேமäெகாãவதä¤Ý  ேம³Ý, இÔகணÔ¤ ¤��Ø}à Ä. 1,00,00,000/- 
ெதாைக மØ©ேம இ±Ü®  உãளதாà ·©தலாக  ேதைவÜப©Ý Ä. 
3,50,000/- ெதாைக�ைன  �� ஆேலாசகß  அவßக�å ÂலÝ   �� 
ஒ«Ô�©  ெப²வதä¤ அ­ம�°Ý,     

           
 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“1 ¯தà 3 வைர உãள  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(கà�), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
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�ßமான எÙ.007/2019                    நாã:  07-01-2019 
 

ப~யைமÜ® -  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற – 01.07.2018ஐ ைமய 
நாளாகÔ ெகாÙ©    2018-2019 ஆÝ ஆÙ}äகான உத�யாளß பத� உயß¶Ôகான 

இ²� ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ அ­ம�. 
  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 01.07.2018ஐ ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© 2018-2019  
ஆÝ ஆÙ}äகான உத�யாளß கா�Üப~�டÕகைள ஏழாவ« ஊ�யÔ¤µ 
அØடவைணÜப}  Ä.20600-65500/-    எåற ஊ�ய �xதÝ  மä²Ý அ­ம�ÔகÜபØட இதர 
ப}க´டå  தயா�ÔகÜபட ேவÙ©Ý.  உத�யாளß பத� உயß¶Ô¤Ùடான  �யமன¯ைற  
மä²Ý  கà�Ú த¤� �வரÕகã �âவ±மா²  சமßÜ�ÔகÜப©xற«.  

cjéahs® gjé¡Fça ãakdKiw k‰W« fšé¤ jFÂfŸ 

                                                                   fhè¥gâæl§fë‹ étu§fŸ  

01 பத��å ெபயß  உத�யாளß  

02 ைமய நாã  01.07.2018  

03 ஊ�ய �xதÝ %. 20600-65500/-  

04 கா�Üப~�ட 
�வரÕகã  

1.  அ­ம�ÔகÜபØட ெமாÚத ப~�டÕகã                        620 

  2. அரசாைண எÙ. 43, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß  
வழÕகà «ைற , நாã: 28/04/2017åப} ·©தலாக  ஒ«Ô�© 
ெசÞயÜபØட ப~�டÕகã 

08 

 

ãakd Kiw ã®zæ¡f¥g£l jFÂfŸ 
CÂa é»j« / 

ã®za ehŸ 
F¿¥ò 

Ïsãiy 
cjéahs®fŸ/ 
j£l¢r®fŸ    M»a 
gjéfëš 3 : 1 v‹w 
é»jhrhu 
mo¥gilæš gjé 
ca®Î                             
( 
3 Ïsãiy cjéahs® 
  1 j£l¢r® ) 
2. Ïsãiy cjéahs® 
k‰W« j£l¢r® 
gjéæš Fiwªjg£r«  
2 M©LfŸ 
gâòçªÂU¡f 
nt©L« 
3. ntiy thŒ¥gf«  
_y« neuo ãakd« 

 

1) Fiwªjg£r¡ bghJ¡ fšé 
jFÂ  
rh®ãiy gâahs® 
fS¡fhd fz¡F¤ nj®Î 
ghf« 1 k‰W«   jäœehL 
mYtyf ifnaL nj®éš 
nj®¢Á 
 
 
 
m§Ñfç¡f¥g£l gšfiy¡ 
fHf¤Âš ÏUªJ bgw¥g£l 
VnjD« xU g£l« 
fâå¥ gæ‰Áæš  murhš 
m§Ñfç¡f¥g£l  
ãWtd¤ÂèUªJ 
PGDCA/Office Automation 
rh‹¿jœ bg‰¿U¡f nt©L«/ 
nk‰F¿¥Ã£l Jiw¤ 
nj®Îfëš 
Ïu©lh©LfS¡FŸ 
nj®¢Á bgw nt©L«  

%.20600-
65600/-  
 
ã®za ehŸ 
x›nth® 
M©L«  
#]iy1« ehŸ 
 
 
 
 
 
 
 

 

1) cjéahs®, cjé 
g©lf fh¥ghs®, 
cjé 
gz¥bghW¥ghs®,    
bjhF¥ghs® k‰W« 
vG¤j®,   M»nah® 
bghJthd 
gâtifæid 
nr®ªjtuhf fUj¥gl 
nt©L«. 
2. gjé ca®Î¡F   
C£l¥ gjéæ‹   KJ 
ãiyæ‹ 
mo¥gilæš 
gâ_¥ò  
mWÂæl¥gL«.  
3)  xU F¿¥Ã£l 
M©oš, C£l¥ 
gjéæš ÏUªJ 
jFÂahd 
gâahs®fŸ 
midtiuÍ« gjé 
ca®Î brŒj Ã‹d®, 
mnj M©oš vŠÁa 
fhè¥ gâæl§fŸ 
neuo ãakd« _y« 
ãu¥g¥gL«. 
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  ெமாÚத ப~�டÕக�å எÙ~Ôைக 628 
  
 
 

               (m)  தäகா�க ப~�டÕகã                           0 

              (M) �ரÛதர ப~�டÕகã                       628 

                     (இ) தäேபா« ப~®�பவßக�å எÙ~Ôைக 498 

 3.    ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØட கா�Üப~�டÕகã  04 

 4.   ைமய நா´Ô¤  �å® ஏäபØ©ãள கா�Üப~�டÕகã    

      m)   பØ}யà ஆÙ}à ப~��±Û« ஓÞ¶ 
ெப²வதாà   ஏäபடÔ·}ய   கா�Üப~�டÕகã                                                             

05 

      M)  கÙகா~Üபாளß பத� உயß�னாà 
பØ}யலாÙ}à ஏäபØ©ãள / ஏäபடÔ·}ய 
கா�Üப~�டÕகã                       

28 

       இ)     உ�மÝ ஆÞவாளß பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà  
                        ஏäபடÔ·}ய  கா�Üப~�டÕகã  

15 

 5.   அரசாைண எÙ. 103, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக 
�ß�±ÚதÚ (எæ) «ைற, நாã : 09.10.2014åப} எ�ßபாராமà 
ஏäபடÔ·}ய    கா�Üப~�ட ஒ«Ô�© 15 சத�xதÝ  
        (4+5+28+15= 52 x 15% = 7.8 rounded off to 8)   

08 

       bkh¤j fhè¥gâæl§fë‹ v©â¡if 60 

                 ேமäகÙட அ­ம�ÔகÜபØட ப~�டÕக�à 100 கா�Üப~�டÕகã  ேநர} �யமனÝ 
ÂலÝ �ரÜப 2014 ஆÝ ஆÙ© நடவ}Ôைக  ேமäெகாãளÜபØ© ெசåைன மாவØட 
ேவைலவாÞÜ® அ³வலகÚ��±Û«  மØ©Ý  நபßக�å பØ}யà ெபறÜபØ© ��மåற 
ஆைண�åப} ப~�யமனÕகã ேமäெகாãவ« ெதாடßபான ேகாÜ® நடவ}Ôைக�à 
உãள«.  
               ஆகேவ, இÜபØ}யலாÙ}à உத�யாளß பத��à ஏäபØ©ãள / ஏäபட¶ãள  60 
கா�Üப~�டÕகைள �ரÜப த¤�யான நபßகைளÔ  ெகாÙ© ெத�¶ÜபØ}யà தயா�Ôக 
இள�ைல உத�யாளß மä²Ý தØடÖசß பத�க�à ேமäகÙட த¤�க´டå உãள 
நபßக�å �வரÕகã ேகாரÜபØட�à  26 நபßக�å  ப~Üப�ேவ© மä²Ý ப~�வரÕகã 
ெபறÜபØ© ஆÞ¶  ெசÞயÜபØ©  தäேபா«  கணÔxடÜபØ©ãள கா�Üப~�டÕக�å 
அ}Üபைட�à நபßக�å பØ}யà �xதாÖசார அ}Üபைட�à ப~�வர பØ}யà 
தயா�ÔகÜபØ©ãள«.   

அதåப}  �âÔகாªÝ நபßகã உத�யாளß பத� உயß¶Ô¤ ப���ÔகÜபட�àைல. 
1) ப~�வர பØ}ய�à வ�ைச எÙ. 19à இடÝ ெபä²ãள �±ம�. ஆß. உஷா, 

இள�ைல உத�யாளß, மÙடலÝ7  மä²Ý வ�ைச எÙ. 20à இடÝ ெபä²ãள 
�±.எæ.ர¤ராமå, இள�ைல உத�யாளß, மÙடலÝ-1 ஆxேயாß �«  ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக 9(2)å �â  ெதாடரÜபØ©  ேகாÜ®  நடவ}Ôைக�à உãள«. 

2) ப~�வர பØ}ய�à ,   வ�ைச எÙ. 21 à இடÝ ெபä²ãள �±ம�.எå.ேதzயரா~,. 
இள�ைல உத�யாளß, மÙடலÝ – 4 ,  அவßகã  சாß�ைல அ³வல±Ôகான கணÔ¤ 
ேதß¶ பாகÝ-1 ைமய நா´Ô¤ �ற¤ ேதßÖz ெபä²ãளாßகã.(Tamilnadu Service 
Commission Bulletin published on August 7.  2018)   

3) ப~�வர பØ}ய�à வ�ைச எÙ. 22à இடÝ ெபä²ãள 1) �±ம�.z.எÖ.கலாரா~, 
தØடÖசß, ெபா« ¦காதாரÝ (ÁÖz த©Ü® «ைற), 2) வ�ைச எÙ. 23à இடÝ ெபä²ãள 
�±ம� }.கனகா, தØடÖசß, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற, .3) வ�ைச எÙ. 24à இடÝ 
ெபä²ãள �±ம� Ä� அ�தா ேம�, தØடÖசß, ெபா« ¦காதாரÝ, 4) வ�ைச எÙ. 25à 
இடÝ ெபä²ãள �±ம� எæ.சzகலா, தØடÖசß, மÙடலÝ 15  5) வ�ைச எÙ 26à இடÝ 
ெபä²ãள �±ம� எæ.அமலா, தØடÖசß, மÙடலÝ 3 ஆxேயாß  தØடÖசß பத��à 
«ைண��க�åப} இரÙ© ஆÙ©கã ப~ÔகாலÝ �ைற¶ ெசÞயÜபட�àைல.  
கடÛத ஆÙ© (2017-2018) உத�யாளß பத�Ô¤ இ²�யாக தØடÖசß பத� உயß¶ 

ெபäறதாà, இÜபØ}யலாÙ}à (2018-2019)  இள�ைல உத�யாளß  பத��à உãள  
நபைரÔெகாÙ© 3 : 1 எåற �xதாÖசாரÚ�å அ}Üபைட�à  பØ}யà தயா�ÔகÜபØ©ãள«.    
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இÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ 19 மä²Ý வ�ைச எÙ 20à இடÝ ெபä²ãள  நபßகைள 

த�ßÚ« மäற நபßகã �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக மä²Ý தÙடைன ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல 
என சÝபÛதÜபØட «ைற / வØடார அ³வலகÝ / மÙடலÕக�à இ±Û« ெபறÜபØ©ãள 
ப~யாளßக�å ப~�வரÕக�à ெத��ÔகÜபØ©ãள«.    அதå அ}Üபைட�à 01.07.2018ஐ 
ைமய நாளாகÔ  ெகாÙ© 2018 – 2019  ஆÝ ஆÙ}äகான உத�யாளß  கா�Üப~�டÕகைள 
ஏழாவ« ஊ�யÔ¤µ அØடவைண�åப} - Ä.20600-65500/- எåற  ஊ�ய �xதÝ மä²Ý  
இதர அ­ம�ÔகÜபØட ப}க´டå த¤�°ãள 18  நபßகைளÔ ெகாÙ© தயா�ÔகÜபØட 
உத�யாளß பத� உயß¶Ôகான தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà �âÔகÙடவா²  
ெவ��டÜபØட«. .   

2018-2019 M« M©L cjéahs®  gjé¡fhd  j‰fhèf bjçÎ¥ g£oaš 

tç 
ir 
v© 

bga®       

�±வாளß 

j‰nghJ t»¡F« gjé ப~®�°Ý Jiw 
/k©ly«/                  

t£lhu mYtyf« 

j‰nghJ 
t»¤J tU« 

gjéæš  
nr®ªj ehŸ 

01 �.ராஜா இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-8 16.04.2010 
02 ஆß.ெசௗ�ராé இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-3 08.12.2010 
03 �.ராஜூ இள�ைல உத�யாளß மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 03.12.2010 
04 எå.ேஹமலதா தØடÖசß தைலைமÜ ெபா�யாளß 

(பாலÕகã) 
10.03.2014 

05 பா.ர� இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-2 07.12.2010 
06 எæ.காேமèவரராá இள�ைல உத�யாளß ெபா«Ú«ைற 19.06.2013 
07 {.சாÛ��ேகதå இள�ைல உத�யாளß ேப±Û« சாைலகã 

«ைற 
19.06.2013 

08 எæ.ஆ�ஷாேபகÝ தØடÖசß மÙடலÝ-11 18.06.2014 
09 {.®±ேஷாÚதமå இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-10 01.07.2013 
10 எÝ.மகாலØ¦� இள�ைல உத�யாளß கà�Ú«ைற 19.02.2016 
11 எÝ.த�âெசà� தØடÖசß மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 18.06.2014 
12 எæ.கா×சனாேத� தØடÖசß அரÕகÚ«ைற 17.06.2014 
13 க.�னாØz தØடÖசß �லÝ மä²Ý 

உடைமÚ«ைற 
18.06.2014 

14 எæ.ராேஜè தØடÖசß கà�Ú«ைற 12.12.2014 
15 Ü�.¦Ûதß தØடÖசß மÚ�ய வØடார 

அ³வலகÝ 
12.12.2014 

16 ேக.ெவÕகேடè தØடÖசß ெபா«Ú«ைற 12.12.2014 
17 ேக.ேக.பாÔxயலØ¦� தØடÖசß �å«ைற 12.12.2014 
18 ஆß.மகாலØ¦� தØடÖசß கà�Ú«ைற 19.02.2016 

ேமäகாªÝ ெத�¶ÜபØ}யைல ¦ä²Ô¤ �Ø© ஆØேசபைண ஏ«Ý இ±Ü�å 
அதைன 28.12.2018Ô¤ã அ­Ü®மா² ேகாரÜபØட�à ெப±Ýபாலான «ைறகã,  மÚ�ய 
வØடார அ³வலகÝ மä²Ý மÙடலÝ 2, மä²Ý மÙடலÝ-8�±Û«  ஆØேசபைண ஏ«Ý 
இàைல என ெத��Ú« இåைம அ�Ôைக ெபறÜபØ©ãள«.  மäற «ைறகã மä²Ý 
மÙடலÕக��±Û« �ßண�ÔகÜபØட காலÔெக©�ä¤ã அ�Ôைக ஏ«Ý 
ெபறÜபட�àைல.   

ஆகேவ 01.07.2018ஐ ைமய நாளாகÔ ெகாÙட 2018-2019 ஆÝ ஆÙ}äகான உத�யாளß 
பத� உயß¶Ô¤ 8  இள�ைல உத�யாளßகã மä²Ý 10  தØடÖசßகã என ெமாÚதÝ                                  
18 நபßக´Ô¤ «ைண ��க�åப}  ¯«�ைல�å அ}Üபைட�à 3 இள�ைல 
உத�யாளßகã, 1 தØடÖசß  ( 3 : 1) எåற �xதாÖசாரÚ�åப}, தயாß ெசÞ« த¤�யான 
இள�ைல உத�யாளßகã இàலாத பØசÚ�à தØடÖசßகைள  ெகாÙ© பØ}யà 
தயா�ÔகÜபØ©ãள«. எனேவ, 2018-2019ஆÝ    ஆÙ}äகான    உத�யாளß     
கா�Üப~�டÕகைள Ä. 20600-65500/- எåற ஊ�ய �xதÝ மä²Ý அ­ம�ÔகÜபØட இதர 
ப}க´டå �ரÜ®வதäகான இ²�Ú ெத�¶ÜபØ}யà �åவ±மா²  அைமxற«.  

 
 



 

-4- 
ெபா.«.ந.க.எÙ. இ5 / 34600 / 2018 

 

2018-2019 ஆÝ ஆÙ© உத�யாளß பத�Ôகான இ²�Ú ெத�¶ÜபØ}யà 
 

tç 
ir 
v© 

bga®       

�±வாளß 

j‰nghJ t»¡F« 
gjé 

ப~®�°Ý Jiw 
/k©ly«/                  

t£lhu mYtyf§fŸ 

j‰nghJ 
t»¤J tU« 

gjéæš  
nr®ªj ehŸ 

01 �.ராஜா இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-8 16.04.2010 
02 ஆß.ெசௗ�ராé இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-3 08.12.2010 
03 �.ராஜூ இள�ைல உத�யாளß மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 03.12.2010 
04 எå.ேஹமலதா தØடÖசß தைலைமÜ ெபா�யாளß 

(பாலÕகã) 
10.03.2014 

05 பா.ர� இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-2 07.12.2010 
06 எæ.காேமèவரராá இள�ைல உத�யாளß ெபா«Ú«ைற 19.06.2013 
07 {.சாÛ��ேகதå இள�ைல உத�யாளß ேப±Û« சாைலகã «ைற 19.06.2013 
08 எæ.ஆ�ஷாேபகÝ தØடÖசß மÙடலÝ-11 18.06.2014 
09 {.®±ேஷாÚதமå இள�ைல உத�யாளß மÙடலÝ-10 01.07.2013 
10 எÝ.மகாலØ¦� இள�ைல உத�யாளß கà�Ú«ைற 19.02.2016 
11 எÝ.த�âெசà� தØடÖசß மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 18.06.2014 
12 எæ.கா×சனாேத� தØடÖசß அரÕகÚ«ைற 17.06.2014 
13 க.�னாØz தØடÖசß �லÝ மä²Ý 

உடைமÚ«ைற 
18.06.2014 

14 எæ.ராேஜè தØடÖசß கà�Ú«ைற 12.12.2014 
15 Ü�.¦Ûதß தØடÖசß மÚ�ய வØடார 

அ³வலகÝ 
12.12.2014 

16 ேக.ெவÕகேடè தØடÖசß ெபா«Ú«ைற 12.12.2014 
17 ேக.ேக.பாÔxயலØ¦� தØடÖசß �å«ைற 12.12.2014 
18 ஆß.மகாலØ¦� தØடÖசß கà�Ú«ைற 19.02.2016 

 
எனேவ,  

1) 01.07.2018ஐ ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© 2018-2019  ஆÝ  ஆÙ}äகான  
உத�யாளß  பத� உயß¶Ô¤  த¤� ெபä²ãள 8 இள�ைல உத�யாளßகã 
மä²Ý  10 தØடÖசßகã உØபட ெமாÚதÝ 18 நபßகைளÔ ெகாÙ© தயா�ÔகÜபØட  
உத�யாளß பத� உயß¶Ôகான இ²� ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ ஒÜ®தà 
அ�Ôக¶Ý,  

2) இ²� ெத�¶ÜபØ}ய�à  இடÝ ெபä²ãள 18 நபßக´Ô¤  பØ}யலாÙ}à 
ஏäபØ©ãள / ஏäபட¶ãள  கா�Üப~�டÕக�à Ä. 20600- 65500/-  எåற 
ஊ�ய �xதÝ மä²Ý அ­ம�ÔகÜபØட இதர ப}க´å உத�யாளராக பத� 
உயß¶ வழÕக¶Ý,   

           ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய  இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 

 
  



 

 
 

ம.அ.5. ந.க.எÙ.8048/2018 
 

�ßமான எÙ.008/2019                    நாã: 07-01-2019 
 

மÙடலÝ - 5,  வாß© -61 , காÛ� இß�å சாைல�à உãள  பµதைடÛத ெபா«க�Ü�டÚைத 
இ}Ú« அகäற  அ­ம�. 

  

 மÙடலÝ-5, வாß©-61, காÛ� இß�å சாைல�à 1998 ஆÙ© ெபா« மÔகã மä²Ý 

எµÝÁß இர�à �ைலய பய~க´Ô¤ உபேயாகமாக 849 ச«ர அ}�à ெபா«க�Ü�டÝ 

கØடÜபØ© உபேயாகÚ�à உãள«.  இÛ�ைல�à 2011-Ý ஆÙ© எµÝÁß இர�à 

�ைலயÚ�å உØப¤��à ®�தாக க�Ü�டÝ கØ} பய~க�å பயåபாØ}à உãள«.  

ேம³Ý, இÛத க�Ü�டÚைத பயåப©Ú«ேவாßக�å எÙ~Ôைக �க¶Ý ¤ைறவாகேவ 

உãள«.  ேம³Ý, இÖசாைல�à ¦மாß 200 �Øடß ெதாைல�à ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz க�Ü�டÝ பயåபாØ}à உãள«. ¤�Üபாக இÛத ெபா«க�Ü�டமான« 

ெபா«மÔகã உபேயாxÔ¤Ý நைடபாைத�à அைமÛ«ãளதாà பாதசா�க´Ô¤ �க¶Ý 

zரமமாக உãள«.   

 இ« சÝமÛதமாக காÛ� இß�å சாைல, த�âநா© ஆவணÔ காÜபகÝ எ��à 

அைமÛ«ãள ெபா« க�Ü�டÚ�à அ}Ôக} க�¶�ß அைடÜ® ஏäப©வதாà க�¶�ரான« 

சாைலக�à ேதÕ¤xற«.  இதனாà ¦காதார ேக© ஏäப©xற«. ேம³Ý, ெபா«க�Ü�டÚ�å 

ேமä·ைரயான« �க¶Ý பµதைடÛ« ஆபÚதான �ைல�à உãள«.  எனேவ, ெபா«மÔகã 

உபேயாகமäற, ஆபÚதான �ைல�à உãள இÜெபா«க�Ü�டÚைத இ}Üப« �க¶Ý 

அவzயமாxற«. 

 இÔகØ}டÚ�å பரÜபள¶ மä²Ý ®Úதக ம�Ü® �åவ±மா² ¤�Ü�டÜப©xற«. 

                 தைர தளÝ = 849 ச.அ},  

    ®Úதக ம�Ü® = இàைல. 

  ஆகேவ, மÙடலÝ-5, வாß©–61à, காÛ� இß�å சாைல, த�âநா© ஆவணÔ காÜபகÝ 

எ��à அைமÛ«ãள ெபா«க�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-

�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய 

ஆைணயர« 05.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“பµதைடÛத ெபா«க�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

              
 



 

 
ம.அ.13.ந.க.எÙ.z3/9230/2018 

 

�ßமான எÙ.009/2019                    நாã:  07-01-2019 
 
 

மÙடலÝ-13  - ப¤�-40, வாß©- 173 கäபகÝ அெவåÃ 4வ« ெத±�à உãள                         

உã �ைளயாØ© அரÕகÝ ¯µைமயாக பµதைடÛ«ãள« இதைன இ}Ú« அகäற 

அ­ம�. 
 

    ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-13, ப¤�-40, வாß©- 173, கäபகÝ அெவåÃ 

4வ« ெத±�à ¯µைமயாக பµதைடÛ«ãள உã �ைளயாØ© அரÕகÝ இ}Ú« அகäற 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம� ெபற 

ேவÙ}°ãள«. அதå �வரÝ �åவ±மா²:- 

வாß© எÙ. 173 

இ}ÔகÜபட  ேவÙ}ய கØ}டÚ�å �வரÝ கäபகÝ அவåெவÃ 4வ« ெத±�à 

உãள உã �ைளயாØ© அரÕகÝ. 

கØ}டÝ கØடÜபØட ஆÙ© 1999-2000 

கØ}டÚ �å பரÜபள¶ 420 ச.� 

இடÚ�å பரÜபள¶ 708 ச.� 

தäேபாைதய கØ}டÚ�å ®Úதக  ம�Ü® Ä.370884 

கØ}டÝ பயåபாØ}à உãளதா இàைல 

கØ}டÝ இ}Úத �å எÛத மா��யான 

உபேயாகÚ�ä¤ பயåப©ÚதÜபட உãள«  

®�யதாக உã �ைளயாØ© அரÕகÝ 

கØ©வதä¤ உÚேதzÔகÜபØ©ãள« 

 

எனேவ, மÙடலÝ – 13, வாß©–173, கäபகÝ அெவåÃ 4வ« ெத±�à உãள ¯µைமயாக 

பµதைடÛத உã �ைளயாØ© அரÕகÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-

�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.01.2019 

நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.   
 

“பµதைடÛத உã �ைளயாØ© அரÕகÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

ம.அ.4.ந.க.எÙ.�3/1876/2018 
 

�ßமான எÙ.010/2019                    நாã: 09-01-2019 
 
 

மÙடலÝ–4, ப¤�– 11, வாß©-46à உãள சÚ�யÂßÚ� நகß ÁÕகா�à உãள 
ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ}ைய இ}Üபதä¤ அ­ம� 

 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ–4, ப¤�– 11, வாß©-46à உãள சÚ�யÂßÚ� 
நகß ÁÕகா�à உãள ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ}ைய இ}Üபதä¤ அ­ம� 
ேவÙடÜப©xற«. 

வ. 
எÙ. 

மÙடலÝ - 4 வாß© எÙ. 46 

1.  இ}ÔகÜபட ேவÙ}ய கØ}டÚ�å 
�வரÝ 

சÚ�யÂßÚ� நகß ÁÕகா�à 
அைமÛ«ãள த�âநா© ¤}ைச மாä² 
வா�யÚதாà ஒÜபைடÜ® ெசÞயÜபØட 
உைட°Ý த±வா�à உãள ேமà�ைல 
�ß ேதÔகÚ ெதாØ}. 

2.  அÛத ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
எÜேபா« கØடÜபØட« 

1965 

3.  அÛத ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ}�å 
பரÜபள¶ தளÝ வா�யாக எáவள¶? 

1975.20 ச.�. 

4.  ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
தäேபாைதய ®Úதக ம�Ü® 

Ä.1,31,848.63 

5.  அÛத ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
இÜேபா« பயåபாØ}à உãளதா? 

இàைல 

6.  ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
இ}Üபதä¤ காரணÝ 

�க¶Ý பµதைடÛ« �ேழ �ழÔ·}ய 
�ைல�à இ±Üபதாà 

7.  அÛத ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
இ}Úததä¤ �å® அá�டÝ எÛத 
மா��யான பயåபாØ}ä¤ 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«? 

ÁÕகா 

8.  ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ} 
இ}Üபதä¤ ப�Û«ைர ெசÞத« 

மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/ மÙடல 
அ³வலß-4 

9.  வாß© ¤µ (ப�Û«ைர) �ßமான எÙ. (ம) 
நாã :  

- 

ேமேல ¤�Ü�Ø©ãள மÙடலÝ-4, வாß©.46, சÚ�யÂßÚ� நகß ÁÕகா�à 
அைமÛ«ãள த�âநா© ¤}ைச மாä² வா�யÚதாà ஒÜபைடÜ® ெசÞயÜபØட ேமà�ைல �ß 
ேதÔகÚ ெதாØ} �க¶Ý பµதைடÛ« உைட°Ý த±வா�à உãள«. ெபா«மÔக´Ô¤ பா�Ü® 
ஏäபட வாÞÜ® உãளதாà ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ}ைய  இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.01.2019 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.   

“பµதைடÛத ேமà�ைல �ß ேதÔகÚ ெதாØ}ைய இ}Üபதä¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
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�ßமான எÙ.011/2019                      நாã:10-01-2019 
 

மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ – �ைக ஊ�யÝ (BONUS)  -  தäகா�க �ைக ஊ�யÝ 
மä²Ý தäகா�க zறÜ® �ைக ஊ�யÝ   2017-2018 ஆÝ ஆÙ}ä¤ வழÕக 

அரசாைண வழÕகÜபØடைத  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
நைட¯ைறÜப©Úத அ­ம� 

 
அரசாைண (�ைல) எÙ. 5,  ��(ப}கã)Ú   «ைற,  நாã. 08.01.2019 à, ¯ைறயான 

கால¯ைறÖ சÝபளÝ ெப²Ý அைனÚ« (C & D Group)  அர¦Ü ப~யாளßகã உãளாØz 
மåறÜ ப~யாளßகã, அரzå மா�யÝ ெப²Ý கà� �²வனÕக�à ப~®�°Ý 
ப~யாளßகã ஆxேயா±Ô¤ �Õகெளாå²Ô¤ 30 நாØகã எåற அ}Üபைட�à,              
30 நாØகã  ஊ�யÚ�ä¤ இைணயான ெதாைகைய 2017-2018 ஆÝ ஆÙ}ä¤ தäகா�க 
�ைக ஊ�யமாக வழÕக அர¦ ¯}ெவ©Ú«ãள«.   

2. அரசாைண (�ைல) எÙ.5, ��(ப}கã)Ú «ைற, நாã. 08.01.2019à                         
ப}ÔகÜபØட அரசாைணÜப} 2015-2016 ஆÝ ஆÙ© வைர ‘இ’ மä²Ý ‘ஈ’ ெதா¤�ையÖ (C & 
D Group) சாßÛத ப~யாளßகã உãளாØz மåறÜ ப~யாளßகã, அரzå மா�யÝ ெப²Ý 
கà� �²வனÕக�à ப~®�°Ý ப~யாளßகã ஆxேயா±Ô¤ �Õகெளாå²Ô¤                       
30 நாØகã எåற அ}Üபைட�à, 30 நாØகã ஊ�யÚ�ä¤ இைணயான ெதாைகைய 
தäகா�க �ைக ஊ�யமாக கணÔxØ©, உÖச வரÝ�ைன Ä.3000/- எåபதாகÔ ெகாÙ©, 
தäகா�க �ைக ஊ�யÚ ெதாைக வழÕகÜபØட«.   இதைன �åபä� தäேபா« அரசாைண 
(�ைல) எÙ. 5,  ��(ப}கã)Ú «ைற,  நாã. 08.01.2019  ¯ைறயான கால¯ைறÖ சÝபளÝ 
ெப²Ý ‘இ’ மä²Ý ‘ஈ’ ெதா¤�ையÖ (C & D Group) சாßÛத அைனÚ«  �ரÛதர மä²Ý 
தäகா�க அர¦Ü ப~யாளßகã,  உãளாØz மåறÜ ப~யாளகã, அர¦ மா�யÝ ெப²Ý கà� 
�²வனÕக�à ப~®�°Ý ஆz�யகã உØபØட ப~யாளßகã, ஆxேயா±Ô¤                        
2017-2018ஆÝ ��யாÙ}äகாக, �Õகெளாå²Ô¤ 30 நாØகã எåற அ}Üபைட�à,            
30 நாØகã ஊ�யÚ�ä¤ இைணயான ெதாைக தäகா�க  �ைக ஊ�யமாக வழÕகÜபட 
ேவÙ©Ý என அர¦ ஆைண�Ø©ãள«. 

3. இáவா² அ­ம�ÔகÜப©Ý தäகா�க �ைக ஊ�யமான« 31.03.2019 ஆÝ 
நாளå²ãளவாறான ஊ�யÚ�å அ}Üபைட�à கணÔxடÜபட ேவÙ©Ý.  மாதாÛ�ர 
ஊ�யÝ Ä. 3000/- (ÄபாÞ Âåறா�ரÝ மØ©Ý) எåபைத உÖசவரÝபாகÔெகாÙ©, 
தäகா�க �ைக ஊ�யÚெதாைக கணÔxடÜபடேவÙ©Ý.  �±Ú�ய சÝபள  தÚ�ä¤ 
¯Ûைதய சÝபள  தÕக�à / �±Ú�ய சÝபள  தÕக�à சÝபளÝ ெப²பவßகைளÜ 
ெபா²Úதவைர�à, �Õகெளாå²Ô¤ Ä.3000/- (ÄபாÞ Âåறா�ரÝ மØ©Ý) எåற 
உÖசவரÝ�ä¤ உØபØ© அவßகã ெபäற ஊ�யÚ�å அ}Üபைட�à தäகா�க �ைக 
ஊ�யÝ கணÔxடÜபடேவÙ©Ý.  இÛத உÖசவரÝ® �±Ú�ய சÝபள  தÕக´Ô¤ ¯Ûைதய 
சÝபள  தÕக�à ெபäற ஊ�யÕகã அàல« �±Ú�ய சÝபள  தÕக�à ெபäற 
ஊ�யÕகã இவä�à எÛத ஊ�யமாக இ±Ü�­Ý இரÙ}ä¤ேம ெபா±Û«Ý. 

4.  2017-2018 ஆÝ ஆÙ}à ¤ைறÛத பØசÝ 240 நாØகã அàல« அதä¤ ேமலாக 
ப~®�Ûத zàலைரÖ ெசல�னÚ�å �â  மாத அ}Üபைட�à �ைலயான ஊ�யÝ ெபä² 
வÛத ¯µேநர மä²Ý ப¤� ேநரÜ ப~யாளßகã, ெதா¤ÜÁ�யÝ ெபä² வÛத ப~யாளßகã, 
ெதா¤ÜÁ�யÝ / zறÜ® கால ¯ைற ஊ�யÝ ெபä² வÛத சÚ«ண¶Ú �ØடÜ ப~யாளßகã  / 
ஒ±ÕxைணÛத ¤ழÛைதகã வளßÖz ப~கã �ØடÚ�à ப~®�°Ý ப~யாளßகã 
அÕகåவா} ப~யாளßகã, ¤² அÕகåவா} ப~யாளßகã, xராம உத�யாளßகã (Village 
Assistants), ஊரக வளßÖz மä²Ý ஊராØz zறÜ® கால ¯ைற ஊ�ய �xதÚ�à (Special 
time Scale of Pay) ப~®�°Ý ப×சாயÚ« ெசயலßகã (Panchayat Secretaries), ஒÜபÛத 
ப~யாளßகã, ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~®�°Ý தäகா�க உத�யாளßகã, �னÔ·� 
அ}Üபைட�à ப~யாä²Ý மä²Ý ஒ± ப¤� �னÔ·�களாக ப~யாä� �åனß 
ெதாடßÛ« �ரÛதர ப~யாளßகளாக ப~யாä�யவßக´Ô¤Ý zறÜ® �ைக ஊ�யÝ Ä. 1000/- 
(ÄபாÞ ஆ�ரÝ மØ©Ý)  அ­ம�ÔகÚதÔகதா¤Ý. 
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5. த�ழக அர¦Ü ப~�à உãள   (A & B) ��¶ அ³வலßகã, அைனÛ�Û�யÜ ப~ 
அ³வலßகã, பàகைலÔகழக மா�யÔ¤µ / அைனÚ�Û�ய ெதா�à¬ØபÔ கà�Ô¤µ / 
இÛ�ய ேவளாÙ ஆராÞÖzÔ கழகÝ ஆxயவä�å கØ©ÜபாØ}å �â 
வைகÜப©ÚதÜபØ©ãள அ³வலßகã ஆxேயா±Ô¤ ேமäகÙட தäகா�க �ைக ஊ�யÝ / 
zறÜ®  தäகா�க �ைக ஊ�யÝ ¤�Úத ஆைணகã ெபா±Ûதா«. 

6.  மா�ல அரzà இ±Û« �²வனÕகã, வா�யÕகã ஆxயவä�à அயäப~�à 
அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜபØ© ப~யாä� வ±Ý (C & D) ��¶ அ³வலßகã 
சÝபÛதÜபØட �²வனÕக�à �ைக ஊ�யÝ / ப�¶Úெதாைக ெபறாத �ைல�à அÚதைகய 
அ³வலßகã ேமேல அ­ம�ÔகÜபØட தäகா�க �ைக ஊ�யÝ / zறÜ® தäகா�க �ைக 
ஊ�யÝ ெபற த¤� உைடயவß ஆவß. 

7. ேமேல ¤�Ü�டÜபØ©ãள தäகா�க �ைக ஊ�யÝ / zறÜ® தäகா�க �ைக 
ஊ�யÝ இÛத அரசாைண�å இைணÜ�à வைரய²ÔகÜபØ©ãள �பÛதைனக´Ô¤ 
உØபØ© அ­ம�ÔகÚதÔகதா¤Ý. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ப~யாä²Ý  Âå² மä²Ý நாåகாÝ �ைல‘’ 
ப~யாளßக´Ô¤Ý அர¦ அ��Úத �ைக ஊ�யÝ / zறÜ® �ைக ஊ�யÝ வழÕகÜபட 
ேவÙ©Ý.  இáவா² வழÕகÜப©Ý �ைக ஊ�யÝ / zறÜ® �ைக ஊ�யÚ�னாà ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à 2018-2019 ஆÝ ��யாÙ}à ஏäப©Ý ·©தà ெசல�னÝ 
ேதாராயமாக    Ä4.50 ேகா} (ÄபாÞ நாå¤ ேகா}ேய ஐÝப« இலØசÝ மØ©Ý) ஆ¤Ý என 
ெத��ÔகÜப©xற«.     

எனேவ, ேமäகÙட அரசாைண (�ைல) எÙ, 5 ��(ப}கã)Ú «ைற, நாã. 
08,01,2019ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à நைட¯ைறÜப©Úத  zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
10.01.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.   

“அரசாைணைய நைட¯ைறÜப©Úத zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
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Resolution No.012/2019           Date:10-01-2019 

 
Solid Waste Management Department – Collection of Solid Waste 

from Zones IX, X & XIII of Greater Chennai Corporation and 
Transportation of the same to Landfill sites or to Waste Processing 
Facilities on Public Private Partnership Mode on Service Delivery 
Model(SDM) - Administrative Sanction of the Government to be 

obtained – Approval of the Tamil Nadu Infrastructure Development 
Board (TNIDB) to be obtained – For Orders. 

           
 The Greater Chennai Corporation was expanded in the year 2011, from 
174 Sq.Km to 426 Sq.Km and the number of Zones has been increased from 10 
to 15, the Units from 30 to 45 and the Wards from 155 to 200.  
 The Greater Chennai Corporation is performing the functions of solid 
waste management comprising: 

● Door to door collection of solid waste through tricycles and 
depositing the waste collected into compactor bins 

●  Street sweeping  
●  Collection of street sweepings through rotomoulded bins and 

depositing the same into the compactor bins 
● Collection of solid waste from compactor bins through compactor 

vehicles and transporting them to Transfer Stations  
● Ultimately, transportation of the Solid Wastes from the Transfer 

Stations to Landfill sites for final disposal.  
 The above said solid waste management services of street sweeping and 
collection of solid waste from households through tricycles are performed by 

● Sanitary workers on sanctioned posts of Greater Chennai 
Corporation 

● The nominal muster roll (NMR) employees of the merged Local 
Bodies added to the Greater Chennai Corporation  

● The employees of the contractors who are engaged on an out-
sourcing basis / SHGs 

There are 7 Transfer Stations and 2 Landfill sites in the Greater Chennai 
Corporation.  
 The letter of award was issued to M/s.Ramky Enviro Engineers Ltd. on 
24.11.2011. The existing Concession period will expire March, 2019 as per 
Concession Agreement with M/s.Ramky Enviro Engineers Ltd. So, it is 
necessary to appoint new concessionaire for further period.  This may be done 
in similar manner of Package 1  and 2. 

In G.O. (Ms.) No. 33, Dated: 02.04.2018 obtained from Municipal 
Administration and Water Supply Department for privatization of conservancy 
operation on service delivery model for Zones – 1, 2, 3 & 7 and G.O. (Ms.) 
No.34, Dated: 02.04.2018 obtained from Municipal Administration and Water 
Supply Department for privatization of conservancy operation for Zones –11, 
12, 14 & 15. 

In respect of Collection of solid waste and Transportation of the same to the 
landfill sites/processing facilities from Zone-I, II, III and VII(Package-I)  and  the 
work of Collection of solid waste, Transportation of the same to the landfill 
sites/processing facilities from Zone-XI, XII, XIV and XV (Package-II) it was 
decided to change the tipping fee payment model to the concessionaire on per 
ton basis, and to introduce cost of service delivery model, where the 
concessionaire is to be paid such amount per month on pro rata basis based 
on  the amount quoted by concessionaire per year, according to the degree of 
performance which will be evaluated by an independent Project Engineer, 
based on certain Key Performance Indicators.   
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Currently, GCC has contracted out the solid waste collection and 

transportation on “Tipping Fee” basis, where Concessionaire collects waste 
from the “Project Area” and transports it to the dumping site and 
concessionaire is being paid “on the weight he has brought” at the gate of 
dump site. As per the present agreement the concessionaire is paid 50% fixed 
cost on the tonnage basis and the balance 50% based on weight age obtained 
through qualitative assessment (25%) and quality of deployments (25%) of 
manpower and vehicles etc. 

There are number of disadvantages in “Tipping Fee” model and few of them 
stated below are noteworthy:  

o Induce a Tendency on the part of the Concessionaire to increase the 
waste and to involve in improper activities like mixing of debris and bio-
degradable waste like market waste and garden garbage and also road 
dust with the municipal solid waste, which ultimately increases the load 
on the landfill site  

o Increase the quantity to be processed and thereby increases complexities 
at the processing facility and cost of the processing.  

o Increases probabilities of more environmental hazards and burden to 
rectify or cure the same. 

o Disincentive for setting up of decentralized processing facility 
o Increases Financial burden by way of increased Tipping Fee  
o Increase the administration cost of dumping ground if the quantity of 

municipal solid waste disposed in the Dumping Ground is increased.  
o As the municipal solid waste to be disposed in the landfills becomes 

higher,  the whole process of operation becomes “logistical”/ “trucking” 
operation  resulting in deployment of more number of trucks/bulk waste 
carriers  and the more number of vehicles will take more number of trips 
which increases the vehicular management in landfill sites onerous and 
cumbersome.  

Concept – Cost of Service Delivery Model 
In the above circumstances, The Service Delivery Model (SDM), payment to 

the concessionaire is proposed as an alternative or substitute concept to 
overcome the drawbacks in the TFM. In the SDM, the bidder is expected to 
quote an bid amount per annum for the delivery of services in accordance with 
the Terms of Reference or Scope of Work or in accordance with the Technical 
Specifications that is described in the concession agreement. The 
concessionaire has to be paid monthly service fee on completion of each month 
subject to his degree of performance.  

The performance of the concessionaire or the delivery of service by him will 
be evaluated as per the evaluation criteria spelt out in the concession 
agreement based on the Key Performance Indicators (KPI). Accordingly, the 
monthly service fees to the Concessionaire will be paid as per the score 
obtained by the concessionaire in the evaluation of his performance by the 
independent engineer on the basis of KPIs. 

Tentative Key Performance Indicators (KPIs) for the evaluation of the 
performance of the concessionaire performing conservancy operations are 
stated below: 

 Deployment of Sweepers 
 Full March out of Tricycles 
 Clearance of Bins  
 Clear sweeping of roads/streets and centre median 
 Coverage of Households in door to door collection 
 Periodical/regular cleaning of Bins 
 Spraying of insecticides in streets  
 Spraying of insecticides around bins 
 Collection of segregated waste in separate containers 
 Collection of bulk waste separately 
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 Full deployment of Compactor Vehicles for collection and 

Transportation of waste 
 Supply of Collection equipments like Brooms, Brushes baskets etc 
 Provision of safety equipments like, hand Gloves, nose masks, 

spectacles etc to the Workers employed in the process of street 
sweeping, door to door collection and any type of waste handling. 

 Provision of Uniforms and boots. 
 Provision of Rain Coats during rains. 
 Proper disposal/deposit of waste collected in the earmarked 

landfill/disposal sites in the earmarked places. 
 The important aspects of feasibility study for package 1 and 2 which was 
already approved by TNIDB and Govt. are furnished below: 

- The tipping fee payment concept shall be given up.  
- Instead Service Delivery Model shall be incorporated for 

making payment to the concessionaire whose performance shall be 
evaluated based on Key Performance Indicators (KPIs) clearly spelt out 
in the concession agreement. 

- No transfer station shall be used or no transfer station shall 
be constructed in the zones covered in packages 1 and 2and the Solid 
waste collected shall be directly transported to Landfill site / 
processing facilities. 

- The proposed payment to the concessionaire is 50% as fixed 
fees and 50% as performance based on the annual rate quoted by the 
concessionaire. 

The Contract the period is 8 years on public private partnership 
procurement mode for already approved Package 1 & 2. 

Therefore, similar PPP model is prepared for Zone 9, 10 & 13, for which 
existing concessionaire agreement expires in March, 2019.  Accordingly DFR 
and RFP is prepared. 

At present the three zones of GCC as mentioned above are being serviced 
for the said project by M/s Ramky Enviro Engineers Pvt. Ltd. through tipping 
fee model and the contract comes to a close by March 31st 2019. Hence there is 
a need to obtain an administrative sanction before the Request for Proposal 
(RfP) is called for. 

The three Zones, 9, 10 and 13 of GCC area are encompassed with a good 
amount of commercial activity along with a blend of organized residential units. 
Hence educating the public for source segregation and zero littering in the 
streets would facilitate a better living standard in these areas, thus facilitating 
a state of art solid waste management.  

The current structure of the Zones takes into account on the new area 
and population after the formation of Greater Chennai Corporation. The basic 
profile of the three zones is detailed as follows. 
S. 
No. 

Zone Name of the 
Zone 

Area 
(sq.km) 

Populatio
n (2011 
census) 

Total 
Wards 

House 
holds 
(2011) 

Waste 
Generated 

in 
(grams/pe
rson /day) 

2018 
1 Zone 9 Teynampet 25.19  736431 18 147286 764 
2 Zone 10 Kodambakkam 22.40 731525 16 182881 743 
3 Zone 13 Adyar 40.98 549764 13 109952 1024 
 TOTAL  88.57 2017720 47 440119 2531 

 
The proposed waste management plan and infrastructure/equipment for 

primary & secondary waste collection and transportation system have been 
framed based on the following design parameters. 
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Base Year 2019 
Concession Period (Design 
Duration) 

8 years 

Design Year 2026 
Renewal Zone-9 Zone-10 Zone-13 
Projected Population (2019) 863854 857491 649944 
Waste Quantum (TPD) 
(2019) 694 671 698 
Total Waste Generation 
(2019) 

2063 TPD 

Gross Per-capita Waste 
Generation (2019) 

870 grams/day/person 

Waste Composition 
Composition Percentage Quantity (TPD) 

(Average) 
Bio-degradable 52.1% 431 
Recyclable 31.5% 261 
Inert Waste 16.2% 134 
Domestic Hazardous Waste 0.2% 1.7 
Sources of Generation (As per Survey Conducted in 2018): Quantity is in 
TPD for 2018 
Sources of Waste 
Generations 

Zone-9 Zone-
10 

Zone-
13 

Percentage 
(Z9+Z10+Z13) 

Households 381.70 369.05 383.90 55.0% 
Commercials 208.20 201.30 209.40 30.0% 
Street Sweeping 69.40 67.10 69.80 10.0% 
Bulk Waste Generators 34.70 33.55 34.90 5.0% 
Total Quantity in TPD 694.00 671.00 698.00 100% 

Taking the above basic assumptions, the infrastructure needs for this 
project was arrived at which includes street sweeping and door to door 
collection of wastes apart from transportation of the segregated wastes and 
disposal at the final site in the designated locations. This does not include 
Construction and Debris waste. The capital cost and O&M cost for the 
operation has been worked out in detail.  

The Financial Model has been worked without considering the CAPEX of 
GCC and Including Street Sweeping Component for 100% Roads on Daily 
Basis. It is envisaged that the Concessionaire shall be paid on the basis of Cost 
of Service Delivery based on performance indicators.  

 The cost of the project of collection of solid waste and transportation of 
the same to landfill sites / processing facilities from zone 9, 10 & 13 for a 
period of 8 years as per the final DFR are as follows: 

 
a. CAPEX 

 

Description First year Capex 

Subsequent 
7 years 
CAPEX Total 

(in Crores) 
By Concessionaire 152.36   107.47 259.84  
By GCC 1.30  5.36  6.65  
Total  153.66  112.83   266.49 

 
b. LIFE CYCLE COST FOR GCC 

Life Cycle cost to be borne by the 
GCC for 8 years 

2391.81 Crores 
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The Provisions made in the TNIDB approved documents for Packages I and 

II are adopted as it is except for the following:  
a. The Tricycles component has been totally removed and instead of 

Tricycle for door to door collection e-Rickshaw has been proposed for 
100% coverage. 
 

With submission of above details,  
  

1. To send the proposal to the Chief Executive Officer, TNIDB of 
package 5 i.e. Collection and Transportation of Solid waste from 
Zones 9, 10 & 13 seeking approval of TNIDB. 

2. To submit the Final Detailed Feasibility Report to TNIDB along 
with the Request for Proposal documents.  

  Sl.No.1 & 2 above, orders of the Special Officer-Standing 
Committee(Health), Standing Committee (Works), Standing Committee 
(Taxation and Finance) and Council are requested. Commissioner’s note 
dated.10.01.2019 is read. 
 

“Sl.No.1 & 2 are approved by Special Officer-Standing Committee(Health), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) 

and Council.” 
 

***** 
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�ßமான எÙ.013/2019                      நாã:21-01-2019 
 

ெபா«Ú«ைற -  ெபாÕகà பÙ}ைக 2019 – ஓÞÉ�யதாரßகã / ¤©Ýப ஓÞÉ�யதாரßக´Ô¤ 
ெபாÕகà ப�¦ வழÕ¤தà அரசாைண ெவ��டÜபØட« – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

ஓÞÉ�யதாரß / ¤©Ýப ஓÞÉ�யதாரßக´Ô¤ ெபாÕகà ப�¦Úெதாைக வழÕக அ­ம�. 
  

 அரசாைண எÙ.6, ��Ú (ஓÞÉ�யÝ) «ைற நாã 08.01.2019-இà C மä²Ý D ��¶ 
ப~யாளßகளாக இ±Û« ஓÞ¶ ெபäற மா�யÝ ெப²Ý கà� �²வனÕகã, உãளாØz 
அைமÜ®கã, ¯åனாã xராம ப~யைமÜ® (¯åனாã xராம அ³வலßகã, xராம 
உத�யாளßகã) உØபட அைனÚ« C மä²Ý D ��¶ அர¦ ஓÞÉ�யதாரßகã அைனÚ« வைக 
த� ஓÞÉ�யதாரßகã (Ad-hoc Pensioners of all categories)  மä²Ý அைனÚ« ¤©Ýப 
ஓÞÉ�யதாரßகã அதாவ« ஓÞÉ�யதாரßகã எÛத ப~யாளß ���à ஓÞ¶ ெபä�±Ûதா³Ý/ 
ப~யாளßகã ப~�ைட மரணÝ அைடÛ�±Ûதா³Ý, ஒØ© ெமாÚத ெபாÕகà ப�¦Ú 
ெதாைகயாக Ä.500/- (ÄபாÞ ஐ¿² மØ©Ý) வழÕக ஆைண�டÜபØ©ãள«. 
 2) ேமäப} ப�¦Ú ெதாைக ஏäகனேவ  தäகா�க ஓÞÉ�யÝ ெபä² வ±பவßக´Ô¤ 
ெபா±Û«Ý எå²Ý, 08.01.2019 நாளåேறா அதä¤ �åனேரா ப~��±Û« ஓÞ¶ ெப²Ý 
ப~யாளßக´Ô¤Ý 08.01.2019 நாளåேறா அதä¤ �åனேரா ப~��±Ôைக�à இறÔ¤Ý 
ப~யாளßக�å ¤©ÝபÕக´Ô¤Ý ெபாÕகà ப�¦Ú ெதாைக அ­ம�ÔகÚ தÔகதàல என 
¤�Ü�டÜபØ©ãள«. 
 3) ேம³Ý 01.10.2017 ¯தà 07.01.2019 வைர�லான கால அள�à ப~��±Û« ஓÞ¶ 
ெபä²ãள / ப~��±Ôைக�à இறÛ«�ØடவßகைளÜ ெபா±Úதவைர�à ேமேல                
பாßைவ-1-å ஆைணÜப} ெபாÕகà ப�¦Ú ெதாைக வழÕகÜபØ}±Ô¤மா�å அவßகã இÛதÜ 
ெபாÕகà ப�¦Ú ெதாைக ெபற த¤�°ைடயவßகã ஆக மாØடாßகã எå²Ý 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 4) ேம³Ý இÛத ஆைண �åவ±Ý வைக�லான ஓÞÉ�யதாரßக´Ô¤ ெபா±Ûதா« 
என¶Ý ¤�Ü�Ø©ãள«. 
 

அ. உேலமா உத�Úெதாைககã, மா�ல ¦தÛ�ர ேபாரØட  ரßக´Ôகான 
உத�Úெதாைக ெப²பவßகã, ®கâெபäற அ�ஞßகã மä²Ý zறÛத 
ம�தßக´Ôகான சÂக உத�Ú ெதாைககã ேபாåற zறÜ® ஓÞÉ�யதாரßகã 

ஆ. ப~�à இ±Ô¤Ý ப~யாளßக´Ô¤ ெபா±ÛதÔ·}யவறான தäகா�க 
�ைக ஊ�யÝ (ad-hoc Bonus) / zறÜ® தäகா�க �ைக ஊ�யÝ (Special Ad-hoc 
Bonus) ெப²xåற க±ைண அ}Üபைட�à �யமனÝ ெபä²ãள ¤©Ýப 
ஓÞÉ�யதாரßகã 
 

இ. A மä²Ý B ��¶ பத�க��±Û« ஓÞ¶ ெபäற அைனÚ« அர¦ 
ஓÞÉ�யதாரßகã, அைனÚ�Û�ய ப~ அ³வலßகã, பàகைலÔகழக 
மா�யÔ¤µ/ அைனÚ�Û�ய ெதா�à¬Øப கà�Ô¤µ / இÛ�ய ேவளாå 
ஆராÞÖzÔ கழகÝ ஆxயவä�å கØ©பாØ}å �â வைகÜப©ÚதÜபØ©ãள 
அ³வலßகã உØபட. 
 

  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à தäேபா« 18463 ஓÞÉ�யßகã / ¤©Ýப 
ஓÞÉ�யßகã உãளனß. இவßக´Ô¤ அரசாைணÜப} ெபாÕகà ப�¦Ú ெதாைக ெபற 
த¤�யான ஓÞÉ�யதாரßகã / ¤©Ýப ஓÞÉ�யதாரßகã ேதாராயமாக 14282 என 
கணÔxடÜபØ©ãள«. ேமäப} அரசாைணைய நைட¯ைறÜப©Ú� ஓÞÉ�யதாரßகã மä²Ý 
¤©Ýப ஓÞÉ�யதாரßகã ெபாÕகà ப�¦Ú ெதாைக வழÕக 14282 x 500  தÝ ¦மாß Ä.71,41,000/- 
(ÄபாÞ எµபÚ« ஒ± இலØசÚ« நாäபÚ« ஓரா�ரÝ மØ©Ý) ெசலவா¤Ý என 
ம�Ü�டÜபØ©ãள«.  
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 ேமäப} அரசாைண பÚ� 9-இà அ­ம�ÔகÜபØட 2019 ஆÝ ஆÙ}äகான ெபாÕகà 
ப�சாக Ä.500/- (ÄபாÞ ஐ¿² மØ©Ý) ெபä² வழÕக அ�¶²ÚதÜபØ©ãளதாà த¤�வாÞÛத 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஓÞÉ�யß / ¤©Ýப ஓÞÉ�யßக´Ô¤ ஜனவ� 2019 மாத 
ஓÞÉ�யßக´டå ேசßÚ« வழÕக   zறÜ® அ�கா�, �ைலÔ¤µ (வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 18.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“அரசாைணைய  நைட¯ைறÜப©Úத,  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��)  
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 

  



 

 
Á.«.ந.க.எÙ.�2 / 018 /2018   

 

�ßமான எÙ.014/2019                    நாã: 21-01-2019 
 

ÁÕகா «ைற - மÙடலÝ-9, ப¤�-27A, ெம�னா கடäகைர,  அª¤ சாைல�à உைழÜபாளß 
zைல ¯தà கலÕகைர �ளÔகÝ வைர�à உãள பµதைடÛத நைடபாைத ைடàæ, �åசார 
உபகரணÕகã, «±Ü�}Ôகாத எஃ¤ ைபÜ®கã, க±Õகäகã கØ©ேவைல மä²Ý ப¦ைமைய 

ேமÝப©Ú«Ý ப~ - Ä.88,00,000/- ம�Ü�Ø}ä¤ அ­ம�. 
  

1 ப~�å ெபயß : மÙடலÝ-9, ப¤�-27A, ெம�னா கடäகைர, 
அª¤ சாைல�à உைழÜபாளß zைல ¯தà 
கலÕகைர �ளÔகÝ வைர�à உãள 
பµதைடÛத நைடபாைத ைடàæ, �åசார 
உபகரணÕகã, «±Ü�}Ôகாத எஃ¤ ைபÜ®கã, 
க±Õகäகã கØ©ேவைல மä²Ý ப¦ைமைய 
ேமÝப©Ú«Ý ப~ 

2 ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ : «ைண ஆைணயß  (ப~கã) 

3 எÛத «ைறÔகாக இÜப~ 
ெசயலாÔகÝ 

: ÁÕகா «ைற 

4 ெதா�à ¬Øப ஒÜ®தà ெபäற �வரÝ : ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (ÁÕகா) அவßக�å 
ெதா�à ¬Øப அ­ம�, எÙ.7/2019, நாã. 
02.01.2019. 

5 ம�Ü�Ø© எÙ. : P/2018-19/12309 
6 �ைலÜபØ}யà ஆÙ© : 2018-2019 
7 ம�Ü�Ø}å ெதாைக : Ä.88,00,000/- 
 ப~�å ம�Ü® : Ä.68,70,850/- 
 (அ) {.எæ.}.12% : Ä.8,24,503.30/- 
 (ஆ) ேமலான ேமäபாßைவ ெசல¶ : Ä.6,87,086.08/- 
 (இ) z² ேமäபாßைவ ெசல¶ : Ä.1,71,771.52/- 
 (ஈ) மäைறய எ�ßபாரா ெசல¶ 2.5% : Ä.1,08,361.08/- 
 (உ) தரÔகØ©பா© - 1% : Ä.68,708.61/- 
 (ஊ) த�âநா© கØ©மான 

ெதா�லாளßகã நல வா�யÝ 1% 
: Ä.68,708.61/- 

7 ெமாÚதÝ  Ä.88,00,000/- 
8 ஒ± ச«ர �Øட±Ô¤ அàல« ஒ± 

�Øட±Ô¤ ஆ¤Ý ெசல¶ 
: ேமÝப©Ú«Ý ப~ 

9 வைரபடÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா : ஆÝ 
10 ���å Âல தåைம : Âலதன �� 
11 இÔேகாÜ�à ¤�Ü�Øட ப~Ô¤ 

ேதைவÜப©Ý �� 
: Ä.88,00,000/- 

 ேமä¤�Ü�Øட ப~Ô¤ தயா�ÔகÜபØ©ãள Ä.88,00,000/-(ÄபாÞ எÙபÚ� எØ© 
இலØசÝ மØ©Ý)-Ôகான ம�Ü�Ø}ä¤ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ¯�zபà சØடÝ 
��-1919å �â �±ÚதÜபØட சØடÜ��¶ �� 78 (�)åப} zறÜ® அ�கா�, �ைலÔ¤µ 
(ப~கã),  �ைலÔ¤µ (வ� ��Ü® மä²Ý ��), மä²Ý அவßக�å அ­ம� ேகா�ய 
ஆைணயர« 19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    

 “ ம�Ü�Ø}ä¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ (ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ� ��Ü® மä²Ý ��)  
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
 
 
 
 
 



 

 
bgh.J.e.f.v©. Ï6/025930/2016 

 

�ßமான எÙ.015/2019                       நாã:21-01-2019 
 

bghJ¤Jiw – ÂU.B. bg‹ry uh›, gÂÎU vG¤j®, bghJ Rfhjhu¤Jiw – 
fhykhd ehŸ 30.10.2017 – jäœ bkhê nj®¢Á bgWtÂèUªJ éy¡fë¤J  

Miz tH§f mDkÂ  
  

 bgUefu br‹id khefuh£Á, bghJ Rfhjhu¤Jiwæš gÂÎU vG¤jhuf 
gâòçªJ flªj 30.10.2017 m‹W fhykhd ÂU.B. bg‹ry uh›, gÂÎU vG¤j® mt®fŸ 
bghJ Rfhjhu¤Jiwæš gâòçÍ«nghJ j‹Dila 30.08.2017 ehë£l foj¤Âš, jh‹ 
jäœ bkhê nj®¢Á bgwhj fhuz¤Âdhš  jd¡F M©L CÂa ca®Î 
tH§f¥gléšiy vdÎ«,  VGKiw nj®Î vGÂÍ« nj®¢Á bgwéšiy vdÎ«,  jäœehL 
muR foj v©.9140/gâ.v«./89-11 gâahs® k‰W« ã®thf Ó®ÂU¤j (gâ.v«) Jiw, 
ehŸ.20.11.1989, muR Mizæ‹go  5Kiw nj®Î vGÂaj‰fhd, nj®Î EiHÎ¢Ó£L 
k‰W« nj®thiza« KoÎfŸ ml§»a efšfŸ M»at‰iw Ïiz¤JŸsjhfÎ«, 
jd¡F 54taJ M»wJ.  Mfnt jd¡F jäœ bkhê nj®¢Á bgWtÂèUªJ éy¡fë¤J 
Miz tH§f Mtz brŒÍkhW nfhçæUªjh® vd khefu ey mYty® mt®fë‹ 
13.07.2018 ehë£l foj¤Âš bjçé¡f¥g£LŸsJ. 
 ÂU. B. bg‹ry uh› mt®fŸ, 25.01.1996š fUiz mo¥gilæš gÂÎU vG¤juhf 
gâæš nr®ªJŸsh®. jåaU¡F  01.01.2006tiu gÂÎU vG¤j® gjéæš M©L CÂa 
ca®Î tH§f¥g£L« (01.01.2006-%.7190/-), mj‹ Ã‹d® M©L CÂa ca®Î ãW¤j« 
brŒa¥g£LŸsJ.  14.07.2014 tiu %.7190/-mo¥gil CÂakhf tH§f¥g£LŸsJ.   
mj‹ Ã‹d®  jåaç‹ ÛJ xG§F elto¡ifæ‹ fhuzkhf  jåaU¡F MW khj 
fhy¤Â‰F mYtyf cjéahsuhf gjé Ïw¡f« brŒJ« Miz tH§f¥g£LŸsJ.  
MW khj« gjéæw¡f fhy« KoÎ‰W jåa® Û©L« gÂÎU vG¤juhf 05.02.2014 Kjš 
fU¤Âayhf (Notional Effect) gâak®¤Â, jåa® gÂÎU vG¤j® gjéæš, gâæš 
nrU« ehŸ Kjš gz¥ga‹fis (Monitory Benefit)  më¤ÂL« bghU£L«, 05.02.2014 
Kjš gÂÎU vG¤juhf bghJ Rfhjhu¤Jiwæš cŸs fhè¥gâæl¤Âš gâak®Î 
brŒJ Mizæl¥g£LŸsJ.  

khefu ey mYty® (bgh) mt®fë‹ 13.07.2018 ehë£l foj¤Âš 01.10.2010 Kjš 
31.08.2017 tiu Å£L thlif¥go k‰W« efu <£L¥go M»at‰iw jåaU¡F tH§»l 
elto¡if vL¡f¥g£L tªj ãiyæš jåa® 30.10.2017 m‹W fhykhd® vdÎ«,  jåa® 
jäœ bkhê nj®¢Á bgwhj fhuz¤Âdhš 01.01.2001 Kjš CÂa ca®Î ãW¤j« 
brŒa¥g£LŸsJ vdÎ«, j‰nghJ jåaç‹ thçRjhU¡F FL¥g XŒñÂa« 
tH§Ftj‰F, gh®itæš fhQ« murhizæš F¿¥Ãl¥g£LŸs ãgªjidfë‹go 
jåa® jäœehL muR nj®thiza¤Â‹_y« Ïu©lh« bkhê¤ nj®éid 5-Kiw 
vGÂ  nj®¢Á bgwhjjhY«, EiHÎ¢Ó£o‹ efš k‰W« nj®thiza¤Â‹ 
muÁjêidÍ«  Ïiz¤JŸsjhš, jåaU¡F jäœ bkhê nj®¢Á bgWtÂèUªJ 
éy¡fë¤J Áw¥ò mÂfhç-k‹w« mt®fë‹ mDkÂ më¡FkhW nfhçÍŸsh®. 

nkY«, jåa® më¤j foj« k‰W« Mtz§fë‹ ÛJ  X® M©L fhykhf  
v›éj elto¡ifÍ« vL¡fhkY«, jåa® 30.10.2017 m‹W fhykhd Ã‹ò« nfh¥Ã‹ ÛJ 
elto¡if vL¡fhkš äfÎ« fhyªjhœ¤Â nfh¥ò mD¥g¥g£lj‰fhd és¡f«    
Ï›tYtyf 20.09.2018 ehë£l foj¤Â‹ thæyhf nfhu¥g£lJ.   

khefu ey mYty®(bgh) mt®fë‹ 11.10.2018 ehë£l foj¤Âš, ÂU.B. bg‹ry 
uh›  mt®fŸ bghJ¤Jiwæš gÂÎU vG¤juhf gâòçªj fhy¤Âš K‹d¿é¥Ã‹¿ 
gâ¡F tuhj fhuz¤jhš xG§F elto¡if bjhlu¥g£L MW khj fhy¤Â‰F 
(05.08.2013 Kjš 04.02.2014tiu) mYtyf cjéahsuhf gjé Ïw¡f« brŒa¥g£lJ.    
jåa® gjé Ïw¡f« brŒa¥g£l fhy¤Âš gÂÎU vG¤jU¡fhd CÂa¤ijna bg‰W 
tªj fhuz¤jhš gjé Ïw¡f« brŒa¥g£l fhy¤Âš tH§f¥g£l äif CÂa« Ão¤j« 
brŒaÎ«, jåaU¡F tH§f¥g£l Å£L thlif¥go k‰W« efu <£L¥go é¤Âahr¤ 
bjhif tH§f jåa® më¤j foj¤Â‹ ÛJ elto¡if vL¡f¥g£L, gFÂ fz¡F 
FGk¤Â‹ fU¤Jiu bgw¥g£lJ.  Ïªãiyæš ÂU.B. bg‹ry uh›, gÂÎU vG¤j® 
mt®fŸ 30.10.2017 m‹W fhykhdjhš  jåaç‹ thçRjhuU« kidéÍkhd ÂUkÂ. 
B.u¤Âd khâ¡f« v‹gtU¡F nk‰f©l é¤Âahr¤ bjhif k‰W« Ïw¥ò fhy 
gz¥gadhd T£L fh¥Õ£l¤bjhifÍ«, bghJ tU§fhy it¥ò ãÂ¤ bjhifÍ« 
tH§f¥g£LŸsJ vd és¡f« më¡f¥g£LŸsJ.    
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 jäœehL muR foj v©.9140/gâ.v«./89-11 gâahs® k‰W« ã®thf Ó®ÂU¤j 
(gâ.v«) Jiw, ehŸ.30.10.1984 muR foj¤Âš Ñœf©lthW Miz btëæl¥g£LŸsJ. 
 

“bjhl®òila muR mYty® nj®Îfëš nj®¢Á bgw FiwªjJ IªJ 
jlitfshtJ Ka‰Á brŒÂU¡f nt©L«.  Ïj‰F m¤jh£Áahf  bjhl®òila 
Jiw/Áw¥ò¤nj®éid IªJ jlitfŸ nj®Î ika¤Â‰F tªJ nj®ÎfŸ vGÂaj‰fhd 
é©z¥g¤jhuç‹ mDkÂ¡F¿¥ghizÍl‹ (Hall Tickets) jäœehL muR gâahs® 
nj®thiza« btëæL« nk‰go nj®Îfëš nj®¢Á bg‰wt®fŸ k‰W« njuhjt®fŸ 
M»a étu¥g£oaš (Detailed Results) ml§»a muR¥gâahs® nj®thiza¢ brŒÂ 
btëp£il (Tamil Nadu Public Service Commission Bulletin) it¤J mD¥g 
nt©L«” vdÎ« Ïªj ãgªjid ÏåtU« jäœehL muR gâahs® nj®thiza« 
el¤J« Jiw/Áw¥ò¤ nj®ÎfS¡F¥ bghUªJ« v‹W« muR Miz btëæL»wJ vd 
F¿¥Ãl¥g£LŸsJ.      

 
ÂU. B. bg‹ry uh› mt®fŸ VG Kiw nj®Î vGÂaj‰fhd étu« k‰W« 

jäœehL muR nj®thiza¤Â‹ KoÎfë‹ étu§fŸ ÑœtUkhW bjçé¡f¥gL»wJ.  
 

t.v©. nj®Î vGÂa khj« 
k‰W« M©L 

nj®Î gÂÎ 
v©. k‰W« 
nj®Î ehŸ. 

jäœehL muR 
nj®thiza 

muÁjœ v©. k‰W« 
ehŸ. 

F¿¥ò 

01. or«g®-2000 8543/22.12.2000 
 

v©.24 
ehŸ.16.11.2001 

 
 

bkhê¤ 
nj®éš 
nj®¢Á 

bgwéšiy 
 
 

02. nk-2001 8650/24.05.2001 v©.26 
ehŸ.16.12.2001 

03. or«g®-2001 6909/23.12.2001 v©.7 
ehŸ.16.03.2002 

04. nk-2002 8271/23.05.2002 v©.18 
ehŸ.16.08.2002 

05. or«g®-2002 6783/23.12.2002 v©.7 
ehŸ.16.03.2003 

06. nk-2003 6060/24.05.2003 v©.17 
ehŸ.07.08.2003 

07. or«g®-2003 4529/23.12.2003 v©.7 
ehŸ.16.03.2004 

 

 Mfnt,  jåa® murhiz (ãiy) v©.1120 gâahs® (k) ã®thf Ó®ÂU¤j (gâ 
v«) Jiw, ehŸ.30.10/1984 k‰W« jäœehL muR foj v©.9140/gâ.v«./89-11 gâahs® 
k‰W« ã®thf Ó®ÂU¤j (gâ.v«) Jiw, ehŸ.20.11.1989 foj¤Âš F¿¥Ã£LŸs 
ãgªjidfë‹ go jäœehL muR nj®thiza¤Â‹_y« Ïu©lh« bkhê¤ nj®éid 
5-Kiw vGÂ  nj®¢Á bgwhjjhY«, EiHÎ¢Ó£o‹ efš k‰W« nj®thiza¤Â‹ 
muÁjêidÍ«  Ïiz¤JŸsjhš, jåaU¡F jäœ bkhê nj®¢Á bgWtÂèUªJ 
éy¡fë¤J Miz tH§fyh« vd bjçé¤J¡ bfhŸs¥gL»wJ. 

murhiz ãiy v©.181 efuh£Á ã®thf« k‰W« FoÚ® tH§fš Jiw 
ehŸ.06.10.2009‹go, br‹id khefuh£Á gâahs®fŸ jäœ bkhê nj®éš nj®¢Á 
bgWtÂèUªJ js®të¥gJ F¿¤J mÂfhu§fis bgUefu br‹id khefuh£Á 
k‹w«/Miza® mt®fS¡F g»®ªjë¥ò brŒJ Mizæl¥g£LŸsjhš, nk‰fhQ« 
jåU¡F jäœ bkhê nj®éš nj®¢Á bgWtÂèUªJ js®thiz Áw¥ò mÂfhç-k‹w« 
mt®fë‹ mDkÂ bgw¥gl nt©L«. 
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 Mfnt, ÂU.B.bg‹ry uh›, gÂÎU vG¤j® mt®fŸ 30.10.2017  m‹W 
fhykh»é£ljhš, jåaç‹ FL«g¤jhç‹ FL«g NHiy fU¤Âš bfh©L fUiz 
mo¥gilæš, jåaç‹ thçRjhuU¡F FL«g XŒñÂa¥ gz¥ga‹fŸ  tH§Ftj‰F,  
Áw¥ò ãfœthf fUÂ fhyŠbr‹w ÂU.B.bg‹ry uh›, gÂÎU vG¤j® mt®fS¡F  
jäœbkhê nj®éš nj®¢Á bgWtÂèUªJ éy¡fë¤J js®thiz më¥gj‰F Áw¥ò 
mÂfhç – k‹w« mt®fë‹ mDkÂ nfhça MizauJ 19.01.2019 ehë£l F¿¥ò 
go¡f¥g£lJ.                                                                                                                    

“jäœbkhê nj®¢Á bgWtÂèUªJ js®thiz më¤J Áw¥ò mÂfhç-k‹w« 
mt®fshš mDkÂ më¡f¥g£lJ”.  

*****  



 

 
bgh.J.e.f.v©. Ï8/35700/2018 

 

�ßமான எÙ.016/2019                    நாã:23-01-2019 
 

bghJ¤Jiw - 01.10.2018I ika ehshf¡ bfh©L 2018-19 M« M©o‰F  
j£l¢r®  gjé ca®Î¡fhd ÏWÂ bjçÎ¥g£oaY¡F mDkÂ 

 
 
 

bgUefu br‹id khefuh£Áæš 2018-19M« M©o‰F j£l¢r® 
fhè¥gâæl§fis ãu¥òtj‰fhd bjçÎ¥g£oaš 01.10.2018 ika ehë£L                    
(Crucial Date) jahç¥gj‰F br‹id khefuh£Á tF¥ò 3 k‰W« 4M« ãiy 
gâahs®fS¡fhd rh®ãiy¥ gâ Jiz éÂfŸ 2009, k‹w¤ Ô®khd v© 13/2015, 
ehŸ:29.01.2015š k‹w¤Â‹ mDkÂ bgw¥g£LŸsJ. 

j£l¢r® gjé¡F gâ  ãakd  éÂfŸ -2009 
t. 

v© 
gjé ãakd Kiw 

fšé¤ jFÂ k‰W« 
bjhêš E£g jFÂ 

F¿¥ò 

 1. j£l¢r®  1)    mid¤J Ñœtif 
gjéfëèUªJ jFÂ 
fh© gUt« 
Ko¤jt®fŸ, gâ 
ãakd« brŒa¥g£l 
gjéæš 2 M©LfŸ   
gâòçªJ ÏU¡f 
nt©L«. 
 

2) gâ¡fhy¤Âš 
fhyŠbr‹w  
khefuh£Á¥ 
gâahs®fë‹ 
r£ló®t thçRjhu®fis  
ãakd« brŒjš 
  

3) ntiythŒ¥ò 
mYtyf¤Â‹ _y« 
neuo ãakd«.    
 

1) Fiwªj g£r bghJ¡ fšé¤    
jFÂ  

2) (m)  muR bjhêš E£g nj®éš 
j£l¢R nj®éš Ñœf©lthW 
nj®¢Á bg‰¿U¡f nt©L«.  

     (m) jäœ k‰W« M§»y¤Âš 
ca®ãiyæš nj®¢Á    

               mšyJ 
(M) jäœ bkhêæš ca®ãiy 

nj®¢Á k‰W« M§»y 
bkhêæš Ñœãiy  nj®¢Á 

               mšyJ 
(Ï) M§»y bkhêæš ca®ãiy 

nj®¢Á k‰W« jäœ 
bkhêæš Ñœãiy nj®¢Á 

 

3) v«.v°. MÕ° (é©nlh°) 
go¥Ãš nj®¢Á   

CÂa é»j« 
%.5200-20200 + 

ju CÂa« 
2400/- 

 

ã®za ehŸ 
x›bthU 
M©L« 

m¡nlhg® 1-« 
ehŸ 

m£ltid 
v©.11 

 

gjé ca®Î 
k‰W« neuo 

ãakd¤Â‰fhd 
é»jh¢rhu« 

1  : 1 
 
 

 

 

2018-2019 M« M©o‹ fhè¥gâæl« étu§fŸ 
1. gjéæ‹ bga® j£l¢r®  (Typist) (tF¥ò – III)  
2. ika ehŸ 01.10.2018  
3. CÂa é»j« %. 19500 – 62000/-  
4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

fhè¥gâæl  
étu« 

1. mDkÂ¡f¥g£l ãuªÂu gâæl§fŸ :                                                                                                   

     (m) j‰nghJ gâòçgt®fŸ                                                   

 129 
 

   75 

2. j‰nghJ cŸs fhè¥gâæl§fŸ : 
 

     (m)  ika ehS¡F K‹ò V‰g£l 
             fhè¥gâæl«                            -  6           
                             

     (M) ika ehS¡F Ã‹ò V‰glÎŸs               = 16    
             fhè¥gâæl«                           -  10  
                                                      

           {ratio 1: 1}   {1:1of  16  =  8 & 8)      
 

8 
 
 
 

3. murhiz v©.103‹go vÂ®ghukš V‰gl¡Toa    
fhè¥gâæl xJ¡ÑL 40% (8X40/100=3.2)Round = 3                                       

03 

4.      bkh¤j fhè¥gâæl§fŸ                                  11 
  

 j£l¢r® gjé¡F k‹w¤ Ô®khd v©.13/2015š cUth¡f¥g£l gâ ãakd Jiz 
éÂfŸ-2009‹go gjé ca®Î X‹W k‰W« neuo ãakd« x‹W mjhtJ 1:1 v‹w 
é»j¢rhu«  ã®zæ¡f¥g£LŸsJ.  

mj‹go 2018-19 M« M©oš V‰g£LŸs/V‰glÎŸs 16 j£l¢r® 
fhè¥gâæl§fëš 1:1 v‹w é»jh¢rhu« mo¥gilæš 8 gâæl§fŸ neuo 
ãakd¤Â‰F xJ¡ÑL brŒa¥gL»wJ.  ÛjKŸs 8 fhè¥gâæl§fŸ vÂ®ghuh 
ãfœÎfshš  V‰gl¡Toa  gâæl§fS¡F 40 éG¡fh£o‰F 3 gâæl§fŸ Mf 
bkh¤j« 11 (8+3) j£l¢r® fhè¥gâæl§fshF«. 
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   br‹id khefuh£Á tF¥ò 3 k‰W« 4M« ãiy gâahs®fS¡fhd rh®ãiy gâ 
Jiz éÂfŸ 2009‹go, j£l¢r® gjé ca®Î¡F mid¤J Ñœtif gjéfëèUªJ 
jFÂfh© gUt« Ko¤J gâãakd« brŒa¥g£l gjéæš  Ïu©L M©LfŸ gâ 
ãiwÎ brŒj gâahs®fë‹ fšé k‰W« bjhêšE£g fšé¤ jFÂ k‰W« gâ_¥Ã‹ 
mo¥gilæš ãu¥òtj‰F 01.10.2018 ika ehëš j£l¢r® gjé¡F jFÂ bg‰WŸs 
gâahs®fë‹ étu§fŸ nfhu¥g£L gâ¥gÂntLfŸ MŒÎ brŒa¥g£L mj‹ 
mo¥gilæš  j£l¢r® gjé¡fhd j‰fhèf  bjçÎ¥g£oaš  Ñœf©lthW 
btëæl¥g£lJ. 
2018-19  j£l¢r® gjé¡fhd j‰fhèf bjçÎ¥g£oaš Kj‹ Kjèš gâak®Î tH§»a 

gâ Mizæ‹go _¥ò ãiy ã®za« brŒa¥g£LŸsJ. 
 

t. 
v© 

bga® / gjé 
ÂU / ÂUkÂ 

j‰nghJ gâòçÍ« 
Jiw /k©ly« 

Kj‹ Kjèš gâæš 
nr®ªj ehŸ / gjé 

01 
v°.njéfh, 
Mah, 
 

kU¤Jt nritfŸ 
Jiw 

29/06/2012 

02 
o.nrJuhk‹, 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-4 02/08/2012 

03 
nf.$rghu¤Âd« 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-5 06/06/2013 

04 
v.cjaFkh®, 
rhiy¥gâahs® 
 

k©ly«-12 31/08/2015 

05 
é.m®¢rdh.  
ó§fh gâahs®, 
 

k©ly«-4 11/03/2016 

06 
M®.Kuë, 
bjhêyhë, 
 

ÏaªÂu bgh¿æaš 
Jiw 

14/03/2016 

07 
M®.g¤kh,  
rhiy¥gâahs® 
 

k©ly«-4 17/03/2016 

08 
M®.uhn#Z, 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-4 16/09/2016 

 nk‰fhQ« bjçÎ¥g£oaiy R‰W¡F él¥g£L M£nrgiz VJ« ÏU¥Ã‹ 
mjid 03.12.2018¡FŸ mD¥òkhW nfhu¥g£lÂš Ñœf©l M£nrgizfŸ bgw¥g£lJ 
mj‹ étu« Ã‹tUkhW më¡f¥gL»wJ.  

 

 

 

 

 

t. 
v© 

bga® / gjé / k©ly« 
ÂU / ÂUkÂ 

M£nrgiz étu« Jiwæ‹ fU¤J 

01 
 
 
 

02 
 
 
 

03 
 
 

 
 

04 
 
 

 
05 
 
 
 

06 

b#. ã¤ah, 
rhiy¥gâash® 
k©ly«-07. 
Jiw¤iytç‹ gçªJiu 
foj« k‰W« Ã.ehfuh{, 
bjhêyhë, ÏaªÂu 
bgh¿æaš Jiw. 
 

 o.¥Ã.bt§f£u¤Âd«, 
rhiy¥gâahs®, 
k©ly«-5. 
  

gh.mdªJ, 
rhiy¥gâahs®, 
k©ly«-1. 
 

Ã.òZgyjh, 
ó§fh gâahs®, 
ó§fh¤Jiw. 
 

Ã.M®.Ãughf®,  
J¥òuÎ gâahs®,  
k©ly«-5 

midtU« 
j£l¢r® gjé 
ca®Î¡F gßÁè¡f 
nt©o foj« 
më¤JŸsh®fŸ. 

2018-2019 M« M©o‰F 
j£l¢r® gjé ca®Î¡F  
ã®zæ¡f¥g£LŸs ika 
ehŸ:01.10.2018¡F K‹ò  fšé 
/j£l¢R/ jFÂfh© gUt« 
ãiwÎ bg‰¿U¡f nt©L« 
v‹W gâéÂfëš 
F¿¥Ãl¥g£LŸsJ. 
 
jåa®fŸ midtU« 
j£l¢Áš KJãiyÍ« k‰W« 
ÏsãiyÍ« ikaehS¡F ÃwF 
(20.10.2018) nj®¢Á 
bg‰WŸsjhš gâ 
éÂfë‹go jåa®fë‹ 
bga®fis j£l¢R gjé¡F 
gçÓè¡f Ïayhj ãiyæš 
cŸsJ. 
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 nk‰fhQ« M£rngizfŸ jé®¤J ntW VJ« bgw¥gléšiy. nkY«, 
bgU«ghyhd Jiw/t£lhu«/k©yl§fëèUªJ Ï‹ik m¿¡ifÍ« bgw¥g£LŸsJ.  

j‰fhèf bjçÎ¥g£oaèš tçir v©.7š cŸs bršé.M®.g¤kh, 
rhiy¥gâahs®, k©ly«-4, mt®fŸ g¤jh« tF¥ò k‰W« g‹åbu©lh« tF¥Ãš  
Kjš ghlkhf bjY§F vL¤J gæ‹WŸsh®. nkY«, ghuÂ kfë® fšÿçæš Ã.v°.Á, 
òéæaš g£l¥go¥Ãš xU ghlkhf mo¥gil jäœ gæ‰Wé¤jš gæ‹WŸsij nk‰go 
jäœ bkhê nj®¢ÁahdJ mo¥gil jäœ bkhê nj®¢Á bg‰wj‰F <lhf fUjyhkh 
v‹gJ F¿¤J jiyt®, jäœehL muR¥ gâahs® nj®thiza« mt®fëläUªJ 
fU¤JU nfhu¥g£lJ. 

 

Ïj‰F brayhs®, jäœehL muR¥ gâahs® nj®thiza« mt®fŸ 10.12.2018 
ehë£l foj¤Âš murhiz (ãiy) v©.441, gâahs® k‰W« ã®thf Ó®ÂU¤j¤ (M®) 
Jiw, ehŸ:20.12.1993– Ï‹ go cUth¡f¥g£l Ïiz¡fšé jFÂ ã®za FGé‹ 
(Equivalence Committee) gâahdJ fšé ãWtd§fŸ k‰W« gšfiy¡fHf§fshš 
tH§f¥gL« g£l§fëš xnu ghl¥Ãçéš gštifahd  bga®fëš  ghl¤Â£lÂš  
kh‰w§fSl‹ mit x‹W¡bfh‹W Ïizahdjh v‹gJ F¿¤J m¡fšé 
ãWtd§fŸ mšyJ gšfiy¡fHf§fŸ mšyJ muÁ‹ _ykhf bgw¥gL« 
nfhç¡ifæ‹go xU ghl¥Ãçéid k‰bwhU ghl¥Ãçé‰F (One course to other 
course) Ïizahf¡ fUÂ bghJ¥gâfëš ntiythŒ¥Ã‰F m§Ñfç¤jš 
bjhl®ghdjhF« v‹W« ÏJ bjhl®ghf  Ïa¡Fe® gŸë¡ fšé  Ïa¡ff¤ij / fšÿç¡ 
fšé Ïa¡ff¤Âid mQFkhW bjçé¡f¥g£lJ. 

 

 

mjid bjhl®ªJ gÂths®, br‹id gšfiy¡fHf¤Â‰F 28.12.2018 ehë£l 
foj«  _ykhf nk‰fhQ« bghUŸ bjhl®ghf fU¤JU nf£L¡bfh©LŸsjhš,  ÏJ 
F¿¤J  bjëÎiu  bg‰w Ã‹d® M®.g¤kh, rhiy¥gâahs®, k©ly«-4, mt®fS¡F  
j£l¢r®  gjé  ca®Î¡F  gçÓyid brŒtj‰F mDkÂ¡fyh«.   

Ïªãiyæš j£l¢r® gjé ca®Î¡F  gâ  ãakd  Jiz  éÂfëš  
F¿¥Ãl¥g£LŸs fšé, bjhêšE£g fšé¤jFÂ k‰W« gâ_¥ò mo¥gilæš  bjçÎ  
brŒa¥g£LŸs  7  eg®fŸ  ÛJ flªj IªJ M©Lfëš  F‰w¢rh£L¡fnsh  k‰W« 
érhuiznah VJ«  ãYitæš  Ïšiy  v‹gij  fåÎl‹ bjçé¡f¥gL»wJ.      

vdnt, 01.10.2018I ika ehshf¡ bfh©L 2018-2019 M« M©o‰F  j£l¢r® 
gjé ca®Î¡fhd  ÏWÂ  bjçÎ¥g£oaš Ñœf©lthW  mik»wJ. 

 

2018-2019 M« M©o‰F j£l¢r®  gjé¡fhd ÏWÂ  bjçÎ¥ g£oaš 
 

 

t. 
v© 

bga® / gjé 
ÂU / ÂUkÂ 

j‰nghJ gâòçÍ« 
Jiw /k©ly« 

Kj‹ Kjèš gâæš 
nr®ªj ehŸ / gjé 

01 
v°.njéfh, 
Mah, 
 

kU¤Jt nritfŸ 
Jiw 

29/06/2012 

02 
o.nrJuhk‹, 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-4 02/08/2012 

03 
nf.$rghu¤Âd« 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-5 06/06/2013 

04 
v.cjaFkh®, 
rhiy¥gâahs® 
 

k©ly«-12 31/08/2015 

05 
é.m®¢rdh.  
ó§fh gâahs®, 
 

k©ly«-4 11/03/2016 

06 
M®.Kuë, 
bjhêyhë, 
 

ÏaªÂu bgh¿æaš 
Jiw 

14/03/2016 

07 
M®.uhn#Z, 
rhiy¥gâahs®, 
 

k©ly«-4 16/09/2016 
 

vdnt, 
1) 01.10.2018I ika ehshf¡ bfh©L 2018-2019 M« M©o‹  j£l¢r®  gjé 

ca®Î¡F  jFÂ thŒªj VG  eg®fë‹ bga®fŸ ml§»a ÏWÂ bjçÎ¥ 
g£oaY¡F  x¥òjY«, 
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2) 2018-19 M« M©L j£l¢r® gjé ca®Î¡F ÏWÂ bjçÎ¥  g£oaèš  
Ïl« bg‰WŸs 7 eg®fS¡F j£l¢r® gjé¡fhd Fiwªjg£r« fhyKiw  
CÂa é»j« %.19,500-62,000/- (ãiy- 8) k‰W« mDkÂ¡f¥g£l Ïju 
gofSl‹ j£l¢r® gjé ca®Î  tH§fÎ«, 

3) j‰fhèf bjçÎ¥g£oaèš tçir v©.7š Ïl« bg‰¿Uªj 
bršé.M®.g¤kh,  rhiy¥gâahs®, k©ly«-4 mt®fŸ g£l¥go¥Ãš xU 
ghlkhf mo¥gil jäœ gæ‰Wé¤jš  gæ‹WŸsij jäœ  bkhê  
nj®¢Á¡F Ïizahdjh v‹gj‰fhd bjëÎiu  bg‰w  Ã‹d®  jåaç‹  
_¥ò  ãiyæ‹go  gjé ca®Î tH§fÎ«, 

 nk‰f©l 1 Kjš 3 tiu cŸs Ïd§fS¡F Áw¥ò mÂfhç-k‹w« mt®fë‹ 
mDkÂ nfhça MizauJ 16.01.2019 ehë£l F¿¥ò go¡f¥g£lJ.                                                                                                       
 

“j£l¢r® gjé ca®Î¡fhd 1 Kjš 3 tiu cŸs Ïd§fS¡F Áw¥ò mÂfhç-k‹w« 
mt®fshš mDkÂ më¡f¥g£lJ”.  

***** 
 
 
 
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ. இ5/ 45030/2018 

 

�ßமான எÙ.017/2019                      நாã:23-01-2019 
 

ெபா«Ú«ைற – �±ம�.ேக.�ர ணா, உத�யாளß, , வØடார அ³வலகÝ (ெதä¤) -  
ம±Ú«வ சாå�å ேப�à அ}Ôக} ம±Ú«வ �©Ü® «ÞÚத« – ம±Ú«வÔ¤µ 

ப�ேசாதைனÔ¤ உØப©ÚதÜபØட« -  ம±Ú«வ¤µ  அ�Ôைக ெபறÜபØட« -   
ம±Ú«வÔ¤µ அ�Ôைக ெபறÜபØட நாளான 05.03.2018 ¯தà ம±Ú«வ இயலாைம 

ஓÞ¶ வழÕக அ­ம�. 
  

 வØடார «ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßக�å 05.10.2018 நா�Øட க}தÚ�à, 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெதä¤ வØடார அ³வலகÚ�à உத�யாளராக ப~®�Û« 
வ±Ý �±ம�.ேக.�ர ணா, 17.02.2015  ¯தà ¯ä²டà  வாதÚதாà பா�ÔகÜபØ©  ம±Ú«வ 
�©Ü�à இ±Û« வÛததாà த�ய±Ô¤ ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ அ�Üபதä¤ ¯µஉடä 
ப�ேசாதைன ெசÞ« த�ய�å உடà நலÝ ¤�Úத (Special  remarks) சாå�தâ வழÕக 
ேகØ©ÔெகாÙடைத ெதாடßÛ« ம±Ú«வÔ¤µ த�யைர ப�ேசாதைன ெசÞத�à த�யராà 
�றர« உத��å�  தå�Öைசயாக ெசயàபட ¯}யாததா³Ý, ைகெயாÜபÝ ேபாட  ¯}யாத 
அள¶Ô¤ ைகக�à தைச வ�ைம ¤ைறவாக இ±Üபதா³Ý, ேமäெகாÙ© அåனாß 
அ³வலக ப~கைள ேமäெகாã´Ý அள�ä¤ உடàநலÝ �ராக இàைல என 
ெத��Ú«ãளதாக¶Ý, அåனாைர ம±Ú«வÔ¤µ�å 21.02.2018 நா�Øட அ�Ôைக�åப} 
ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ வழÕxட ேவÙ}°ãளாß.  

�±ம�.ேக.�ர ணா, உத�யாளß அவßகã ம±Ú«வ சாå�å ேப�à ெதாடßÛ« 
ம±Ú«வ �©Ü�à இ±Ûத வÛத காரணÚதாà த�யைர ம±Ú«வÔ¤µ 
ேசாதைனÔ¤Øப©ÚதÜபØ© 20.07.2017 நா�Øட மÙடல ம±Ú«வÔ¤µ, இÛ�ய ம±Ú«வÝ 
மä²Ý ஓ�ேயாப�Ú«ைற, அ�ஞß அÙணா அரzனß இÛ�ய ம±Ú«வமைன அ�Ôைக�à 
த�யß ¯ä²டà வாதÚதாà பா�ÔகÜபØட« உÙைமெயன கÙட�யÜபØட« எå²Ý 
இÛேநாயான« காசேநாÞ, ®ä²ேநாÞ, ெதாµேநாÞ ேபாåற �யா�கேளா© ேநர}யான 
ெதாடß® இàைலெயåறா³Ý, ¯ä²டà வாதÚதாà பா�ÔகÜபØட  அåனாß தå­ைடய  
அåறாட ேவைலகைளÔ ·ட �ற±ைடய உத��å� ெசÞய இயலா« ப©Ôைக �ைல 
ேநாயா�யாக மாä²Ý தåைம°ைடய«.  ேம³Ý, அåனாß ப~®�ய ேபா«மான உடäத¤� 
ெபற�àைல.  ஆனாà ெதாடß zxÖைச�å ÂலÝ உடà�ைல�à தÔக ¯åேனäறÝ 
ஏäபØடாà அåனார« ப~ையÚ ெதாடர வாÞÜப�ÔகலாÝ என ம±Ú«வÔ¤µ 
சாåற�Úத«. 

  06.09.2017 நா�Øட இáவ³வலக க}தÚ�à ம±Ú«வÔ¤µ�å அ�Ôைக ெத�வாக 
இàலாத காரணÚதாà �±ம�.ேக.�ர ணா, உத�யாளß எåபவ±Ô¤ ம±Ú«வ இயலாைம 
ஓÞ¶ வழÕ¤வ« ெதாடßபாக Tamilnadu Pension Rules 1978 Rule 37åப} த�யைர 
ம±Ú«வÔ¤µ�ä¤ அ­Ü� இயலாைம ¤�Ú« ¤�Üபாக (specific remarks) 
ெத��Ô¤மா² இரÙடாவ« சாå² ெபற நடவ}Ôைக ேமäெகாã´மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«.  

«ைண ஆØzயß (�ßவாகÝ), வØடார அ³வலகÝ (ெதä¤)  அவßக�å 02.02.2018 
நா�Øட க}தÚ�à த�யß ெதாடß �©Ü�à இ±Û« வ±வதாà �Ù©Ý ப~�à இைணÛ« 
ப~®�வதäகான வாÞÜ® உãளதா என ¯µ உடäப�ேசாதைன  ெசÞ« த�ய�å உடàநலÝ 
¤�Úத (Specific remarks) சாå�தâ வழÕ¤மா² ேகØ©ÔெகாÙடாß.  

மÙடல ம±Ú«வÔ¤µ 01.03.2018 நா�Øட அ�Ôைக�à த�யைர ப�ேசாதைன 
ெசÞத�à அவராà �றர« உத��å� தå�Öைசயாக ெசயàபட ¯}யாததா³Ý, 
ைகெயாÜபÝ ேபாட ¯}யாத அள¶Ô¤ ைகக�à தைசவ�ைம ¤ைறவாக இ±Üபதா³Ý 
ேமäெகாÙ© அåனாß அ³வலக ப~கைள ேமäெகாã´Ý அள�ä¤ உடàநலÝ �ராக 
இàைல என ெத��Ú«ãள«.  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶  சÕகÚ�à அåனாß 
·Ø©ற¶ சÕகÚ�à  கடனாக  ெபäற ெதாைக அச³Ý வØ}°Ý ேசßÚ« Ä. 390738/- (ÄபாÞ 
Âå² லØசÚ« ெதாÙ½ரா�ரÚ« எµ¿ä² ¯ÜபÚெதØ© மØ©Ý) �³ைவ�à 
உãளதாக¶Ý, அåனா±ைடய ப~Ôெகாைட மä²Ý இதர பணÜபயåக��±Û« �}ÚதÝ 
ெசÞ« சÕகÚ�ä¤ அ­Ü� ைவÔ¤மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«.  
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ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, காவà «ைற «ைண கÙகா~Üபாளß / ��Ü® 

அ³வலß அவßக�å 04.12.2018 நா�Øட க}தÚ�à அåனாß �« இåைறய ேத��à 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü®Ô ¤µமÚ�à  �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல 
என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

 15.10.2018 நா�Øட இáவ³வலக க}தÚ�à த�ய�å ம±Ú«வ �©Ü® சாå² மä²Ý 
த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à உãளதா எåப« ¤�Ú« ��Ü® 
அ³வலß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßக�å அ�Ôைக ெபä² ேகாÜ�ைன �ள 
சமßÜ�Ô¤மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«.  

«ைண ஆØzயß (�ßவாகÝ) அவßக�å 12.12.2018 நா�Øட க}தÚ�à, 
�±ம�.ேக.�ர ணா, உத�யாளß அவßகã 17.02.2015 ¯தà 30.11.2017 வைர ெதாடßÖzயாக 
ம±Ú«வ �©Ü® சாå�தâ அ�Ú«ãளாß எå²Ý, 05.03.2016 ¯தà ம±Ú«வ சாå²டå 
·}ய ஊ�ய�àலா �©Üபாக பா�ÔகÜபØட« எå²Ý, அåனாß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 
ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, �±ம�.ேக.�ர ணா, அவßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 17.12.1993  
அå² ஆயாவாக ப~�à ேசßÛ«ãளாß. ேமäப} த�யß 11.02.1994 அå² ப�¶± எµÚதராக 
பத� உயß¶ ெபä²ãளாß.  த�ய±Ô¤ ப�¶± எµÚதß பத��à 17.12.1993 அå² 
ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØ© 17.12.1995 அå² த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக 
அ��ÔகÜபØ©ãள«. ேமäப} த�யß இள�ைல உத�யாளராக 20.06.2001 அå² பத� 
உயß¶ ெபä² 08.11.2013 அå² ¯தà ெதä¤ வØடார அ³வலகÚ�à ப~®�Û« வ±xறாß. 
த�ய±Ô¤ உத�யாளß பத��à ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØ©ãள«. த�யß �றÛத ேத� 
07.12.1972, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~�à ேசßÛத நாã 17.12.1993.  த�யß ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz ப~�à ேசßÛ« 25 ஆÙ©கã ப~®�Û«ãளாß.   ம±Ú«வÔ¤µ 
அ�Ôைக ெபறÜபØட நா�à த�யß 45 வயைத ÁßÚ� ெசÞ«ãளாß. த�யß ப�¶± எµÚதß  / 
இள�ைல உத�யாளß  மä²Ý உத�யாளராக ப~®�Ûத  «ைற மä²Ý மÙடலÕக�à 
இ±Û« அåனாß �« எá�த ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக, ¯åபண �³ைவ மä²Ú த~ÔைகÚ 
தைட ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå²Ý �äகாலÚ�à த~ÔைகÚ«ைறயாà 
த~ÔைகÚதைட ஏேத­Ý ¦Ø}ÔகாØடÜபØடாà  த�யைர ெபா²ÜபாÔகÜப©வாß எåற 
�பÛதைனÔ¤ØபØ©  இåைம அ�Ôைக ெபறÜபØ©ãள«.   

ஆகேவ, �±ம�.ேக.�ர ணா, உத�யாளß, வØடார அ³வலகÝ (ெதä¤) அவßக´Ô¤ 
மÙடல ம±Ú«வÔ¤µ (இÛ�ய ம±Ú«வÝ) அ�ஞß அÙணா அரzனß இÛ�ய 
ம±Ú«வமைன ம±Ú«வÔ¤µ அ�Úத அ�Ôைக�å அ}Üபைட�à, த�யß ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�ä¤ ெச³Úத ேவÙ}ய  
�³ைவÚெதாைகயான Ä. 3,90,738/- (ÄபாÞ Âå² லØசÚ« ெதாÙ½ரா�ரÚ« எµ¿ä² 
¯ÜபÚெதØ© மØ©Ý) மä²Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ இழÜ�©கã ேந±Ý 
த~ÔைகÚதைடகã ஏேத­Ý இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å அைவக´Ô¤ த�யைர 
ெபா²ÜபாÔx த�ய±Ô¤ வழÕகÜப©Ý ஓÞÉ�ய பயåகã  ெதாைக�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý 
எåற �பÛதைனக´Ô¤ØபØ© ம±Ú«வÔ¤µ அ�Úத அ�Ôைக ெதä¤ வØடார 
அ³வலகÚ�à ெபறÜபØட நாளான 05.03.2018  ¯தà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ வழÕxட  
zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ வழÕxட  zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
bgh.J.e.f.v©.Ï6/25766/2018 
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gâaik¥ò – bgUefu br‹id khefuh£Á  -  bghJ¤Jiw - ÂU.K. ehfuh#‹, 
gŠrha¤J bray®, k©ly«-15 – gâJw¥ò më¤jJ – jåaç‹ gâJw¥ò 

foj¤ij V‰W¡ bfh©L jåaiu bgUefu br‹id khefuh£Á gâæèUªJ 
15.02.2017 Kjš gâJw¥Ãš br‹wtuhf Miz tH§f mDkÂ. 

 
 
 

 bgUefu br‹id khefuh£Á, k©ly«-15š gŠrha¤J brayuhf gâòçªJ tªj  

ÂU.K.ehfuh#‹ mt®fŸ Miza® mt®fS¡F më¤JŸs 15.02.2017 ehë£l 
foj¤Âš, jdJ FL«g Nœãiyæ‹ fhuzkhfÎ«, j‰nghJ clš ey¡Fiwthš 
cŸsjhY«, j‹Dila gŠrha¤J bray® gjéia 15.02.2017 K‰gfš Kjš gâJw¥ò 
brŒtjhf bjçé¤JŸsh®. 

 ÂU.K.ehfuh#‹, gŠrha¤J bray®, k©ly«-15 mt®fë‹ gâ¥gÂnt£oid 
MŒÎ brŒjÂš, jåa® Kj‹ Kjèš 20.08.1990š Á£ygh¡f« gŠrha¤J ôåaåš 
bjhF¥óÂa¤Âš k¡fŸ ey¥gâahsuhf gâæš nr®ªJ«, 01.09.2006š fhyKiw 
CÂa¤Âš, fhu¥gh¡f« Cuh£Áæš Cuh£Á cjéahsuhf gâòçªJ«,  bgUefu 
br‹id khefuh£Á éçth¡f¤Â‹ nghJ Ïizªj Cuh£Áfëš gâòçªj mid¤J 
gŠrha¤J bray®fisÍ«, mt®fŸ gâòçªj k©ly§fënyna gâæš nru 
mDkÂ¤J Miz tH§f¥g£lÂ‹ mo¥gilæš k©ly«-15š gâæš nru 
mDkÂ¡f¥g£lh®.  jåaU¡F gŠrha¤J bray® gjéæš 01.09.2007 m‹W 
gâtu‹Kiw brŒJ«, 01.09.2008 Kjš jFÂfh©gUt« Ko¤jtuhfÎ« 
m¿é¡f¥g£LŸsJ. jåaU¡F gÂÎU vG¤j® gjé ca®Î¡F k©ly«-15 _y« 
gçJiu¡f¥g£lÂ‹ mo¥gilæš, gÂÎU vG¤juhf 01.02.2017 ehë£l Miza® 
mt®fë‹ brašKiw Miz tH§f¥g£lJ. Mdhš jåa® jd¡F clšãiy 
rçæšyhj fhuz¤jhš 16.11.2016 Kjš 12.01.2017 tiu r«gsäšyh kU¤Jt éL¥Ãid 
JŒ¤J é£L 13.02.2017š Û©L« gâæš nr®ªJŸsJ gâ¥gÂnt£o‹ _y« bjça 
tU»wJ.    jåa® jd¡F tH§f¥g£l gjé ca®éid V‰fhkš, giHa gjéænyna 
gâJw¥ò brŒtjhf 15.02.2017 ehë£l foj¤Âš F¿¥Ã£LŸsh®. 
 Ïjid bjhl®ªJ, jåa® K‹d® gâòçªj t£lhu ts®¢Á mYty®(».C), òåj 
njhikah® kiy Cuh£Á x‹¿a« mt®fëläUªJ  02.05.2017 ehë£l jilæ‹ik 
rh‹W bgw¥g£LŸsJ. fhtšJiw f©fhâ¥ghs®/éê¥ò mYty®, bgUefu br‹id 

khefuh£Á mt®fë‹ 07.04.2017 ehë£l foj¤Âš, ÂU.K.ehfuh#‹, gŠrha¤J bray®, 
k©ly«-15 mt®fŸ gâJw¥Ãš brštjhš,  m‹dh® ÛJ bgUefu br‹id khefuh£Á 
éê¥ò¡ FGk¤Âš érhuiz VJ« ãYitæš Ïšiy vd bjçé¡f¥g£LŸsJ.    
Ïiz Ïa¡Fe®, cŸsh£Á ãÂ¤jâ¡if mt®fë‹ 25.05.2017 ehë£l foj¤Âš 
jåa® k©ly«-15š gâòçªj fhykhd 25.10.2011 Kjš 15.02.2017 tiu jåaiu¥ 
bghW¥gh¡F« jâ¡if¤ jil VJ« ãYitæš Ïšiy vd bjçé¡f¥g£LŸsJ. 
fz¡F mYty®/k©ly«-15 mt®fë‹ foj¤Âš, jåa® k©ly«-15š gâòçªj 
fhy¤Âš K‹gz ãYit VJ« Ïšiy vd Ï‹ik m¿¡if më¤JŸsh®.  jåa® 
bgUefu br‹id khefuh£Á mYty® T£LwÎ r§f¤Âš cW¥Ãd® Ïšiy vd 
m¢r§f¤Â‹ brayhs® foj«  më¤JŸsh®.   Ïa¡Fe®, éê¥ò k‰W« CHš 
jL¥ò¤Jiw mt®fë‹ 26.10.2018 ehë£l foj¤Âš,  jåa® ÛJ vªj F‰wK« 
ãYitæš Ïšiy vd bjçé¡f¥g£LŸsJ.  

 ÂU.K.ehfuh#‹, gŠrha¤J bray®, k©ly«-15 mt®fŸ, jh‹ bgUefu 
br‹id khefuh£ÁæèUªJ gâ Jw¥ò brŒtjhš V‰gL« ÏH¥ig eh‹ 
m¿ªÂU¡»nw‹ v‹W«, vd¡F ÏJ ãuªjukhd ÏH¥ig c©lh¡Fbk‹W«, Û©L« 
bgUefu br‹id khefuh£Á gâ nfhukh£nl‹ v‹W« cWÂaë¡»nw‹ vd %.20/- 
K¤Âiu g¤Âu¤jhëš cWÂ bkhê  g¤Âu«  më¤JŸsh®.   nkY«,   jåa®   j‹Dila  
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filÁ khj  CÂa« %.10,460/-ia bgUefu br‹id khefuh£Á fUñy¤Âš 

brY¤ÂÍŸsh®. mj‰fhd brY¤J Ó£L v©.NQ/2017-18/0025023, 
ehŸ.29.12.2017ia gâ¥gÂnt£oš Ïiz¡f¥g£LŸsJ. 
 Mfnt, nk‰fhQ« étu§fë‹ mo¥gilæY«  k‰W« t£lhu Jiz 

Miza®(bj‰F) mt®fë‹ gçªJiuæ‹ mo¥gilæY«, ÂU.K.ehfuh#‹, gŠrha¤J 
bray®, k©ly«-15 mt®fŸ jdJ FL«g Nœãiy k‰W«  clš ey¡FiwÎ fhuzkhf 
15.02.2017 ehë£l gâJw¥ò foj¤Âid jäœehL muR rh®ãiy¥gâahs® éÂ 
57(1)‹go V‰W,  jåa® bgUefu br‹id khefuh£Á¡F brY¤j nt©oa  
ãYit¤bjhif, ãÂ ÏH¥ÕL, jâ¡if¤ jil k‰W« Ú©l fhy K‹gz« rç 
brŒa¥glhkš ãYitæš ÏU¥gJ ngh‹wit Ã‹d® bjçatç‹ jåaç‹ XŒñÂa 

g§fë¥ò (C.P.S)bjhifæèUªJ Ão¤j« brŒa¥gl nt©L« v‹w 
ãgªjid¡F£g£L«, jåaiu 15.02.2017 Kjš gâJw¥Ãš br‹wtuhf Miz tH§f 
Áw¥ò mÂfhç-k‹w« mt®fë‹ mDkÂ nfhça MizauJ 19.01.2019 ehë£l F¿¥ò 
go¡f¥g£lJ.                                                                                                        

“gâJw¥Ãš br‹wtuhf Miz tH§f Áw¥ò mÂfhç-k‹w« mt®fshš mDkÂ 
më¡f¥g£lJ”.  

*****  



 

 
இ.ெபா.«.ெபா.ெதா.ந.க.எÙ.w5/012/2018 

 

�ßமான எÙ.019/2019                      நாã:24-01-2019 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற  –    ெபா« ெதா�ä சாைல�à உãள க�¶ ெசÞயÜபØட பைழய 
�ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ} ெகாÙட  ஒேர  ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய M/s MSTC Ltd, 

ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 21.12.2018 அå² �åனª ஏலÝ  நைடெபäற�à உயßÛத �ைல 
(Ä.2,05,937/-) ேகா�ய �±வாளßகã. New Mubarak Packing Works ., அவßக´Ô¤ ேமäகÙட  

பயனäற  ெபா±Øகைள   வழÕக அ­ம�.   

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற கØ©ÜபாØ}à உãள 
ெபா«ெதா�äசாைல�à மÙடலÕகã மä²Ý �ற «ைறக��±Û« ெபறÜபØட, பைழய 
�ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ} ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �ைல�à �äபைன 
ெசÞ°Ý ெபா±Ø©, ம�ÜபாÞ¶ ெசÞவதä¤ ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இயÛ�ரÝ) அவßகã 
தைலைம�à அைமÔகÜபØட ெதா�à¬ØபÔ¤µ 18.07.2018 அå² ேநர}யாக ஆÞ¶ 
ெசÞயÜபØட«.  அைவ அைனÚ«Ý பயனäறைவ என க�¶ ெசÞயÜபØட  �ைல�à,  ஒ± ச«ர 
அ} பைழய �ைள¶Ø �ைல Ä.1/-  தÝ ெமாÚதÝ 1,18,110 ச«ர அ} Ä.1,18,110/- �ைல �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØ© ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �åனª ஏலÝ  ÂலÝ �äபைன ெசÞ« 
�ß¶ ெசÞயலாÝ என ெதா�à¬ØபÔ¤µ ப�Û«ைரÔகÜபØ©ãள«. 

அதåப} 30.08.2018 அå²  �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 14.08.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 30.08.2018 அå² நைடெபäற 
�åனª ஏலÚ�à அ�க �ைலயாக Ä.2,100/- மØ©ேம ேகாரÜபØட«. ஆனாà அÛத 
�ைலயான« ெதா�à¬Øப ¤µ அ�Úத �ைலயான Ä.1,18,110/- �ட ¤ைறவாக இ±Ûததாà 
அÛத �åனª ஏலÝ �ராக�ÔகÜபØட«. 

�Ù©Ý, 12.09.2018 அå²  ¯தà ம²-�åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 31.08.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 12.09.2018 அå² 
நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைலயாக Ä.2,003/- மØ©ேம ேகாரÜபØட«. ஆனாà 
அÛத �ைலயான« ெதா�à¬Øப ¤µ அ�Úத �ைலயான Ä.1,18,110/- �ட ¤ைறவாக 
இ±Ûததாà அÛத ம²-�åனª ஏல¯Ý �ராக�ÔகÜபØட«. 

�Ù©Ý, 28.09.2018 அå²  இரÙடாÝ ம²-�åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. 
MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 19.09.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 28.09.2018 
அå² நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à ஏலÚதாரß எவ±Ý கலÛ« ெகாãள�àைல.  

�Ù©Ý, 28.11.2018 அå² ÂåறாÝ ம²-�åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC 
Ltd., ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 16.11.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 28.11.2018 அå² 
நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à ஏலÚதாரß எவ±Ý கலÛ« ெகாãள�àைல. 

�Ù©Ý 21.12.2018 அå²  நாåகாÝ ம²-�åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC 
Ltd., ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 06.12.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. அதåப} 21.12.2018 
அå² நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.2,05,937/- 
ெதா�à¬Øப ¤µ �ßண�Úத  �ைல Ä.1,18,110/- �ட (+) 74.36% உயßவாக ேகாரÜபØடãள«.   

ேம³Ý,  �åனª ஏலÚ�à ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.2,05,937/- ெதா�à¬Øப 
¤µ �ßண�Úத  �ைல Ä.1,18,110/- �ட (+) 74.36% அ�கபØச   �ைலயாxய  Ä.2,05,937/-ேகா�ய 
�±வாளßகã. New Mubarak Packing Works., �²வனÚ�ä¤ க�¶ ெசÞயÜபØட பைழய 
�ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ} ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} வழÕகலாÝ என 
09.01.2019 நா�Øட உயßமØட ஒÜப ஏä® ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 

உயßÛத �ைல ேகா�ய �²வனÚ�å �வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

வ. 
எÙ 

�வரÝ ெதா�à¬Øப¤µ ம
�Ü�© ெசÞத  

 ெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à 

ேகா�ய 
உயßÛத �ைல  

உயßÛத 
�ைல 

ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 க�¶ ெசÞயÜபØட பைழய 
�ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ}  
ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக 
�äபைன ெசÞய 

Ä. 
1,18,110/- 

Ä. 
2,05,937/- 

M/s.    New 
Mubarak 
Packing 
Works 
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எனேவ, 21.12.2018 அå² நைடÜெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள 

�±வாளßகã.  New Mubarak Packing Works.,  �²வனÝ  அ�Úத �ைலÜ®ã� Ä.2,05,937/-
�à 25 % பா«காÜ®  ெதாைகயான Ä.51,500/-ஐ DD No.682164 dated. 31.12.2018 drawn on SBI 
Bank) �±வாளßகã. New Mubarak Packing Works.,�ட�±Û« �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
�²வனÝ  ெபä²Ô ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà 
xைடÚத¶டå ெகா©Üபன¶, �äபைன ஆைண°டå (Payment along with Sale order Copy) 
அ­Ü� ைவÔகÜப©Ý என¶Ý �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ தÕகã 07.01.2019 நா�Øட 
�åன×சà ÂலÝ ெத��Ú«ãளனß. 

எனேவ,  
1. ெப±நகர  ெசåைன மாநகராØz  ெபா« ெதா�äசாைல�à  உãள  க�¶ 

ெசÞயÜபØட பைழய �ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ} ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக 
�äபைன ெசÞய �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ �åனª 
ஏலÝ 21.12.2018 அå² நைடெபäற�à  �±வாளßகã. New Mubarak Packing 
Works., அவßகã ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.2,05,937/- ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத �ைலயான Ä.1,18,110/- ஒÜ�©Ýேபா« (+) 74.36% உயßவாக உãளதாà 
ஒÜப ஏä® உயßமØட¤µ ப�Û«ைர�åப} �±வாளßகã. New Mubarak 
Packing Works.,  �²வனÚ�ä¤  ேமäகÙட பயனäற ெபா±Øகைள  �äபைன 
ெசÞய¶Ý, 

2. ேமäகÙட க�¶ ெசÞயÜபØட பைழய �ைள¶Ø 1,18,110 ச«ர அ} ெகாÙட ஒேர 
ெதா¤Üபாக உãள«  உãளப} �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø© �åனª 
ஏலÚ�à அ�க �ைல Ä.2,05,937/-     ேகா�ய �±வாளßகã. New Mubarak 
Packing Works., �²வனÚதாß ெமாÚத ஏல ெதாைக�à தäேபா« �±வாளßகã. 
MSTC Ltd., �²வனÚ�à அ�Ú«ãள 25%  பா«காÜ® ெதாைகயான Ä. 51,500/- 
ேபாக �த¯ãள 75% ெதாைகயான Ä.1,54,437/- உடå GST 18%  Ä.37,069/- 
வ±மான வ� 1% Ä.2,430/- அàல« �äபைன ெசÞயÜப©Ý ேநரÚ�à 
அம�³ãளவ� ெதாைகÔ¤  ஏäப  M/s. New Mubarak Packing Works., இடÝ 
இ±Û« ெபä² ெமாÚத ெதாைகயான Ä.2,45,436/-ஐ �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
�²வனÚ�ட�±Û« ெபறÜபØ©,த�Úத�யாக ெச³Ú«Ö�Ø}å ÂலÝ 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à வைர¶ காேசாைலயாக 
ெச³Ú�, அ­ம� ெபäற �åனß ேமäகÙட க�¶ ெபா±Øகைள 
ஒேர ெதா¤Üபாக    உãள« உãளப} �ைல�à �±வாளßகã. New Mubarak 
Packing Works., ெகாÙ©   ெசàல அ­ம�  ேவÙ}°Ý, 

   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.     
                                                                                                                

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  
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இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற  ெபா« ெதா�ä சாைல�à உãள க�¶ ெசÞயÜபØட  71,759 
xேலா மரÔக�¶கã  ெகாÙட  ஒேர  ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய M/s MSTC Ltd, ேசைவ 

�²வனÝ ÂலÝ 21.12.2018 அå² �åனª ஏலÝ  நைடெபäற�à உயßÛத �ைல (Ä.1,15,000/-
) ேகா�ய �±வாளßகã. Bharath Tex., �²வனÚ�ä¤  வழÕக அ­ம�.   

  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற கØ©ÜபாØ}à உãள 
ெபா«ெதா�äசாைல�à மÙடல/வØடார லா� �ைலயÕகã மä²Ý �ற «ைறக��±Û« 
ெபறÜபØட, 71,759 xேலா மரÔக�¶கã ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} 
�ைல�à �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø©, ம�ÜபாÞ¶ ெசÞவதä¤ ேமäபாßைவ ெபா�யாளß 
(இயÛ�ரÝ) அவßகã தைலைம�à அைமÔகÜபØட ெதா�à¬ØபÔ¤µ 17.09.2018 அå² 
ேநர}யாக ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட«.  அைவ அைனÚ«Ý பயனäறைவ என க�¶ ெசÞயÜபØட  
�ைல�à,  மரÔக�¶கைள xேலா ஒå²Ô¤ �ைல Ä.1.50/-  தÝ ெமாÚதÝ 71,759 xேலா 
மரÔக�¶கã Ä.1,07,639/- �ைல �ßணயÝ ெசÞயÜபØ© ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} 
�åனª ஏலÝ  ÂலÝ �äபைன ெசÞ« �ß¶ ெசÞயலாÝ என ெதா�à¬ØபÔ¤µ 
ப�Û«ைரÔகÜபØ©ãள«. 
 அதåப} 28.09.2018 அå²  �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 20.09.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 28.09.2018 அå² நைடெபäற 
�åனª ஏலÚ�à ஏலÚதாரß எவ±Ý கலÛ« ெகாãள�àைல.  
 எனேவ, 28.11.2018 அå²  ம² �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 16.11.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. 28.11.2018 அå² நைடெபäற 
�åனª ஏலÚ�à ஏலÚதாரß எவ±Ý கலÛ« ெகாãள�àைல.  
 எனேவ, �Ù©Ý 21.12.2018 அå²  ம² �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC 
Ltd., ேசைவ �²வனÚ�ä¤ 06.12.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. அதåப} 21.12.2018 
அå² நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.1,15,000/- ெதா�à¬Øப 
¤µ �ßண�Úத  �ைல Ä.1,07,639/- �ட (+) 6.84% உயßவாக உãள«.   
 ேம³Ý,  �åனª ஏலÚ�à ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.1,15,000/- ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத  �ைல Ä.1,07,639/- �ட (+) 6.84%  அ�கபØச   �ைலயாxய  Ä. 1,15,000/-ேகா�ய 
�±வாளßகã.Bharath Tex., �²வனÚ�ä¤ க�¶ ெசÞயÜபØட 71,759 xேலா மரÔக�¶கã 
ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} வழÕகலாÝ என 03.01.2019 நா�Øட உயßமØட 
ஒÜப ஏä® ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 
 

உயßÛத �ைல ேகா�ய �²வனÚ�å �வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

 
 எனேவ, 21.12.2018 அå² நைடÜெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள 
�±வாளßகã.  Bharath Tex.,  �²வனÝ  அ�Úத �ைலÜ®ã�  Ä.1,15,000/-�à  25 % பா«காÜ®  
ெதாைகயான Ä.28,750/-ஐ DD No. 179558 dated. 28.12.2018 drawn on SBI Bank �±வாளßகã. 
Bharath Tex., �ட�±Û« �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ  ெபä²Ô ெகாÙடதாக¶Ý, 
ெப±நகர     ெசåைன      மாநகராØz�å   உ²�Üப©Úதà     xைடÚத¶டå     ெகா©Üபன¶,  

வ. 
எ
Ù 

�வரÝ ெதா�à¬Øப¤µ 
ம�Ü�© ெசÞத  
 ெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à 
ேகா�ய 
உயßÛத 
�ைல  

உயßÛத �ைல 
ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 க�¶ ெசÞயÜபØட 71,759 
xேலா மரÔக�¶கã ெகாÙட 
ஒேர ெதா¤Üபாக ெகாÙட 
ஒேர ெதா¤Üபாக�äபைன 
ெசÞய 

Ä.1,07,639/- Ä.1,15,000/- M/s.   Bharath 
Tex 
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இ.ெபா.«.ெபா.ெதா.ந.க.எÙ.w5/027/2018 

 
�äபைன ஆைண°டå (Payment along with Sale order Copy) அ­Ü� ைவÔகÜப©Ý என¶Ý 
�±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ தÕகã 02.01.2019 நா�Øட �åன×சà ÂலÝ 
ெத��Ú«ãளனß. 
 எனேவ,  

1. ெப±நகர  ெசåைன மாநகராØz  ெபா« ெதா�äசாைல�à  உãள  க�¶ 
ெசÞயÜபØட 71,759 xேலா மரÔக�¶கã ெகாÙட ஒேர ெதா¤Üபாக �äபைன 
ெசÞய �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 
�åனª  ஏலÝ  21.12.2018  அå² நைடெபäற�à  �±வாளßகã. Bharath Tex., 
அவßகã ேகா�ய உயßÛத �ைலயான    Ä. 1,15,000/- ெதா�à¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத �ைலைய (Ä.1,07,639/-) ஒÜ�©Ýேபா« (+) 6.84%  உயßவாக 
உãளதாà ஒÜப ஏä® உயßமØட¤µ ப�Û«ைர�åப} �±வாளßகã. Bharath 
Tex.,  �²வனÚ�ä¤  ேமäகÙட பயனäற ெபா±Øகைள  �äபைன ெசÞய¶Ý, 

2. ேமäகÙட க�¶ ெசÞயÜபØட 71,759 xேலா மரÔக�¶கã ெகாÙட ஒேர 
ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø© �åனª 
ஏலÚ�à அ�க �ைல              Ä. 1,15,000/-     ேகா�ய �±வாளßகã. Bharath Tex., 
�²வனÚதாß ெமாÚத ஏல ெதாைக�à தäேபா« �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
�²வனÚ�à அ�Ú«ãள 25%  பா«காÜ® ெதாைகயான Ä. 28,750/- ேபாக 
�த¯ãள 75% ெதாைகயான Ä.86,250/- உடå GST 18% Ä.20,700/-, வ±மான வ� 
1% Ä.1,357/- அàல« �äபைன ெசÞயÜப©Ý ேநரÚ�à அம�³ãள வ� 
ெதாைகÔ¤ஏäப M/s Bharath Tex இடÝ இ±Û« ெபä² ெமாÚத ெதாைகயான 
Ä.1,37,057/-ஐ �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÚ�ட�±Û« ெபறÜபØ©, 
த�Úத�யாக ெச³Ú«Ö�Ø}å ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
க±ÉலÚ�à வைர¶ காேசாைலயாக ெச³Ú�,அ­ம� ெபäற �åனß 
ேமäகÙட க�¶ ெபா±Øகைள ஒேர   ெதா¤Üபாக    உãள« உãளப} 
�ைல�à �±வாளßகã. Bharath Tex.,  �²வனÚ�னß ெகாÙ©   ெசàல 
அ­ம�  ேவÙ}°Ý, 

   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.   
                                                                                                              

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  



 

 
ம.அ.10.ந.க.எÙ/ 5009/2018 

 

�ßமான எÙ.021/2019                     நாã:24-01-2019 
 

மÙடலÝ-10, ேகாØடÝ-142– த�âநா© ¤}ைசமாä² வா�யÝ – சலைவÚ«ைற 
சலைவயாளßக´Ôகான ®�ய 272எÙ~Ôைக�லான வzÜ�டÕகã ெகாÙட ¤}�±Ü® 
கØ}டÝ கØ©தà – சலைவயாளßக�å பைழய ஒÞவைறகã, ெவãளா� அைறகã, சலைவ 

கà, ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ} மä²Ý இலவச ெபா« க�Ü�டÝ ஆxயவäைற இ}Ú« 
அகäற அ­ம�. 

    

 �ßவாக இயÔ¤னß, த�âநா© ¤}ைச மாä² வா�யÝ அவßக�å 31.10.2018 நா�Øட 
க}தÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz மÙடலÝ-10, ப¤�-30, ேகாØடÝ-142à உãள 
“சலைவÚ«ைற”  ப¤��à சலைவயாளßக´Ôகான ®�ய 272எÙ~Ôைக�லான 
வzÜ�டÕகã ெகாÙட ¤}�±Ü® கØ}டÕகã கØ©வதä¤ த�âநா© ¤}ைச ப¤� மாä² 
வா�யÝ Âலமாக ஏäபா©கã நைடெபä² வ±xற«. எனேவ, சலைவயாளßக�å பைழய 
ஒÞவைறகã, ெவãளா� அைறகã,  சலைவ கà,  ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ} மä²Ý 
இலவச ெபா« க�Ü�டÝ ஆxயவäைற ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ இ}Ú« 
த±மா² ேகØ©Ô ெகாãளÜபØ©ãள«. ேம³Ý இ}ÔகÜபட¶ãள கØ}டÚ�å �பரÕகã 
�âகÙட அØடவைண�à ெத��ÔகÜபØ©ãள« 

வ. 
எÙ. 

இ}ÔகÜபடேவÙ}யகØ}டÚ�å�பரÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, 
மÙடலÝ-10, ப¤�-30, ேகாØடÝ-142à 
சலைவÚ«ைற�à   சலைவயாளßக�å 
பைழய ஒÞவைறகã, ெவãளா� 
அைறகã,  சலைவ கà,  ேமà�ைல 
�ßேதÔக ெதாØ} மä²Ý இலவச ெபா« 
க�Ü�டÝ. 

1. கØ}டÝகØ}ய«ைற (ம) வ±டÝ 
அ) zெமÙØ காåx�Ø தளÝ   
(ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 1&ஒÞ¶ அைற 
�ளாÔ2) 
 
ஆ) zெமÙØ தக© ·ைரகã  (ஒÞ¶ 
அைற�ளாÔ 1,2,3 மä²Ý4) 
 

 
இ) ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ} 
 

ஈ) ெவãளா� அைற  
 

உ) இலவச ெபா« க�Ü�டÝ 

 
(1999-2000) ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz 
 
 
1960த�ழக ¯åனாã ¯தலைமÖசß 
�±.காமராஜß ஆØz காலÚ�à ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz 
 

1960ஆÝஆÙ©Ô¤ ¯å  
 

1960ஆÝஆÙ©Ô¤ ¯å  
 

1972-1973 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

2. பரÜபள¶ அ) zெமÙØ காåx�Ø தளÝ   
1) ஒÞ¶ அைற �ளாÔ 1 =384.02 ச.� 
2) ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 2 =477.29 ச.� 
ஆ) zெமÙØ தக© ·ைரகã   
1) ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 1 =65.00 ச.� 
2) ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 2 =121.75 ச.� 
3) ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 3 =132.20 ச.� 
4) ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 4 =94.88 ச.� 
இ) ெவãளா� அைற =76.38 ச.� 
ஈ) ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ} =16ச.� 
உ) சலைவ கà  =1126.20 ச.� 
ஊ) இலவச ெபா« க�Ü�டÝ = 28.02ச.� 
 

இ}ÔகÜபடேவÙ}ய கØ}டÕக�å 
ெமாÚத பரÜபள¶ = 27961.15ச«ர அ}கã  
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ம.அ.10.ந.க.எÙ/ 5009/2018 
 

3. தäேபாைதய®Úதகம�Ü® 
 
அ) zெமÙØ காåx�Ø தளÝ   
(ஒÞ¶ அைற�ளாÔ 1&ஒÞ¶ அைற 
�ளாÔ2)  
 

ஆ) zெமÙØ த¤© ·ைரகã  (ஒÞ¶ 
அைற�ளாÔ 1,2,3 மä²Ý4) 
 

இ) ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ}  
 

ஈ) ெவãளா� அைற  
 

உ) இலவச ெபா« க�Ü�டÝ 
 
 

 
 
Ä 663825.20 ( 2018-19-ÝஆÙ©வைர) 
 
 
 

இàைல 
 
இàைல 
 
இàைல 
 

Ä.90443.72 (2018-19-ÝஆÙ©வைர ) 
 

இ}ÔகÜபடேவÙ}ய கØ}டÕக�å 
ெமாÚத ம�Ü® = Ä. 7,54,268.92/- 

4. கØ}டÝஇ}ÜபதäகானகாரணÝ சலைவயாளßக´Ôகான ®�ய 272 
எÙ~Ôைக�லான வzÜ�டÕகã 
ெகாÙட ¤}�±Ü® கØ}டÕகã 
த�âநா© ¤}ைச  மாä² வா�யÝ Âலமாக 
கØ©தà.  

எனேவ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-10, ேகாØடÝ-142àஉãள 
“சலைவÚ«ைற” ப¤��à சலைவயாளßக´Ôகான ®�ய 272 எÙ~Ôைக�லான 
வzÜ�டÕகã ெகாÙட ¤}�±Ü® கØ}டÕகã கØ©வதä¤ த�âநா© ¤}ைசப¤� மாä² 
வா�யÝ Âலமாக கØடÜப©வதாà சலைவயாளßக�å பைழய ஒÞவைறகã, ெவãளா� 
அைறகã,  சலைவ கà,  ேமà�ைல �ßேதÔக ெதாØ} மä²Ý இலவச ெபா« க�Ü�டÝ 
ஆxயவäைற இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 11.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    

“ பµதைடÛத கØ}டÕகைள இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ம.அ.13.ந.க.எÙ.z3/8377/2018 

 

�ßமான எÙ.022/2019                      நாã:24-01-2019 
 

மÙடலÝ-13, ேகாØடÝ-176, சாæ�� நகß 7வ« சÛ�à அைமÛ«ãள த�âநா© ¤}ைச 
மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான பயåபாØ}à இàலாத பைழய ெபா«Ôக�Ü�டÚைத 

இ}Ú« அகäற அ­ம�. 
 
 
 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-13, வாß©- 176, சாæ�� நகß 7வ« சÛ�à 
அைமÛ«ãள த�âநா© ¤}ைச மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான பயåபாØ}à இàலாத 
பைழய ெபா«Ôக�Ü�டÝ உãள«. அÛத க�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற ெப±நகர ெசåைன 
மாநகரராØz, zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�å அ­ம� ெபற ேவÙ}°ãள«. அதå 
�வரÝ �åவ±மா²:   
 
வாß© எÙ 176 

இ}ÔகÜபட ேவÙ}ய கØ}டÚ�å �வரÝ சாæ�� நகß 7வ« சÛ�à அைமÛ«ãள 
த�âநா© ¤}ைச மாä² வா�யÚ�ä¤ 
ெசாÛதமான பயåபாØ}à இàலாத பைழய 
ெபா«Ôக�Ü�டÝ. 

கØ}டÝ கØடÜபØட ஆÙ© 1989-90 

கØ}டÚ�å பரÜபள¶ 15 ச.� 

கØ}டÝ அைமÛ«ãள இடÚ�å பரÜபள¶ 24 ச.� 

கØ}டÚ�å தäேபாைதய ®Úதக ம�Ü® Ä.5885/- 

கØ}டÝ பயåபாØ}à உãளதா? இàைல. 

கØ}டÝ இ}Úத �å எÛத மா�� 
பயåப©ÚதÜபட உãள«. 

®�ய க�Ü�டÝ அைமÔக 
�Øட�டÜபØ©ãள«. 

 

எனேவ மÙடலÝ–13, வாß©–176, சாæ�� நகß 7வ« சÛ�à அைமÛ«ãள த�âநா© 
¤}ைச மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான பயåபாØ}à இàலாத பைழய ெபா«Ôக�Ü�டÚைத 
இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ 
அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“பயனäற ெபா«Ôக�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

*****  
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�ßமான எÙ.023/2019                      நாã:24-01-2019 
 

மÙடலÝ-13, ேகாØடÝ-173, ேகசவ ெப±மாã ®ரÝ, �யாய �ைலÔ கைடÔ¤ அ±xà 
உãள த�âநா© ¤}ைசÜப¤� மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான பயåபாØ}à 

இàலாத சÂக ெபா«நலÖ சÕக  கØ}டÚைத இ}Ú« அகäற அ­ம�. 
 
 
 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-13, வாß©- 173, ேகசவ ெப±மாã ®ரÝ, �யாய 
�ைலÔ கைடÔ¤ அ±xà உãள த�âநா© ¤}ைசÜப¤� மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான 
பயåபாØ}à இàலாத சÂக ெபா«நலÖ சÕகÝ ¯µைமயாக பµதைடÛ«ãள«. 
பµதைடÛ«ãள இÔகØ}டÚைத இ}Ú« அகäற த�âநா© ¤}ைச மாä² வா�யÝ 28.05.2018 
நா�Øட தைட�åைம சாå² வழÕx°ãள«. இதைன இ}Ú« அகäற ெப±நகர ெசåைன 
மாநகரராØz, zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�å அ­ம� ெபற ேவÙ}°ãள«. அதå 
�வரÝ �åவ±மா²:   

 
 

வாß© எÙ 173 

இ}ÔகÜபட ேவÙ}ய கØ}டÚ�å �வரÝ ேகசவ ெப±மாã ®ரÝ, �யாய �ைலÔ 
கைடÔ¤ அ±xà உãள த�âநா© 
¤}ைசÜப¤� மாä² வா�யÚ�ä¤ 
ெசாÛதமான பயåபாØ}à இàலாத சÂக 
ெபா«நலÖ சÕக  கØ}டÝ. 

கØ}டÝ கØடÜபØட ஆÙ© 1998 

கØ}டÚ�å பரÜபள¶ 88 ச.� 

கØ}டÝ அைமÛ«ãள இடÚ�å பரÜபள¶ 95.45 ச.� 

கØ}டÚ�å தäேபாைதய ®Úதக ம�Ü® Ä.98,000/- 

கØ}டÝ பயåபாØ}à உãளதா? இàைல. 

கØ}டÝ இ}Úத �å எÛத மா�� 
பயåப©ÚதÜபட உãள«. 

2017-18 ஆÝ �� ஆÙ}äகான சØட மåற 
உ²Ü�னß ெதா¤� ேமÝபாØ© ���å 
ÂலÝ ச¯தாய நலÔ ·டÝ கØ©வதä¤ 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள« 

 

எனேவ மÙடலÝ–13, வாß©–173, ேகசவ ெப±மாã ®ரÝ, �யாய �ைலÔ கைடÔ¤ 
அ±xà உãள த�âநா© ¤}ைசÜப¤� மாä² வா�யÚ�ä¤ ெசாÛதமான பயåபாØ}à 
இàலாத சÂக ெபா«நலÖ சÕக கØ}டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 19.01.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    

 
“பயனäற சÂக ெபா«நலÖ சÕக கØ}டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  
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�ßமான எÙ.024/2019                      நாã:24-01-2019 
 

மÙடலÝ-13, �±ம�.அåனÁர~, உத� வ±வாÞ அ³வலß – 2011-2012ஆÝ 
ஆÙ}äகான த~ÔைகÚதைடகைள �Ôக அ­ம�. 

 
 

  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, பைழய மÙடலÝ-9, ®�ய மÙடலÝ-13,  2011-2012ஆÝ 
ஆÙ© த~Ôைக அ�Ôைக�à ¦Ø}ÔகாØடÜபØ©ãள த~ÔைகÚதைட மä²Ý ப�à 
�âகÙடவா² ெத��ÔகÜப©xற«.  
 �âகாªÝ த~ÔைகÚதைட பÚ�க�à 25 த~ÔைகÚ தைடகã 2010-2011ஆÝ ஆÙ© 
த~ÔைகÚதைட அ�Ôைக�à ¤�Ü�டÜபØ© அவä�äகான ப�àகã த~Ôைக 
·Øடமß�à ைவÔகÜபØ© �ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அவä�äகான சாå² (Final Report) 
இÚ«டå இைணÔகÜபØ©ãள«. இ±Ü�­Ý இÚத~ÔைகÚ தைடகã அைனÚ«Ý 2011-
2012ஆÝ ஆÙ©க�à ெதாடß பÚ�களாக 26 த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã உãளாØz �� 
த~ÔைகÚ «ைற�னராà காÙ�ÔகÜபØ©ãள«. 2011-2012ஆÝ ஆÙ© ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ��வாÔகÝ ெசÞயÜபØடேபா« பைழய மÙடலÝ-9 ®�ய மÙடலÝ-13­டå 
இைணÔகÜபØட«. அÜேபா« 2010-11 ஆÙ© வைர°ãள த~Ôைக ¤�Ü®/அ�Ôைககã 
மØ©ேம பைழய மÙடலÝ-9à இ±Û« ெபறÜபØட«. ேம³Ý, த�யß 31.10.2012 அå² ஓÞ¶ 
ெபä²ãளைமயா³Ý மä²Ý த�ய±Ô¤ இ±தய அ²ைவ zxÖைச ெசÞ« உடà நலÝ 
பா�ÔகÜபØ©ãளைமயா³Ý zறÜ® �கâவாக த�ய±Ô¤ ப~Ôெகாைட�ைன வழÕக 
ஏ«வாக சமÜ�ÔகÜப©xற«. 
 

வ. 
எÙ 

த~ÔைகÚ 
தைட எÙ 

த~ÔைகÚ தைடÔகான 
காரணÝ 

த~Ôைக தைட �ÔகÚ�äகான ப�à 

1. 
 
 
 
 

2011-2012 
6 

வ±வாÞÚ «ைற – உத� 
வ±வாÞ அ³வல±Ô¤ ஆÞ¶ 
மä²Ý வ¹à ப~Ôகாக 
வாடைக வாகனÝ வழÕxய« – 
ெசல�டÜபØட ெதாைக�å 
ச�Ú தåைமைய உ²� ெசÞய 
இயல�àைல – ச� ெசÞ« 
அ�Ôக ேகாரÜப©xற«. 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 
2011-12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன 
�ÔகÝ ெசÞ°மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

2 7 மÙடலÝ-9 – வ±வாÞÚ «ைற – 
ெசாÚ« வ� வ¹à �³ைவ 
�வரÕகã – �³ைவைய 
வ¹�Ôக நடவ}Ôைக 
எ©ÔகÜபட ேவÙ©Ý  
 
 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 
2011-12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன 
�ÔகÝ ெசÞ°மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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3 8 மÚ�ய அர¦ மா�ல அர¦ மä²Ý 
அதå கØ©ÜபாØ}³ãள 
கØ}டÕக´Ôகான ெசாÚ«வ� 
வ¹à – ேகØ® வ¹à �³ைவÜ 
ப�ேவ© பராம�ÔகÜபட�àைல  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
�ÔகÝ ெசÞ°மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

4 
 
 
 
 

9 மÙடலÝ-9 ெபா��யà ��¶ / 
வ±வாÞ ��¶ / ஒÜ®த�å� / 
ஒÜ®த³Ô¤ ¯ரணாக 
கØடÜபபØட கØ}டÕக�å 
�வரÕகã ¤�Úத ப�ேவ© 
ேபணÜபடாத«  மä²Ý 244(எ) 
���å �â ��ÔகÜபØட 
அபராதÚ ெதாைக ¤�Úத 
�வரÜப�ேவ© / ெச³Ú«Ö 
�Ø©கã அ�ÔகÜபடாைம – 
¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

5 
 
 
 

10 வ±வாÞ «ைற – பàேவ² 
க}தÕகã மä²Ý 
�ைனÉØடàக´Ô¤Ü �ற¤Ý 
வ� வ¹à இர�« ®ÚதகÕகã 
மä²Ý வÕx ெச³Ú«Ö �Ø©கã 
த~ÔகÔ¤ அ�ÔகÜபடாத«  
 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 15.07.2006 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

6 11 வ±வாÞ «ைற – ெசாÚ« வ� 
வ¹à – வÕxயாà ம²ÔகÜபØட 
காேசாைலக´Ô¤�ய ெதாைக 
மä²Ý அபராதÚ கØடணÝ 
வ¹�ÔகÜபட�àைல 
 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 23.09.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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7 12 மÙடலÝ-9å எàைலÔ¤ØபØட 
ப¤�க�à �²வÜபØ}±ÔகÝ 
ெசàேபாå ேகா®ரÕக´Ô¤ 
ெசாÚ«வ� ��ÔகÜபடாத«. «�த 
நடவ}Ôைக ேமäெகாÙ© 
இழÜ® த�ßÔகÜபட ேவÙ©Ý  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

8 13  வ±வாÞ «ைற – ெதåனக 
இர�àேவ �.எæ.எå.எà 
அ×சலகÝ ேபாåற மÚ�ய 
அரzå அ³வலகÕக´Ô¤ 
ேசைவவ� வ¹�Úத �வரÝ 
த~ÔைகÔ¤ 
காÙ�ÔகÜபட�àைல  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 02.01.2017 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

9 14 ெதா�à வ� வ¹à �³ைவ 
�வரÕகã �³ைவÚ ெதாைக 
¯µவ«Ý வ¹�Ôக நடவ}Ôைக 
எ©ÔகÜபட ேவÙ©Ý  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

10 15 வ±வாÞÚ «ைற – 2010-11Ý 
ஆÙ}ä¤ ெசயàப} 
உணவகÕக�å 
உ�மÔகØடணÝ ®«Ü�ÔகÜபØட 
ேபா«  2010-11Ô¤ ெதா�à வ� 
ெச³Ú�ய இர�« 
இைணÔகÜபடாத«. ெதா�àவ� 
ெச³Ú�ய �வரÝ அ�ய 
இயல�àைல 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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11 16 மÙடலÝ-9 ெதா�à உ�மÝ 
வ¹à �³ைவ �வரÕகã 
ெதா�à உ�ம �³ைவÚ ெதாைக 
¯µவ«Ý வ¹�Ôக நடவ}Ôைக 
எ©ÔகÜபட ேவÙ©Ý 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

12 17 வ±வாÞ «ைற – இயÛ�ரÕகைள 
உபேயாகÜப©Ú«Ý ெதா�à 
�²வனÕக�ட�±Û« 
அá�யÛ�ரÕக�å 
¤�ைரÚ�றå அ}Üபைட�³Ý, 
சÝபÛதÜபØட ெதா�³Ô¤Ý 
ேசßÚ« ெதா�à உ�மÔ 
கØடணÝ வ¹�Ôகபடாமà 
¤ைறவாக வ¹�Ú« வ±தà – 
¤ைறபா© �� இழÜ®  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

13 18 வ±வாÞÚ «ைற – ஆ© அ}Ô¤Ý 
ெதாØ} மä²Ý அÜ«àரசாÔ 
காÞக� மாßÔெகØ வ¹à இர�« 
®ÚதகÕகã ெச³Ú«Ö �Ø©கã, 
ப�ேவ©கã த~ÔைகÔ¤ 
அ�ÔகÜபடாத« – வ¹�å 
தåைம உ²� ெசÞய 
இயல�àைல – ¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 24.05.2017 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

14 19 வ±வாÞÚ «ைற – ெதா�à 
உ�மÝ – ேக©Ý ¤äற¯Ý பயÔ¤Ý 
ெதா�à உ�மÔ கØடணÝ 
®«Ü�ÔகÜபடாைம – வ±வாÞ 
இழÜ®  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 23.09.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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15 20 வ±வாÞÚ «ைற – உ�மÔ 
கØடணÝ – ேத�ßÔ கைடக´Ô¤ 
Ä.500/- மä²Ý Ä.596/- என வ¹à 
ெசÞயÜபØ©ãள« – உ�ய 
ெதாைக வ¹�ÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

16 21 மÙடலÝ-9 – ெதா�à உ�மÔ 
கØடணÝ – ெபØேராà பÕ¤கã 
மä²Ý சைமயà எ�வா° 
�²வனÕகã – உ�ய 
உ�மÔகØடணÝ வ¹à 
ெசÞயÜபØட �வரÝ 
த~ÔைகÔ¤ 
அ�ÔகÜபட�àைல 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

17 22 வ±வாÞ «ைற – ேக©Ý ¤äற¯Ý 
பயÔ¤Ý ெதா�àக´Ôகான 
உ�மÔ கØடணÝ – ம« 
பானÔகைடகã மä²Ý அதைனÖ 
சாßÛத ம«பான அ±ÛதகÝ (Bar) 
ஆxயவä�ä¤ உ�மÔ கØடணÝ 
«Ü®ர¶Ô கØடணÝ ேபாåறைவ 
வ¹�ÔகÜபடாத« 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

18 23 வ±வாÞÚ «ைற – ப�ேவ©கã 
த~ÔைகÔ¤ அ�ÔகÜபடாத« – 
¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 02.01.2017 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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19 24 வ±வாÞ «ைற – வாடைக 
ேசைவÔ கØடணÝ – �å ¬கß 
கØடணÕகã வ¹à ெசÞத« – 
சÝபÛதÜபØட ஆவணÕகã 
த~ÔைகÔ¤ அ�ÔகÜபடாத« – 
¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

20 25 ேக©Ý ¤äற¯Ý பயÔ¤Ý 
ெதா�à உ�மÝ – �ைரயரÕ¤கã, 
�ைரÜபட ��Ýகã ேசக�Úதà, 
�ைரயரÕ¤ ைசÔxã æடாÙ© 
மä²Ý ேத�ß கைடக´Ôகான 
உ�மÔ கØடணÝ வ¹�Ôக 
உடå நடவ}Ôைக எ©ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

21 26 வ±வாÞ «ைற – ேக�ã 
ெதாைலÔகாØz 
நடÚ«பவßக�ட�±Û« ெதா�à 
வ� வ¹�ÔகÜபØட �வரÝ 
த~ÔைகÔ¤ 
அ�ÔகÜபட�àைல  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

22 
 

27 வ±வாÞÚ «ைற – ெதா�à வ� 
¯தåைமÔ ேகØ® ப�ேவ© 
ேபணÜபØ© ேகØ® �ßணயÝ 
ெசÞயÜபடாமà ¤��© (Target)  
�ßணயÝ ெசÞயÜபØ© 
ெதா�àவ� வ¹à ெசÞத« – 
ெதாடß வ±வாÞ இழÜ�ைனÚ 
த�ßÔக ெவ��டÜபØட 
அ�¶ைரகã ெசயàப©ÚதÜபட 
ேவÙ©Ý. 

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 
2010-11ஆÝ ஆÙ}äகான 
த~ÔைகÚதைட பÚ�Ô¤ ப�à 
அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 அå² 
உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà 
�ÔகÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான 
சாå² இÚ«டå 
இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 2011-
12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 
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23 28 வ±வாÞ «ைற – 2010-12 ஆÝ 
ஆÙ}à ெதா�à உ�மÔ 
கØடணÝ மä²Ý ெதா�à வ� 
�ßணயÝ ெசÞ« வ¹�ÔகÜபØட 
இனÕக�à கÝெப� வ� 
வ¹�ÔகÜபØட �வரÕகã 
த~ÔைகÔ¤ அ�ÔகÜபடாத« – 
¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 2010-
11ஆÝ ஆÙ}äகான த~ÔைகÚதைட 
பÚ�Ô¤ ப�à அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 
அå² உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà �ÔகÝ 
ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான சாå² 
இÚ«டå இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 
2011-12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

24 32 வ±வாÞ «ைற  - உண¶Ô 
கலÜபட த©Ü®Ö சØடÚ�å �â 
வ¹�ÔகÜப©Ý ெதாைக அர¦Ô¤ 
ெச³Ú�ய �வரÝ த~ÔைகÔ¤ 
அ�ÔகÜபட�àைல  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 2010-
11ஆÝ ஆÙ}äகான த~ÔைகÚதைட 
பÚ�Ô¤ ப�à அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 19.10.2016 
அå² உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà �ÔகÝ 
ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான சாå² 
இÚ«டå இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 
2011-12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

25 34 வ±வாÞ «ைற – ேகாØடÝ-137Ô¤ 
உ�ய �å கØடணÚ ெதாைக 
�åசார வா�யÚ�ä¤ 
ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý  

�å கØடணÚ ெதாைகைய �åசார 
வா�யÚ�ä¤ ெச³Ú«வ« �å «ைற�å 
ப~யா¤Ý. எனேவ இÚத~ÔைகÚ 
தைட��±Û« �±ம�.நா.அåனÁர~, 
உ.வ.அ. அவßக�å ெபயைர �ÔகÝ ெசÞ°மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«.   

26 35 மÙடலÝ-9 அைனÚ« 
��¶க�³Ý, தன« காேசாைல 
ÂலÝ பணமாÔகÜபØட ெதாைக 
சÝபÛதÜபØடவßக´Ô¤ 
அ�ÔகÜபØடதäகான 
சாåறாவÙணÝ த~ÔைகÔ¤ 
அ�ÔகÜபடாைம – ¤ைறபா©  

இÜபÚ�Ôகான ப��ைன ஏäகனேவ 2010-
11ஆÝ ஆÙ}äகான த~ÔைகÚதைட 
பÚ�Ô¤ ப�à அ�Ôைக சமßÜ�Ú« 15.07.2006 
அå² உத� இயÔ¤நß, உãளாØz 
��Úத~Ôைக «ைற அவßகளாà �ÔகÝ 
ெசÞயÜபØ©ãள«. அதäகான சாå² 
இÚ«டå இைணÔகÜபØ©ãள«. தäேபா« 
2011-12ஆÝ ஆÙ}à ெதாடßபÚ�யாக 
வÛ«ãள த~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©ÔெகாãளÜப©xற«. 

 எனேவ, ேமäகÙ©ãள ப�àகைள ஏä² இÚத~Ôைக தைடகைள �Ôக zறÜ® 
அ�கா�-�ைலÔ¤µ(கணÔ¤) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
19.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.       
         

“வ.எÙ.1 ¯தà 26 வைர உãள த~ÔைகÚ தைடகைள �Ôக zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(கணÔ¤) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Z.O.XI.C.NO.E1/243/2019 
 

Resolution No.025/2019           Date:24-01-2019 
 

Zone XI – Proposed demolition of Old Anganwadi Buildings 
(Dilapidated condition) at 4th Block 4th street and 5th Block Sivan 

Koil street, old Television room (Dilapidated condition) near Madha 
Koil 2nd Street, Nolambur Division-143 and an old Anganwadi 
Building (Dilapidated condition) at Ganga Nagar 3rd main road, 

Maduravoyal, Division-147 – For Orders. 
           

  The Government had given directions to inspect and maintain the public 

building in Urban Local Bodies to ensure all aspects of safety measures given 

by them for the proper functioning of the building. 

 Certain old Anganwadi Buildings which are existing since the Nolambur 

Panchayat period at the 4th Block 4th street and 5th Block Sivan Koil street, and 

an Old Television room which was in existence since the panchayat period, 

near the Madha Koil 2nd Street Nolambur in Division-143 and also a Old 

Anganwadi Building which is existing since the Maduravoyal Panchayat period 

at Ganga Nagar 3rd Main road, Maduravoyal in Division-147 are in unused 

condition and are found to be Dilapidated. Hence, it is proposed to demolish 

the same considering the safety of the nearby residents and the local public. 

The buildings were constructed during the erstwhile Nolambur Village 

Panchayat probably during the year 1985-1988 in present Division-143 and by 

the erstwhile Maduravoyal Village Panchayat during the year 1987 in present 

Division-147. 

The book value of the above mentioned buildings are as furnished in the 
following table: 

 
Sl. 
No 

Name of the building Plinth Area Year of 
constructi
on 

Book Value 
(2019-2020) 

Present 
condition 

1. Old Anganwadi Building 
at 4th Block 4th Street, 
Nolambur, Division-143, 
Zone-XI 

81.15 Sq.m 
(12.80m x 6.40m) 

1988 Rs.92,980.74 Dilapidated 
condition 

2. Old Anganwadi Building 
at 5th Block Sivan Koil 
Street, Nolambur, 
Division-143, Zone-XI 

81.15 Sq.m 
(12.80m x 6.40m) 

1988 Rs.92,980.74 Dilapidated 
condition 

3. Old Television room near 
Madha Koil 2nd Street, 
Nolambur, Dn-143, 
Zone-XI 

15.00 Sq.m 
(5.00m x 3.00m) 

1985 Rs.16,943.51 Dilapidated 
condition 

4. Old Anganwadi Building 
at Ganga Nagar 3rd Main 
Raod, Maduravoyal, Dn-
147, Zone-XI 

51.19 Sq.m 
(13.00m x 3.94m) 

1987 Rs.62,380.75 Dilapidated 
condition 

 
 



 

 
-2- 

Z.O.XI.C.NO.E1/243/2019 
   

 Hence, to approve the demolition of the Old Anganwadi Buildings located 

at 4th Block 4th Street, 5th Block Sivan Koil Street, an Old Television room near 

Madha Koil 2nd Street, Nolambur in Division-143 and a old Anganwadi building 

at Ganga Nagar 3rd Main Road, Maduravoyal in Division-147 in Zone-XI, 

Valasaravakkam which are in unused and dilapidated condition. Orders of the 

Special Officer-Standing Committee(Health), Standing Committee (Works) and 

Council are requested.Commissioner’s note dated.19.01.2019 is read. 
 

“Approved by Special Officer-Standing Committee(Health), Standing 
Committee (Works) and Council.” 

 
***** 

  



 

 
S.W.M.C.No.A4/4107/2018 

 
Resolution No.026/2019           Date:24-01-2019 

 
Solid Waste Management Department - Swachh Bharat Mission - 

Open Defection Free + (ODF+) - Declaration Protocols to be followed 
- Declarations obtained from all 200 wards - GCC to be declared as 
Open Defection Free + (ODF+) - Final Resolution – For Approval. 

           
  The Ministry of Housing and Urban Affairs (MoHUA), Government of 

India has circulated a protocol for declaration of Open Defection Free+ (ODF+) 
of Urban Local Bodies. In the protocol, it has been instructed to collect 
declaration forms from the following categories.  

1).Self declaration form were obtained from  
I. Ward Councilor or Engineer 

II. School: Every school in the ward 
III. Self Help Group: All active groups in the ward. 
IV. Resident Welfare Association / Housing 

Communities (At least 5 % or minimum 5 
numbers from every ward)     

                  2).Citizen Representatives ( 5 from each category) 
 

a) Shop owners, 
b) Street Vendors 
c) Bus Drivers. 
d) Auto / Rickshaw drivers 
e) Primary Health centre In charge 
f) Anganwadi Workers 

 

The Greater Chennai Corporation has followed the protocol and declared that 
all 200 Wards as Open Defection Free + (ODF+).  

In this regard, as per the protocol issued by the Ministry of Housing Urban 
Affairs (MoHUA), Government of India, a preliminary resolution has been passed  
on 27.12.2018 by Greater Chennai Corporation declaring all 200 Wards as Open 
Defection Free + (ODF+)  through Newspaper Tamil & English on 29.12.2018. 

All Zonal Officers have certified that no objection/comment was received 
within 7 days of timeline after publication through dailies from the public. The 
final resolution has to be passed in the council, Greater Chennai Corporation. 
 Hence, to place the Final Resolution in the Council for approval and also 
to communicate the same to the Government of Tamil Nadu. Orders of the 
Special Officer-Standing Committee(Health) and Council are 
requested.Commissioner’s note dated.19.01.2019 is read. 
 
“Approved by Special Officer- Standing Committee(Health) and Council.” 

 
***** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ2/37459/2018 
 

�ßமான எÙ.027/2019                  நாã: 29-01-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற -  ெபா« ¦காதாரÚ«ைற 
– மÙடலÝ-6, டாÔடß.�.பா®, உத� காàநைட ம±Ú«வß, அவßகã ப~«றÜ® க}தÝ 
அ�Ú« ப~��±Û« �©�Ôக ேகா�ய« - த�ய�å ப~«றÜ® க}தÚைத ஏä² 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~��±Û« �©�Ôக அ­ம�. 
 

 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-6, ¦காதாரÚ«ைற, உத� காàநைட 
ம±Ú«வராக ப~®�Û« வ±Ý, டாÔடß.�.பா®, (ப~யாளß எÙ.219729) அவßகã “National Bank 
for Agriculture and Rural Development (NABARD)” �²வனÚ�à ¯Ýைப�à ேதß¶ எµ� 
ேதßÛெத©ÔகÜபØ© அá�டÚ�à ப~�à ேசர Âå² மாத கால அவகாசÝ �Ø}Ú«Ô 
ேகØ©ÔெகாÙ©ãளதாà தåைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~�à இ±Û« 
ப~«றÜ® ெசÞய ேவÙ} 12.10.2018 அå² zறÜ® அ�கா� அவßக´Ô¤ க}தÝ அ�Ú«ãளாß.   

டாÔடß.�.பா®, அவßகã 13.03.2014 அå² உத� காàநைட ம±Ú«வராக ப~யமßÚதÜபØ©, 
ெதாடßÛ« மÙடலÝ-6 ¦காதாரÚ«ைற�å �â தäேபா« வைர ப~®�Û« வ±xறாß.   

த�யß உத� காàநைட ம±Ú«வராக ப~®�Ûத மÙடலÚ��±Û« த�யß �« 
த~ÔைகÚதைட, ¯åபண இழÜ�© மä²Ý ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல 
என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

இயÔ¤நß, ��Ü® மä²Ý ஊழà த©Ü® இயÔககÝ, அவßக�å 21.12.2018 நா�Øட 
க}தÚ�à த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå² ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß �« இåைறய ேத��à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü® ¤µமÚ�à 
�சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü® 
«ைற�å 21.01.2019 நா�Øட க}தÚ�à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 கணÔ¤ அ³வலß (ப¤� கணÔ¤ ¤µமÝ, மÙடலÝ-6) அவßகள« 03.01.2019 நா�Øட  
¤�Ü�å ப}, த�யß ப~�à ேசßÛத  நாளான 13.03.2014 ¯தà 30.11.2018 வைர உத� காàநைட 
ம±Ú«வராக ப~®�Ûத காலÕக�à த�யß ¯åபணÝ ெப²Ý அ³வலß இàைல எåபதாà 
த�ய±Ô¤ ¯åபணÝ ஏ«Ý இáவ³வலகÚ��±Û« வழÕகÜபட�àைல எå²Ý 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, 03.12.2018 நா�Øட ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ·Ø©ற¶ அ³வலக 
சÕகÚ�å க}தÚ�à, த�யß உ²Ü�னராக இàைல எனÖ சாå² அ�ÔகÜபØ©ãள«.  

த�யர« ப~ 13.02.2014 ¯தà வரå¯ைறÜப©Ú� ம.அ.6.ந.க.எÙ.அ9/3239/2015åப} 
உÚதர�டÜபØ©ãள« மä²Ý ஆைணயß அவßக�å ெசயà¯ைற ஆைண 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ2/11182/2017, நாã.17.10.2017åப} 20.07.2016 அå² த¤�காÙ ப±வÝ 
¯}Úதவராக அ��ÔகÜபØ©ãள«. 

ஆகேவ, ேமäகாªÝ �வரÕக�å அ}Üபைட�³Ý, வØடார «ைண ஆைணயß 
(மÚ�யÝ) அவßக�å ப�Û«ைர�å அ}Üபைட�³Ý, டாÔடß.�.பா®, உத� காàநைட ம±Ú«வß, 
மÙடலÝ-6 அவßகã 12.10.2018 அå² அ�Úத ப~«றÜ® க}தÚ�ைன ஏä²Ý, ேம³Ý, 
உãளாØz ��Ú த~ÔைகÚ «ைறயாà 2017-2018 மä²Ý 2018-2019 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான 
த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã ப~யாளைர 
சாßÛத« எåப« ெத�யவ±Ý பØசÚ�à த�யைர ¯µ ெபா²ÜபாÔx, த�யர« ஓÞÉ�ய 
பÕக�Ü® ெதாைக��±Û« (CPS) �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, 
த�ய�å ப~Ú«றÜ�ைன ஏä² 12.01.2019 ¯தà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
ப~��±Û« �©�Ôக zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
26.01.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

“zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà அ­ம� அ�ÔகÜபØட«"".  
***** 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
¦«.நக.எÙ. B2/6669/2018   

 

�ßமான எÙ.028/2019                    நாã: 29 -01-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- மÙடலÝ11 மä²Ý 14 à 100 ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய 
நல ைமயÕகã (UCHC) ®�யதாக கØடÜபØ© �றÔகÜபட உãள«- இÛத ச¯தாய நல 

ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã (Specialist) ம±Ú«வ 
அ³வலßகã (MO) ெச��யßகã (Staff Nurses) ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள 

�²வனÕகã ÂலÝ ப~யமßÚத அ­ம�. 
 
 
 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ 11 மä²Ý 14 à 
100 ப©Ôைக வச�க´டå ®�யதாக கØடÜபØ© �றÔகÜபட உãள நகßÜ®ற ச¯தாய நல 
ைமயÕக´Ô¤ (UCHC) ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã (Specialist) ம±Ú«வ 
அ³வலßகã (MO) மä²Ý ெச��யßகã (Staff Nurses) ப~யமßÚத ஆைணயß அவßக�å 
11.12.2018 நா�Øட ஆைண�à ஆைண ெபறÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:1 

SNo Name of the Post Valasaravakkam 
UCHC 

Perungudi 
UCHC 

Total  

1 Obstetrics and Gynaecology 1 1 2 
2 Anaesthetist 1 1 2 
3 Paediatrician 1 1 2 
4 Medical Officer (Day and Night) 5 5 10 
5 Staff Nurse 8 15 23 
6 Other Support Staff (Sanitary 

worker) 
2 2 4 

7 Other Security Staff (Security) - 2 2 
  18 27 45 
  
 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕÚ�ä¤  ஒ± zறÜ® 
ம±Ú«வ அ³வலß (Specialists) மாத ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ேநர}யாக  ப~யமßÚத ஒÜ®தà அ�ÔகÜபØ©, ஆைணயß அவßக�å 20.02.2018  
நா�Øட ஆைண�åப} பா} மä²Ý ஆலÛ¾ß நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக�à ஒ± 
மகÜேப² ம±Ú«வ அ³வலß (Obstetrics and Gynaecology) மä²Ý ஒ± மயÔக ம±Û« 
�®ணß (Anaesthetist) மாத ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ேநர}யாக ப~யமßÚதÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:2- Specialist 

Sl.
No Name of Post   Qualification 

1 Obstetrics and 
Gynaecology 

MBBS, Post Graduate/Diploma  in Obstetrics and Gynaecology   
with  Medical Council  Registration  

2 Anaesthetist MBBS, Post Graduate/Diploma   in Anaesthesia with  Medical 
Council  Registration 

3 Paediatrician MBBS, Post Graduate/Diploma   in Paediatrician with  Medical 
Council  Registration 

  
 எனேவ, ேமäகÙட zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகைள (Specialist) �âÔகÙட 
அ³வலßகã ெகாÙட ¤µ அைமÚ« Âå² மாத காலÚ�ä¤ ேதßÛெத©ÔகலாÝ. 

1. மாநகர நல அ³வலß(ெபா) 
2. ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß(ெபா) 
3. ·©தà மாநகர நல அ³வலß(ெதä¤) 
4. மÙடல ம±Ú«வ அ³வலß (மÙடலÝ11) 
5. மÙடல ம±Ú«வ அ³வலß (மÙடலÝ15) 
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அØடவைண எÙ:3 

Sl. 
No 

 
 

Contract Period 

 Salary per 
Month (Rs)       

Required 
Number of 
Specialist 

Total   
Rs  

1 7 8 
1 10.02.2019 to 30.04.2019 80000 6 12,85,716 

  
zறÜ® அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018, நாã.25.04.2018åப},   ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ 
ேதைவயான 64 ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª  ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© ¤ைறÛத 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.06.2018 
¯தà 01.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 
ேம³Ý, zறÜ® அ�கா�,மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018, நாã.07.06.2018åப},   ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ 
ேதைவயான 20 ·©தà ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© ¤ைறÛத 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 11.06.2018 
¯தà 10.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 
 

அØடவைண எÙ:4 

Sl. 
No 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Sa
la

ry
 p

er
 

M
on

th
 

(R
s)

 

EP
F 

(1
3%

) 

ES
I  

   
   

   
(4

.7
5 

%)
 

(R
s)

 

Se
rv

ic
e 

Ch
ar

ge
 

G
ST

 (
18

%)
 

(1
+2

+3
+4

) 

To
ta

l 
(1

+2
+3

+4
+5

) 

Re
qu

ir
ed

 
N

um
be

r 
of

 S
ta

ff
 

To
ta

l  
   

   
   

  
Rs

. 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 M/s Vardhan 
Infraastruct
ure 

02.06.2018 
to 

01.05.2019  
(11months) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 64 38636787 

2 M/s Vardhan 
Infraastruct
ure 

11.06.2018 
to 

10.05.2019 
(11 months) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 20 12073996 

         84 50710783 

  
 zறÜ® அ�கா�-மåறÚ�ßமான எÙ.918/2018,   நாã.19.11.2018åப},  ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý 12 ��ர z¦ கÙகா~Ü®  ���ä¤ (New 
born Stabilization Unit), 3 மகÜேப² ம±Ú«வமைனகã, 7 நகßÜ®ற ச¯தாய நல 
ைமயÕக´Ô¤ 2017-2018Ý ஆÙ}ä¤ ஒÜப�ÔகÜபØட�åப} 65 ெச��யßகைள(Staff 
Nurses),  M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
02.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 
01.04.2019à ¯}வைடxåற«. 
  
 இ�à ெச��யßக´Ôகான (Staff Nurses) மாத ஊ�யÝ Ä.10500/ என �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØ© 02.05.2018 ¯தà 30.11.2018 வைர�³Ý மாத ஊ�யÝ Ä.14000/ என 
�ßணயÝ ெசÞயÜபØ© 01.12.2018 ¯தà 01.04.2019 வைர�³Ý ப~யாைண 
வழÕகÜபØ©ãள«. 
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அØடவைண-5 

Staff Nurses 

Sl.No Name of 
the 

Contractor 

Contract 
Period 

Sa
la

ry
 p

er
 

M
on

th
 

(R
s)

 
EP

F 
(1

3%
) 

ES
I  

   
   

   
(4

.7
5 

Se
rv

ic
e 

Ch
ar

ge
 

G
ST

 (
18

%)
 

(1
+2

+3
+4

) 

To
ta

l 
(1

+2
+3

+4
+5

) 

Re
qu

ir
ed

 
N

um
be

r 
of

 S
ta

ff
 

To
ta

l  
   

   
   

   
Rs

 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s. 

Monisha 
Security 
Agency 

02.05.2018 
to 

30.11.2018 
( 7months) 

10500 1381 499 2150 2615 17145 65 78,00,975 

2 M/s. 
Monisha 
Security 
Agency 

01.12.2018 
to 

01.04.2019 
(4 months) 

14000 1820 665 2150 3354 21989 65 57,17,140 

          1,35,18,115 

 ஒÜபÛத ��க�åப} ஒ± ஒÜபÚ�à ·©தலாக 25% ப~ வழÕகலாÝ. எனேவ 
அØடவைண-1à ெத��ÔகÜபØ©ãள வ�ைச எÙ 4 ¯தà 7 வைர�லான இனÕக�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள ம±Ú«வ அ³வலßகã, ெச��யßகã மä²Ý இதர ப~யாளßகã 
ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள �âÔகÙட �²வனÕகã ÂலÝ 
ப~யமßÚதலாÝ. வ�ைச எÙ 6 மä²Ý 7à ெத��ÔகÜபØ©ãள 4 «Ü®ர¶ ப~யாளßகã 
மä²Ý 2 காவலßகைள அÛதÛத  மÙடலÚ�à இ±Û« மாä²Üப~ ÂலÝ 
ப~யமßÚதலாÝ. 

அØடவைண எÙ:6 

S
l
. 
N
o 

Name of 
the Post 

Name of the 
Contractor 

Co
nt

ra
ct

 P
er

io
d 

Sa
la

ry
 p

er
 M

on
th

 (R
s)

 

EP
F 

(1
3%

) 

ES
I (

4.
75

 %
)(R

s)
 

Se
rv

ic
e 

Ch
ar

ge
 

GS
T 

(1
8%

) (
1+

2+
3+

4)
 

To
ta

l (
1+

2+
3+

4+
5)

 

Re
qu

ire
d 

N
um

be
r o

f S
ta

ff Total              
Rs. 

Va
la

sa
ra

va
kk

am
 

U
CH

C 

Pe
ru

nk
ud

i U
CH

C 

To
ta

l 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 Medical 

Officer 
M/s . Vardhan 
Infraastructure 

10.02.19 
to 

30.04.19 

40000 0 0 6510 8371.8 54882 5 5 10 1470050 

2 Staff 
Nurses 

M/s. Monisha 
Security Agency 

10.02.19 
to 

31.03.19 

14000 1820 665 2150 3354 21989 8 15 23 848930 

 Total  23,18,980 
 Specialist Salary  12,85,716 
 Total  36,04,696 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ11 மä²Ý 

14à 100 ப©Ôைக வச�க´டå ®�யதாக கØடÜபØ© �றÔகÜபட உãள 
நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ (UCHC) ேதைவயான அØடவைண 2à 
ெத��ÔகÜபØடவா²    6 -zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã (Specialists) மாத 
ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 10.02.2019 ¯தà 
30.04.2019 வைர�à  ேநர}யாக  ப~யமßÚத¶Ý, 

2. அØடவைண 6à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² 10 ம±Ú«வ அ³வலßகã காைல 
மä²Ý இர¶ காலÕக�à ப~யாäற, ஏäெகனேவ ப~யாைண 
வழÕகÜபØ©ãள M/s . Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ 
10.02.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர�à ப~யமßÚத¶Ý, 
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3. அØடவைண 6à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² 23 ெச��யßகã,ஏäெகனேவ 

ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å 
ÂலÝ 10.02.2019 ¯தà 31.03.2019 வைர�à ப~யமßÚத¶Ý, 

4. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.36,04,696/- (ÄபாÞ  ¯ÜபÚ� ஆ² 
லØசÚ« நாåகா�ரÚ« அ²¿ä� ெதாÙ½ä� ஆ² மØ©Ý) 
ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

5. இதäகான ெசல�னÝ மாநகராØz ���à ��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ 
¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â ேமäெகாã¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
                                                                                                                   

“1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 
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�ßமான எÙ.029/2019                    நாã: 29-01-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற - மÙடலÝ15,  கÙணx நகß 30 ப©Ôைக வச�க´டå ம±Ú«வமைன 
ஆரÝ�ÔகÜபட உãள«- இÛத ம±Ú«வமைனக´Ô¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வ 

அ³வலßகã (Specialist) ம±Ú«வ அ³வலßகã (MO) மä²Ý ெச��யßகã (Staff Nurses) 
ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள �²வனÕகã ÂலÝ ப~யமßÚத அ­ம�. 

 
 
 

  
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-15 கÙணx 

நக�à, 30 ப©Ôைக வச�க´டå கØடÜபØ© ®�யதாக �றÔகÜபட உãள 
ம±Ú«வமைனÔ¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã (Specialist), ம±Ú«வ 
அ³வலßகã (MO), ெச��யßகã (Staff Nurses) மä²Ý இதர ப~யாளßகã ப~யமßÚத 
ஆைணயß அவßக�å 11.12.2018 நா�Øட ஆைண�à ஆைண ெபறÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:1 
 

SNo Name of the Post No of Post required  
1 Obstetrics and Gynaecology 1 
2 Anaesthetist 1 
3 Paediatrician 1 
4 Medical Officer (Day and Night) 4 
5 Staff Nurse 10 
6 Other Support Staff (Sanitary worker) 2 
7 Other Security Staff (Security) 2 

 Total  21 
 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÚ�ä¤  ஒ± zறÜ® 

ம±Ú«வ அ³வலß (Specialists) மாத ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ேநர}யாக  ப~யமßÚத ஒÜ®தà அ�ÔகÜபØ©, ஆைணயß அவßக�å 20.02.2018 
நா�Øட ஆைண�åப} பா} மä²Ý ஆலÛ¾ß நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக�à ஒ± 
மகÜேப² ம±Ú«வ அ³வலß (Obstetrics and Gynaecology) மä²Ý ஒ± மயÔக ம±Û« 
�®ணß (Anaesthetist) மாத ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ேநர}யாக ப~யமßÚதÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:2 
 

Sl.No Name of Post Qualification 
1 Obstetrics and 

Gynaecology 
MBBS, Post Graduate/Diploma  in Obstetrics and 
Gynaecology   with  Medical Council  Registration  

2 Anaesthetist MBBS, Post Graduate/Diploma   in Anaesthesia with  
Medical Council  Registration 

3 Paediatrician MBBS, Post Graduate/Diploma   in Paediatrician with  
Medical Council  Registration 

எனேவ, ேமäகÙட zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகைள (Specialist) �âÔகÙட 
அ³வலßகã ெகாÙட ¤µ அைமÚ« Âå² மாத காலÚ�ä¤ ேதßÛெத©ÔகலாÝ. 

1. மாநகர நல அ³வலß(ெபா) 
2. ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß(ெபா) 
3. ·©தà மாநகர நல அ³வலß(ெதä¤) 
4. மÙடல ம±Ú«வ அ³வலß (மÙடலÝ15) 

 
அØடவைண எÙ:3- Specialist 
 

Sl.
No 

Contract Period Salary per 
Month (Rs) 

Required 
Number of 
Specialist 

Total   
Rs 

1 7 8 
1 10.02.2019to 30.04.2019 80000 3 6,42,858 
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zறÜ® அ�கா�- மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018,   நாã.25.04.2018åப},   ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ 
ேதைவயான 64 ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª  ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© ¤ைறÛத 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.06.2018 
¯தà 01.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, zறÜ® அ�கா�-மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018,நாã.07.06.2018åப},   
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 
ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 20 ·©தà ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© 
¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 
11.06.2018 ¯தà 10.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:4 

Sl. 
N
o 

Name of the 
Contractor  

 
 

Contract 
Period 

 
Salary 

per 
Mont
h (Rs)      

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs

)       

Service 
Charge  

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+4

+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
M/s Vardhan 
Infraastructu
re 

02.06.201
8 to 

01.05.201
9 ( 

11months
) 

4000
0 0 0 6510 8371.80 54881.80 64 38636787 

2 
M/s Vardhan 
Infraastructu
re 

11.06.201
8 to 

10.05.201
9 (11 

months) 

4000
0 0 0 6510 8371.80 54881.80 20 12073996 

         84 50710783 
 

zறÜ® அ�கா�-மåறÚ�ßமான எÙ.918/2018,  நாã.19.11.2018åப},  ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý 12 ��ர z¦ கÙகா~Ü®  ���ä¤ (New 
born Stabilization Unit), 3 மகÜேப² ம±Ú«வமைனகã, 7 நகßÜ®ற ச¯தாய நல 
ைமயÕக´Ô¤ 2017-2018 Ý ஆÙ}ä¤ ஒÜப�ÔகÜபØட�åப} 65 ெச��யßகைள(Staff 
Nurses),  M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
02.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 
01.04.2019   à ¯}வைடxåற«. 

இ�à ெச��யßக´Ôகான (Staff Nurses) மாத ஊ�யÝ Ä.10500/ என �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØ© 02.05.2018 ¯தà 30.11.2018 வைர�³Ý மாத ஊ�யÝ Ä.14000/ என 
�ßணயÝ ெசÞயÜபØ© 01.12.2018 ¯தà 01.04.2019 வைர�³Ý ப~யாைண 
வழÕகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண-5 
 

Staff Nurses 
 

Sl. 
No 

Name of 
the 

Contracto
r 

 
 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Requi
red 

Numb
er of 
Staff 

Total              
Rs 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s. 

Monisha 
Security 
Agency 

02.05.2018 
to 

30.11.2018 
( 7months) 

10500 1381 499 2150 2615 17145 65 78,00,975 

2 M/s. 
Monisha 
Security 
Agency 

01.12.2018 
to 

01.04.2019 
(4 months) 

14000 1820 665 2150 3354 21989 65 57,17,140 

          1,35,18,115 
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ஒÜபÛத ��க�åப} ஒ± ஒÜபÚ�à ·©தலாக 25% ப~ வழÕகலாÝ. எனேவ 
அØடவைண 1à ெத��ÔகÜபØ©ãள வ�ைச எÙ 4 ¯தà 5 வைர�லான இனÕக�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள ம±Ú«வ அ³வலßகã, ெச��யßகã ஏäெகனேவ ப~யாைண 
வழÕகÜபØ©ãள �âÔகÙட �²வனÕகã ÂலÝ ப~யமßÚதலாÝ. வ�ைச எÙ 6 மä²Ý 
7à ெத��ÔகÜபØ©ãள 2 «Ü®ர¶ ப~யாளßகã மä²Ý 2 காவலßகைள அÛத 
மÙடலÚ�à இ±Û« மாä²Üப~ ÂலÝ ப~யமßÚதலாÝ. 

அØடவைண எÙ:6 
 

Sl. 
No 

Name 
of the 
Post 

Name of 
the 

Contract
or 

 
 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.7

5 
%)(R

s) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Requ
ired  
Staff 

Total              
Rs. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Medical 

Officer 
M/s . 
Vardhan 
Infraastr
ucture 

10.02.2019 
to 

30.04.2019 

40000 0 0 6510 8371.80 54882 4 5,88,021 

2 Staff 
Nurses 

M/s. 
Monisha 
Security 
Agency 

10.02.2019 
to 

31.03.2019 

14000 1820 665 2150 3354 21989 10 3,69,100 

           6,57,121 
 Specialist Salary 6,42,858 
 Total 12,99,979 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ15 

கÙணx நக�à, 30 ப©Ôைக வச�க´டå கØடÜபØ© ®�யதாக �றÔகÜபட 
உãள ம±Ú«வமைனÔ¤ ேதைவயான அØடவைண-2à 
ெத��ÔகÜபØடவா² 3-zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã (Specialists) மாத 
ஊ�யÝ Ä.80,000/-Ô¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 10.02.2019  ¯தà  
30.04.2019 வைர�à  ேநர}யாக  ப~யமßÚத¶Ý, 

2. அØடவைண 6à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² 4 ம±Ú«வ அ³வலßகã காைல 
மä²Ý இர¶ காலÕக�à ப~யாäற, ஏäெகனேவ ப~யாைண 
வழÕகÜபØ©ãள M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ 
10.02.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர�à ப~யமßÚத¶Ý, 

3. அØடவைண 6à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² 10 ெச��யßகã,  ஏäெகனேவ 
ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å 
ÂலÝ 10.02.2019 ¯தà 31.03.2019  வைர�à  ப~யமßÚத¶Ý, 

4. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.12,99,979/- (ÄபாÞ பå�ெரÙ© 
லØசÚ« ெதாÙ½ä� ஒåபதா�ரÚ« ெதாãளா�ரÚ« எµபÚ� ஒåப« 
மØ©Ý) ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

5. இதäகான ெசல�னÝ மாநகராØz ���à ��¶ ¤��© 30-35-01  கணÔ¤ 
¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â ேமäெகாã¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.      
                                                      

“1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

***** 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
f.J.e.f.v©.k2/10125/2016 

 

�ßமான எÙ.030/2019                    நாã:29-01-2019 
 

gâaik¥ò – bgUefu br‹id khefuh£Á – fšé¤Jiw – ÂUkÂ. S. njd«khŸ, 
kHiya® tF¥ò mYtyf cjéahs®, br‹id bjhl¡f¥gŸë, nkfÁ‹òu« - 
kh‰W¤ Âwdhë – CÂa¤Âš khjªnjhW«  C®Â¥go  %. 1,000/- tH§Ftj‰F 

mDkÂ. 
 
 
 

 ÂUkÂ. S. njd«khŸ, kHiya® tF¥ò mYtyf cjéahs®, br‹id 
bjhl¡f¥gŸë, nkfÁ‹òu« gŸëæš 10.06.2009 Kjš ãuªju kHiya® tF¥ò mYtyf 
cjéahsuhf gâòçªJ tU»wh®. j‰nghJ m‹dhç‹ 06.10.2017 ehë£l foj¤Âš 
jdJ tyJ fhš ég¤Âš Á¡» CdK‰wjhš kU¤Jt rh‹¿‹ mo¥gilæš 06.12.2014 
M©L Kjš CdK‰nwhU¡fhd khjªnjhW« C®Â¥go %.1,000/- tH§F«go 
é©z¥Ã¤JŸsh®, mj‰fhd kU¤Jt rh‹¿jG« k‰W« murhiz v©.391/ 7.10.2010 
ehë£l muR MizæidÍ« Ïiz¤JŸsh®. 

 nk‰F¿¥Ã£l jåaç‹ foj¤ijÍ« k‰W« murhizæidÍ« MŒÎ brŒJ 

cjé fšémYty®-2 mt®fŸ ÂUkÂ. S. njd«khŸ, kHiya® tF¥ò mYtyf 
cjéahs®, br‹id bjhl¡f¥gŸë, nkfÁ‹òu« mt®fS¡F CÂa¤Âš 
CdK‰nwhU¡fhd C®Â¥go khj¤njhW« %. 1,000/- tH§Ftj‰F 26.09.2016 m‹W 
cjé fšé mYty®-2 mt®fë‹ brašKiw Miz tH§f¥g£lJ. nk‰F¿¥Ã£l 
brašKiw Mizæ‹go Ï¤jåaU¡F kU¤Jt rh‹¿‹ mo¥gilæš 06.12.2014 
M©L Kjš m¡nlhg® 2017« M©L tiu 35 khj fhy¤Â‰F CdK‰nwhU¡fhd 
C®Â¥go bjhif¡F‹lhd  %. 35,000/-¡fhd g£o gFÂ¡ fz¡F FGk« (fšé)š 
rk®¥Ã¡f¥g£lJ. 

 nk‰F¿¥Ã£l g£oæid fz¡F mYty®(fšé) mt®fŸ MŒÎ brŒJ br‹id 
khefuh£Áæš gâòçÍ« kHiya® tF¥ò mYtyf cjéahs®fS¡F 
CdK‰nwhU¡fhd C®Â¥go tH§f brašKiw Miz vªj mYtyuhš Ãw¥Ã¡f¥gl 
nt©L« vdÎ«, mÂfhu g§fë¥ò F¿¤J k‹w¤ Ô®khd« bg‰W mD¥ò«go 
F¿¥Ãl¥g£lJ.  

 vdnt, nk‰F¿¥Ã£l fz¡F mYty®(fšé) mt®fë‹ F¿¥Ã‹go br‹id 
khefuh£Áæš gâòçÍ« kHiya® tF¥ò MÁça® k‰W« MÁça® mšyhj 
mYty®fS¡F cjé fšé mYty® (1 Kjš 10 tiu) mt®fë‹ _y« CÂa« 
tH§Ftj‰fhd mÂfhu g§fë¥ò¡fhd mDkÂ bgUefu br‹id khefuh£Á 
k‹w¤Â‹ _y« bgw¥g£LŸsJ. mj‰fhd k‹w¤Â‹ mDkÂ efš nfh¥Ãš 
Ïiz¡f¥g£LŸsJ. 

 vdnt,  

1. ÂUkÂ. S. njd«khŸ, kHiya® tF¥ò mYtyf cjéahs®, br‹id 
bjhl¡f¥gŸë, nkfÁ‹òu«, mt®fŸ kh‰W¤Âwdhëahf cŸsjhš 
m‹dhU¡F  kh‰W¤ Âwdhë¡fhd  C®Â¥go khjªnjhW« %. 1,000/- 
CÂa¤Âš tH§Ftj‰F mDkÂÍ«, 

2. bgUefu br‹id khefuh£Áæš gâòçÍ« kHiya® tF¥ò MÁça® 
k‰W« MÁça® mšyhj mYty®fS¡F cjé fšé mYty® (1 Kjš 10 
tiu) mt®fë‹ _y« CÂa« tH§Ftj‰F mÂfhu g§fë¥ò¡fhd 
mDkÂ k‹w¤Â‹ _y« bgw¥g£LŸsjhš, ÏåtU« fhy§fëš 
nk‰F¿¥Ã£l mYty®fS¡F cjé fšé mYty®fë‹ _y« kh‰W¤ 
ÂwdhëfS¡fhd C®Â¥go tH§Ftj‰fhd mÂfhu g§fë¥ò¡fhd 
mDkÂÍ«, 
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f.J.e.f.v©.k2/10125/2016 
 

 nk‰f©l 1 k‰W« 2 M»a Ïd§fS¡F Áw¥ò mÂfhç-ãiy¡FG(fšé), 
ãiy¡FG(tç éÂ¥ò k‰W« ãÂ) k‰W« k‹w« mt®fë‹ mDkÂ nfhça MizauJ 
26.01.2019 ehë£l F¿¥ò go¡f¥g£lJ.                                                                                                 

“1 k‰W« 2 M»a Ïd§fS¡F Áw¥ò mÂfhç-ãiy¡FG(fšé), ãiy¡FG(tç éÂ¥ò 
k‰W« ãÂ) k‰W« k‹w« mt®fshš mDkÂ më¡f¥g£lJ”.  

***** 
 
 
 
 
 

 
 

  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 0253 / 2018   

 

�ßமான எÙ.031/2019                    நாã:29-01-2019 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 
 

மÙடலÝ-4, ேகாØடÝ-43à Good Samartian Fellowship (Madras) Rep by its 
Trustee Dr. George Robert அவßகã பைழய கத¶ எÙ. 3A. ®�ய கத¶ எÙ.7, �ளாØ எÙ. 
1,2,3,4,5,6 (ம) 27/A/1 à பாலx±èணå ெத±, தÙைடயாßேபØைட,  ெசåைன–600013, 
R.S.No.3539/5, (பØடா�å ப}) �ளாÔ எÙ.53, தÙைடயாßேபØைட xராமÚ�à 
அைமÛ«ãள இடÚ�ä¤ �Øட அ­ம� மä²Ý கØ}ட அ­ம� ேவÙ} ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-4à PPA/WDCN04/06408/2018 நாã. 04.09.2018åப} 
�ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã �Øட அ­ம� மä²Ý கØ}ட அ­ம� ேவÙ} 
�ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக பாலx±èணå ெத± அைமய ெபä²ãள«. 
இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} பாலx±èணå ெத± 18.00 � அகல சாைலயாக 
��வாÔகÝ ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å 
��க�åப}, சாைல ��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz 
அைமÜ®க�டÝ மைன உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அ­ம� மä²Ý கØ}ட 
அ­ம� வழÕக இய³Ý. ஆகேவ, ம­தாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல 
��வாÔகÝ ெசÞய மைன�à,  �ளÝ 6.00 �Øடß மä²Ý அகலÝ 35.20 �Øடß ஆக ெமாÚதÝ 
சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய ேதைவயான 211.20ச.� �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளßகã Good Samartian Fellowship (Madras) Rep 

by its Trustee Dr. George Robert அவßகã பைழய கத¶ எÙ. 3A. 
®�ய கத¶ எÙ.7, �ளாØ எÙ. 1,2,3,4,5,6 (ம) 27/A/1à 
பாலx±èணå ெத±, தÙைடயாßேபØைட,  ெசåைன–600013 
R.S.No.3539/5. (பØடா�å ப}) �ளாÔ எÙ. 53, தÙைடயாßேபØைட 
xராமÝ எåற இடÚ�à சாைல ��வாÔகÚ�äகாக தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
மைன�à �ளÝ 6.00 �Øடß மä²Ý அகலÝ 35.20 �Øடß ஆக ெமாÚதÝ 
சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய ேதைவயான 211.20ச.�. �லÚ�ைன 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானமாக ெபä²Ô ெகாãள¶Ý,:  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள 
ேமäெகாãள ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.3,98,000/-ஐ (ÄபாÞ Âå² 
லØசÚ« ெதாÙ½ä� எØடா�ரÝ மØ©Ý) மைன 
உ�ைமயாளßக�டÝ இ±Û« ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz எåxåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

:  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“ 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1 / 0301 / 2018     

 

�ßமான எÙ.032/2019                    நாã: 29-01-2019 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 
 

மÙடலÝ-6, ேகாØடÝ-66à �±ம�.  எæ. ஷxரா ஷாஜாகாå,  அவßகã பைழய கத¶ 
எÙ.158, ®�ய கத¶ எÙ.412, ேபÜபß �àæ ேரா©, ெபரவãÇß, ெசåைன–600082, 
T.S.No.55, �ளாÔ எÙ.10, ெபரவãÇß xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ �Øட அ­ம� மä²Ý 
கØ}ட அ­ம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-06à 
PPA/WDCN06/08176/2018, நாã.24.11.2018åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã �Øட 
அ­ம� மä²Ý கØ}ட அ­ம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக 
ேபÜபß �àæ ேரா©, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} ேபÜபß �àæ 
ேரா© 18.00� அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன 
ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல ��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன 
தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå 
�Øட அ­ம� மä²Ý கØ}ட அ­ம� வழÕக இய³Ý.  ஆகேவ, ம­தாரß தÕக´Ô¤ 
ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய   ேதைவயான 15.64 ச.�. �லÚ�ைன 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ,  
(1) மைன உ�ைமயாளß �±ம�.  எæ. ஷxரா ஷாஜாகாå, அவßகã பைழய கத¶ 

எÙ.158, ®�ய கத¶ எÙ.412, ேபÜபß �àæ ேரா©, ெபரவãÇß, ெசåைன – 
600082 T.S.No.55. �ளாÔ எÙ.10, ெபரவãÇß xராமÝ  எåற இடÚ�à 
அைமÛ«ãள மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  ேதைவயான 15.64ச.�. 
�லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô 
ெகாãள¶Ý,:  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 
ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.28,000/-ஐ (ÄபாÞ இ±பÚ� எØடா�ரÝ மØ©Ý) மைன 
உ�ைமயாளß �±ம�. எæ. ஷxரா ஷாஜாகாå அவßக�டÝ இ±Û« 
ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à வைர¶ 
காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

:  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  
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Resolution No.033/2019          Date:29-01-2019 

 
Electrical Department – Dearth of labours – Operation and 

Maintenance contract for maintaining streetlights – To call tenders 
for two year Operation and Maintenance contract in Zones 1, 2, 3, 4, 

6, 7, 11, 12, 14 & 15 – For  Administrative Sanction. 
           
   

 One of the main objective of any local body, particularly the Metropolitan 
City like Chennai is to provide better infrastructure facilities to have better 
motorable roads to the extent possible, to provide proper lighting facility 
through out the city during night time, apart from keeping the city clean from 
garbage and silt.   
 As such, the Electrical Department is one of the nodal department 
wherein their duties are well-defined to see that the city is illuminated to the 
expected level during night time for the safety of the Chennai citizens.  To have 
this proper lighting facility, as of now, nearly 2.7 lakhs of street light fittings 
are erected and maintained by this department.   
 In the initial stage, all the works pertaining to the maintenance of street 
lights, maintaining the cables, procurement of materials, keep enough stock 
were fully taken care by Greater Chennai Corporation’s own staff and that time 
passes, to keep up the expectations of the growing demand and considering 
huge expenditure by directly recruiting the technical persons, outsourcing 
seems to be the better option.  
  It has been clearly mentioned in the Government letter 
No.31712/MC3/2014-4 dated 31.08.2016, Greater Chennai Corporation can 
outsource the skilled labours, if there is any shortage in labourers.   
 Accordingly, Greater Chennai Corporation has started gradually 
entrusting the works through outsourcing.  Of late, it is felt that these 
outsourcing mechanism has to be streamlined and instead of hiring labour, 
hiring electrical ladder vehicles and procurement of materials, it is better to 
have the comprehensive system wherein the contractor will engage labours as 
per norms prescribed by Greater Chennai Corporation to have enough staff or 
materials replacement to attend faults and repairs by them as and when 
warranted by engaging their own electrical ladder vehicles and the consolidated 
payments could be made, which is the right solution and  will avoid handling of 
multiple system of payments, multiple  monitoring mechanism. 
 Greater Chennai Corporation is already in the process of replacing 100% 
existing Sodium Vapour Lamps and  Metal Halide Lamps by Energy Saving 
LED street light fittings and this work will be expected to be completed by 
January 2019.The street light fittings are covered under 7 years replacement 
warranty. 
 As time passes, electrical labours are expected to be retiring soon and 
some of them are unable to do the direct electrical works and sensitive work 
due to age factor, complexity of the works. Hence, a comprehensive mechanism 
to maintain the street lights is the need of the hour.  
 As of now, the existing man power of 623 persons will be diverted to 5 
zones i.e. 5, 8, 9, 10 and 13 and minimum manpower will be given to maintain 
corporation buildings at the outsourcing zones. 
 The remaining 10 Zones will be taken up under comprehensive 
maintenance scheme for street lights.  The agency who will be selected under 
due procedures of Tender Transparency Act, for 

1. Man power 
2. Supply of material such as cables, SMC fuse boxes, Earth coil, 

Timers, Pillar Box, Main Switch, HDPE Pipe, DWC Pipe etc., 
3. Hydraulic Vehicles 
4. to take up parks, highmast lights, playgrounds etc., except 

Corporation buildings. 
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The analysis and comparative statement of expenditure towards executing 
the work is given below: 
 

 The total number of street lamp post to be brought under operation and 
maintenance in Zones are 1,2,3,4,6,7,11,12,14 & 15  

a) Up to 7 mtr : 155129 nos. 
b) Above 7 mtr :  15197 nos. 
c) High Mast :  270 nos. 

 

I. If the above mentioned posts are maintained by GCC, the cost to 
be borne by GCC per annum are as follows:  

 

1. Salary for 568 persons (minimum man power required     
    to maintain the above lampposts (155129+15197)/300)                  
    @ Rs.25,000/-     = Rs. 17.04 Cr. 
2. Hydraulic/Ladder Vehicle    = Rs.   3.83 Cr. 
3. Maintenance Materials such as Cables, 
     Fuse Box, Compound etc.,   = Rs.   2.72 Cr. 
4. High Mast Maintenance     = Rs.   1.05 Cr. 

  

 TOTAL COST PER ANNUM    = Rs. 24.64 Cr.  
 

II. If maintained by outsourcing agency tentative cost would be as 
follows:  

The details of zone wise cost are tabulated below. 
Sl.
No 

Zone No. 
of 

Secti
on 

Numbe
r of 

street 
light  
post 
upto 
7m 

Amount for 
lamp posts 

Upto  7 
mtr. Height 

@ Rs. 
1135/- per 

post 

Numbe
r of 

street 
light 
post 

above 7 
mtr 

Amount 
for lamp 

posts 
above 7 
mtr. @ 

Rs.1735/- 
per post 

High 
Mast 
Light 

Amount 
for high 
mast @ 
Rs.2140
0/- per 
mast 

Total 
Amount 

1 I 4 10667 12107045 1075 1865125 23 492200 14464370 
2 II 3 7991 9069785 1573 2729155 8 171200 11970140 
3 III 4 14467 16420045 2053 3561955 39 834600 20816600 
4 IV 7 14108 16012580 2056 3567160 24 513600 20093340 
5 VI 5 13501 15323635 3394 5888590 32 684800 21897025 
6 VII 5 22984 26086840 1711 2968585 49 1048600 30104025 
7 XI 5 18655 21173425 374 648890 17 363800 22186115 
8 XII 5 13959 15843465 1445 2507075 37 791800 19142340 
9 XIV 5 20986 23819110 922 1599670 23 492200 25910980 
10 XV 3 17811 20215485 594 1030590 18 385200 21631275 

TOTAL  155129 176071415 15197 26366795 270 5778000 208216210 
 

TOTAL COST PER ANNUM      = Rs. 20.82 Cr.  
Average cost under operation and maintenance per annum  
Per street lamp post up to 7 mtr height     = Rs.  1,135/-             
Per Street lamp post above 7 mtr  height    =    Rs.  1,735/- 
Per High Mast        = Rs.21,400/- 
 As per the proposed contract, the contractor will take up the Operation 
and Maintenance of all the street lights, High Mast lights and park lights. The 
contractor will switch ON/OFF the street lights, attend all maintenance of the 
street light installations (except the LED street light fittings which are covered 
under 7 years replacement warranty) including lamp post, brackets, fuse box, 
under ground cable, wires, earthing, pillar box. The contractor will have to 
maintain 100% burning by employing their own labour and use their own 
ladder vehicles (hydraulic/manual operated) and other vehicles. Penalty will be 
imposed for non burning of street lights, absence of manpower and absence of 
stipulated vehicles and other conditions. 
 The approximate cost of Operation and Maintenance Contract for Two 
years for the Zones I, II, III, IV, VI, VII, XI, XII, XIV and XV is tabulated below 
for each Zone. Separate tenders will be called for each zone. 
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Sl.No. 

 
 

(1) 

Zones 
 
 

(2) 

Amount for the operation 
and maintenance contract 
for street lights including 

manpower, materials, 
Hydraulic Vehicle for a 

period of two years in Rs. 
(3) 

1 I 2,89,28,740 
2 II 2,39,40,280 
3 III 4,16,33,200 
4 IV 4,01,86,680 
5 VI 4,37,94,050 
6 VII 6,02,08,050 
7 XI 4,43,72,230 
8 XII 3,82,84,680 
9 XIV 5,18,21,960 
10 XV 4,32,62,550 

 The expenditure will be met under the Revenue budget head of Electrical 
Department. 
 The tenders need to be floated, incorporating the tender conditions with 
the manpower criteria, financial capability, experience etc., and based on this, 
tenders will be scrutinized and settled. 
 Hence, 

1. To place the above subject in the council for getting administrative 
sanction for the operation and maintenance contract for street 
lights including manpower, materials, Hydraulic Vehicle for a 
period of two years in  
(i)ZoneI-Rs.2,89,28,740   (ii)ZoneII-Rs.2,39,40,280 
(iii)ZoneIII-Rs.4,16,33,200  (iv)ZoneIV-Rs.4,01,86,680 
(v)ZoneVI-Rs.4,37,94,050  (vi)ZoneVII-Rs.6,02,08,050 
(vii)ZoneXI-Rs.4,43,72,230  (viii)ZoneXII-Rs.3,82,84,680 
(ix)Zone XIV-Rs.5,18,21,960  (x)Zone XV-Rs.4,32,62,550 

2. To meet out the expenditure from the Revenue budget head of 
Electrical Department. 

3. To have the provision to extend the tender for the period of two 
more years with the incremental increase of 10% each year in the 
approved rate. 

 In the above subject note, Commissioner in his remarks 
dated.28.01.2019 mentioned as follows; 
 “Since, this is a new effort, we may do this for one year. Depending 

upon the outcome and savings as suggested in Page-3, we may 
continue for further years.”  

  Orders of the Special Officer-Standing Committee(Works), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.Commissioner’s 
note dated.28.01.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 3 are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
***** 
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�ßமான எÙ.034/2019                    நாã: 29-01-2019 
 

�லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற – மÙடலÝ 1 – �±வãÇß மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß 
வØடÝ மä²Ý xராமÝ, �ளாÔ எÙ. 1, ®ல எÙ. 38/2à உãள1411.15 ச. � �லÚ�à 

ெசåைன ெமØேரா இர�à �ØடÚ�äகாக �லÝ ேகாரÜபØட« - ெசåைன ெமØேரா 
இர�à �²வனÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ அ­ம�. 

 
 
 

 மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ-1 அவßக�å 18.12.2017 
நா�Øட க}தÚ�à, �±வãÇß மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß xராமÝ, வாß©-1, �ளாÔ எÙ. 1, ®ல 
எÙ. 38/2à உãள 1411.15 ச. � பரÜபள¶ãள �லÚ�à 49.47ச. � �லÚ�ைன ெசåைன 
ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ä¤ வழÕxட உ�ய நடவ}Ôைக எ©Ô¤Ýப} மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலß/சØட அ³வலß, ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ அவßகã 14.12.2017 நா�Øட 
க}தÝ ÂலÝ ேகØ©ÔெகாÙ©ãளாß என¶Ý, 

 அதைனÚெதாடßÛ« ேமäப} ேகா�°ãள �லÚ�ைன 14.12.2017 அå² மÙடல 
அ³வலß-1 அவßகã ஆÞ¶ ேமäெகாÙட�à, ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ 
ேகா�°ãள �லÝ அåசா அÜபாßØெமÙ}å �றÛதெவ� �லமாக ஒ«ÔகÜபØ© (OSR Land) 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானமாக வழÕகÜபØ©, 2013-ஆÝ ஆÙ© Ä.49.35 
இலØசÝ ம�Ü�Ø}à ÁÕகா உ±வாÔகÜபØ© இ«நாã வைர Ä.13,17,410/- ெசல�à 
பராம�ÔகÜபØ© வ±வதாக¶Ý ெத��Ú«ãளாß. 

 ேம³Ý, ேமäப} இடÚ�à ÁÕகா ¬ைழவா�à மä²Ý ம�à ¦வß அைமÛ«ãள 
காரணÚ�னாà, �லÚ�å ம�Ü® மä²Ý ®�தாக ÁÕகா�å ¬ைழவா�à, ம�à ¦வß 
அைமÚ« த±Ý பØசÚ�à, ேமäகÙட இடÚைத ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ä¤ 
ஒÜபைடÜப�à, ஆØேசபைண ஏ«�àைலெயன அ�Ôைக அ�Ú«ãளாß. (இÚ«டå 
தானபÚ�ர நகà இைணÔகÜபØ©ãள«). 

«ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) அவßக�å 16.02.2018 நா�Øட க}தÚ�à,  
மÙடலÝ-1, வாß©-1, �±வãÇß மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß xராமÝ, �ளாÔ எÙ. 1, ®ல எÙ. 
38/2à உãள 1411.15 ச. � பரÜபள¶ãள �லÚ�à 49.47ச. � �லÚ�ä¤ ெசåைன மாவØட 
ஆØzயß அவßகளாà �ßணயÝ ெசÞயÜப©Ý சÛைத �ைல ம�Ü�å அ}Üபைட�à 
�லÔxரயÚெதாைக வ¹�ÔகÜப©Ý எåற �பÛதைன°டå தäேபா« தäகா�கமாக 
வ�காØ© �ைல ம�Ü�å அ}Üபைட�à ேதாராயமாக கணÔxடÜபØ©ãள (49.47x36070 
ச.� = 1784382.9) Ä. 17,84,383/-ஐ (ÄபாÞ ப�ேனµ இலØசÚ« எÙபÚ« நாåகா�ரÚ« 
¯åÀä² எÙபÚ� Âå² மØ©Ý) ெச³Ú«மா²Ý மä²Ý ®�தாக அைமÔகÜபட¶ãள 
ÁÕகா�å ¬ைழவா�à, ம�à ¦வß அைமÚ« தர இைச¶ ெத��Ô¤ÝபØசÚ�à, ேமäப} 
இடÚ�ைன ெசåைன ெமØேரா இர�à �ØடÚ�ä¤ வழÕக ேமàநடவ}Ôைக 
எ©ÔகÜப©ெமன மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/சØட அ³வலß, ெசåைன ெமØேரா இர�à 
�²வனÝ அவßக´Ô¤ ெத��ÔகÜபØட«. 

 மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/சØட அ³வலß, ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ 
அவßக�å 05.04.2018 நா�Øட க}தÚ�à, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å 
�பÛதைனகைள ஏä²Ôெகாãவதாக¶Ý, ேமäப} �லÚ�ைன ெசåைன ெமØேரா இர�à 
�²வனÚ�ä¤ ஒÜபைடÔ¤மா²Ý ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

 «ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) அவßக�å 23.05.2018 நா�Øட க}தÚ�à, 
அரசாைண (�ைல) எÙ. 167, Planning, Development and Special Initiatives (S.I) Department, 
நாã: 17.09.2010-å �வரÝ �åவ±மா²: 

The lands to be alienated to Chennai Metro Rail Limited for implementing Chennai 
Metro Rail Project shall be classifed into following two categories:-  

(1)(a) Government land or land allocated free by the Government to agencies for 
specific schemes 
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(1)(b) The lands purchased by autonomous bodies / Corporations from their own 
resources, and land already reflected as asset in their balance sheet. 

In the case of autonomous bodies / corporation under Category (1 b) above, the land 
value shall be paid by Chennai Metro Rail Limited to the agency concerned என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ¦மாß 40Ô¤Ý ேமäபØட �லÕகã 
¤ÚதைகÚெதாைக ெச³Úத ேவÙ©ெமåற அ}Üபைட�à தäகா�கமாக¶Ý, 
�லÔxரயÚெதாைக ெச³Úத ேவÙ©ெமåற அ}Üபைட�à �ரÛதரமாக¶Ý அவசர, அவzயÝ 
மä²Ý ெபா«மÔக�å நலå க±� ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ 
அ­ம� அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ேமäப} தäகா�க மä²Ý �ரÛதர அ}Üபைட�à வழÕகÜபØ©ãள �லÕக´Ô¤ 
வ�காØ© �ைல ம�Ü�å அ}Üபைட�à கணÔxடÜபØட ¦மாß 200 ேகா} 
�³ைவÚெதாைக�ைன ெச³Ú«மா² ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ன±Ô¤ 
பல¯ைற க}தÝ அ­ÜபÜபØ©Ý, இÛநாãவைர Ä. 1,84,36,352/- மØ©ேம ெச³ÚதÜபØ©ãள«. 
இ« 1% (சத�xதÚ�ä¤Ý) ¤ைறவானதா¤Ý.  

இÛ�ைல�à ேமäப} �லமாäறÝ ெசÞயÜபØட ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å 
ெப±Ýபாலான �லÕக´Ô¤�ய �லÔxரயÚ ெதாைக�ைன வ¹�ÔகÜபடாத 
காரணÕக�னாà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெப±Ý ��Ö¦ைம ஏäபØ©ãள«. 

 ேம³Ý, ேமäப} ¤Úதைக மäறÝ �ரÛதர அ}Üபைட�à வழÕகÜபØ©ãள 
�லÕக´Ô¤�ய �³ைவÚெதாைக�ைன வ¹�Ôகாத காரணÚ�னாà தைலைம 
கணÔகாயß மä²Ý உãளாØz ��Úத~Ôைக ஆxய «ைற�னராà த~ÔைகÚதைடகã 
எµÜபÜபØ© இÛநாã வைர �ß¶ ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à உãள«. 

 ேமäப} �³ைவÚெதாைக�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ �ைர�à 
ெச³Ú«ÝபØசÚ�à, �ல உ�ைம மாäறÝ சÝபÛதமான ேநß¶க�à உ�ய ¯}ெவ©ÔகÜப©Ý 
என ேமலாÙைம இயÔ¤நß, ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ அவßக´Ô¤ 
ெத��ÔகÜபØட«. 

 மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/சØட அ³வலß, ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ 
அவßக�å 07.05.2018 நா�Øட க}தÚ�à, """சßÔகாß ®றÝேபாÔ¤"" வைகÜபா© ெகாÙட 
ேமäப} �லÚ�ä¤�ய �லÔxரயÚெதாைக�ைன த�ர மäற �பÛதைனகைள 
ஏä²Ôெகாãவதாக¶Ý, �±ெவாä�Ãß ெமØேரா æேடஷå ப~கைள «வÕக உடன}யாக 
ேமäப} �லÚ�ைன ஒÜபைடÔ¤மா²Ý ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

ேமäப} ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÝ ேகா�°ãள �லமான« அåசா 
அÜபாßØெமÙ}å �றÛதெவ� �லமாக ஒ«ÔகÜபØ© (OSR Land) ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகÜபØட«. அáவா² ஒÜபைடÔகÜப©Ý �றÛதெவ� �லÕகளான« 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å பØடா �லÕகளாகேவ க±தÜப©Ý. இÛ�லமான« 2013Ý 
ஆÙ© 49.35 இலØசÝ ெசல�à ÁÕகாவாக உ±வாÔகÜபØட«. தäேபா« வைர�à பராம�Ü® 
ெசலவாக Ä.13,17,410/- ெசல�டÜபØ© ÁÕகாவாக பராம�ÔகÜபØ© வ±Ý �லமா¤Ý.  

எனேவ, இÛேநß�à, அÚ�யாவzய �Øடமானதாà, மÙடலÝ-1, வாß©-1, �±வãÇß 
மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß xராமÝ, �ளாÔ எÙ. 1, ®ல எÙ. 38/2à உãள 1411.15ச.� பரÜபள¶ãள 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz �றÛதெவ� �லÚ�à 49.47 ச. � �லÚ�ைன மØ©Ý அவசர, 
அவzயÝ க±� ப~கã ேமäெகாãள ெசåைன ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ä¤ �âகÙட 
�பÛதைனக´Ô¤ØபØ© ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ 
(வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.01.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.      
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�பÛதைனகã:- 

 ேமäப} �லÚ�ä¤ வ�காØ© �ைல ம�Ü�å அ}Üபைட�à 
கணÔxடÜபØ©ãள �லÔxரயÚெதாைகயான (49.47 x 36070 ச.� = 
1784382.9) Ä. 17,84,383/-ஐ (ÄபாÞ ப�ேனµ இலØசÚ« எÙபÚ« 
நாåகா�ரÚ« ¯åÀä² எÙபÚ� Âå² மØ©Ý) ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ உடå ெச³Úத ேவÙ©Ý. 

 ஏäெகனேவ அைமயÜெபä²ãள ÁÕகா�å அழxயைல பா�Ôகா வÙணÝ 
®�தாக ம�ä¦வß அைமÜப« மä²Ý ÁÕகா பராம�Ü® ெசல�ைன ெசåைன 
ெமØேரா இர�à �²வனÝ தன« ெசாÛத ெசல�à ெசÞ« தர ேவÙ©Ý. 
                                                                                                               

“ெமØேரா இர�à �²வனÚ�ä¤ ¯å ¬ைழ¶ அ­ம� வழÕக,  zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
இ.ெபா.«.ெபா.ெதா.ந.க.எÙ.w5/031/2018 

 

�ßமான எÙ.035/2019                    நாã:29-01-2019 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற  - ெபா« ெதா�äசாைல�à உãள பயனäற 
இ±Ý®Ôக�¶கã (200 டå)  ஒேர ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய M/s MSTC 

Ltd,  ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 11.01.2019 அå² �åனª ஏலÝ  நைடெபäற�à உயßÛத 
�ைல Ä.40,00,002/-ேகா�ய    �±வாளßகã. Crescent Steels., �²வனÚ�ä¤ பயனäற 

இ±Ý®Ôக�¶கã ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப}  வழÕக அ­ம�. 
  

  

 ெப±நகர ெசåைனமாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற கØ©ÜபாØ}à உãள 
ெபா« ெதா�äசாைல�à பàேவ² �ßவாக ��¶க��±Û« ெபறÜபØட பயனäற 
இ±Ý®Ôக�¶கã ஒேர ெதா¤Üபாக (¦மாß 200 டå) உãள« உãளப} �ைல�à �äபைன 
ெசÞ°Ý ெபா±Ø© ம�ÜபாÞ¶ ெசÞவதä¤ ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இ) அவßகã 
தைலைம�à அைமÔகÜபØட ெதா�à¬ØபÔ¤µ 19.12.2018 அå² ெபா«ெதா�äசாைல�à 
�றÛத ெவ��à உãள பயனäற இ±Ý®Ôக�¶கã ேநர}யாக ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட«. அைவ 
அைனÚ«Ý பயனäறைவ என க�¶ ெசÞயÜபØட �ைல�à ஒ± xேலா Ä.20/-  தÝ 200 
ெமØ�Ô டå­Ô¤ (2,00,000 xேலா) ெமாÚத ம�Üபாக Ä.40,00,000/- என �ßண�Ú«Ý, 
இதைன ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �åனª ஏலÝ  ÂலÝ �äபைன ெசÞ« �ß¶ 
ெசÞயலாÝ என ப�Û«ைரÚ«ãள«. 
 அதåப} 09.01.2019 அå²  �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 24.12.2018 நா�Øட க}தÝ அ­ÜபÜபØட«. ஆனாà �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
தÕகã �åன×சà  க}தÝ ÂலÝ  08.01.2019, மä²Ý  09.01.2019 அå² வÕx�à ப~ �²ÚதÝ 
காரணமாக �åனª ஏலÝ தã�ைவÔக ேகா�னß.  
 அதåப}, 11.01.2019 அå² �åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய �²வனÚ�å 
�வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

 
 ேமä¤�Ü�டÜபØ©ãள அØடவைண�å அ}Üபைட�à ெபா« ெதா�ä சாைல�à 
உãள பயனäற இ±Ý®Ôக�¶கã உãள« உãளப} �ைல�à �äபைன ெசÞய �åனª 
ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய ஏலÚதாரß  Crescent Steels., அவßக�å உயßÛத 
�ைலயான Ä.40,00,002/-அ�கபØச �ßணய ம�Ü�Øைட (Ä.40,00,000/-) ஒÜ�©Ýேபா« (+) Ä.2/- 
மØ©Ý ·©தலாக ேகாரÜபØ©ãள«. ேம³Ý, �åனª ஏலÚ�à அ�கபØச �ைலயாxய 
Ä. 40,00,002/- ேகா�ய �±வாளßகã.Crescent Steels., �²வனÚ�ä¤ பயனäற 
இ±Ý®Ôக�¶கã உãள« உãளப} ஒேர ெதா¤Üபாக வழÕகலாÝ என 21.01.2019å நா�Øட 
உயßமØட ஒÜப ஏä® ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 
 எனேவ, 11.01.2019 அå² நைடÜெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள 
�±வாளßகã.  Crescent Steels.,  �²வனÝ   அ�Úத  �ைலÜ®ã�  Ä.40,00,002/�à 
¯åைவÜ® ெதாைகயாக    Ä.10,00,001/ைய (DD No.447653 dated. 18.01.2019 for Rs. 5,00,000/-
 மä²Ý DD No.447654 dated.18.01.2019 for Rs.5,00,001/-  drawn on KVB Bank) 
�±வாளßகã.CrescentSteels.,�±Û« �±வாளßகã.MSTC Ltd., �²வனÝ ெபä²Ô 
ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà xைடÚத உடå 
ெகா©Üபன¶ �äபைன ஆைண°டå (Payment along with Sale order Copy) அ­Ü� 
ைவÔகÜப©Ý என¶Ý �±வாளßகã.MSTC Ltd., �²வனÝ தÕகã �åன×சà ÂலÝ 
ெத��Ú«ãளனß. 

வ. 
எ
Ù 

�வரÝ ெதா�à¬Øப  
¤µ    
ம�Ü�© 
ெசÞதெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à ேகா�ய 
உயßÛத �ைல 

உயßÛத �ைல 
ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 பயனäற இ±Ý®Ô  க�¶கã 
 (¦மாß 200 டå) ஒேர 
ெதா¤Üபாக   உãள« உãளப} 
�äபைன ெசÞய 

Ä.40,00,000/- Ä.40,00,002/- Crescent Steels 
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 எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  ெபா«  ெதா�äசாைல�à  உãள பயனäற 
இ±Ý®Ô க�¶கã (¦மாß 200 டå) உãள« உãளப} ஒேர ெதா¤Üபாக 
�äபைன ெசÞய �±வாளßகã. MSTCLtd., ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ �åனª 
ஏலÝ 11.01.2019. அå² நைடெபäற�à �±வாளßகã. Crescent Steels.,அவßகã 
ேகா�ய உயßÛத  �ைல   Ä.40,00,002/- �ைலயான« அ�கபØச �ßணய 
ம�Ü�Øைட (Ä.40,00,000/-) ஒÜ�©Ýேபா«  (+) Ä.2/- மØ©Ý ·©தலாக 
இ±Üபதாà �±வாளßகã. Crescent Steels., �²வனÚ�ä¤ பயனäற 
இ±Ý®Ôக�¶கã உãள« உãளப} ஒேர ெதா¤Üபாக  �äபைன ெசÞய¶Ý, 

2. ேமäகÙட பயனäற இ±Ý®Ô  க�¶கã  ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} 
�äபைன ெசÞ°Ý ெபா±Ø© �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல Ä. 40,00,002/- 
ேகா�ய �±வாளßகã. Crescent Steels., �²வனÚதாß ெமாÚத ஏலÚ ெதாைக�à 
தäேபா« �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÚ�à அ�Ú«ãள 25% பா«காÜ® 
ெதாைகயான Ä.10,00,001/-மä²Ý �த¯ãள 75%ெதாைகயான Ä.30,00,001/- 
உடå GST 18% Ä.7,20,000/-வ±மான வ� 1% Ä.47,200/- அàல« �äபைன 
ெசÞயÜப©Ý ேநரÚ�à அம�³ãள வ� ெதாைகÔ¤ ஏäப M/s. Crescent Steels., 
இ±Û«  ெபறÜபØ©  ெமாÚத ெதாைகயான Ä.47,67,202/- �±வாளßகã. MSTC 
Ltd., �²வனÚ�ட�±Û« ெபறÜபØ© த�Úத�யாக ெச³Ú«Ö�Ø}å ÂலÝ 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à வைர¶ காேசாைலயாக 
ெச³Ú�, அ­ம� ெபäற �åனß ேமäகÙட பயனäற இ±Ý®Ô க�¶கã ஒேர 
ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �ைல�à �±வாளßகã. Crescent Steels., 
ெகாÙ© ெசàல அ­ம� ேவÙ}°Ý, 

   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
26.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
                                                                                                           

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

*****  



 

 
H.D.C.NO. NULM/SUH/3157/2017 

 
Resolution No.036/2019          Date:29-01-2019 

 
Public Health Department – Directions of Hon’ble Supreme Court – 

Shelter for Urban Homeless  – Action to be taken for construction of 
additional shelters – For Orders. 

           
   
 One shelter for homeless is to be opened for every one lakh population in 
the Cities. Accordingly, 70 shelters are required for the City of Chennai 
comprising a population of 70 lakh people. Currently 38 shelters (excluding 13 
special shelters) are functioning and construction for additional shelters has 
been sanctioned as follows;  
 Out of the 21 shelters sanctioned in the 5th PSC Meeting, Council 
resolution has been obtained for four shelters. An addition of three more 
locations have been identified for the construction of shelters,  

Sl. 
No Zone Div Address of building Current status of 

the building/land 

1 7 86 
Mannurpet, Manickam Pillai 
Street (near Metro water pumping 
station) 

Vacant land 

2 11 151 Porur UPHC campus Vacant land 

3 5 63 Pycrofts road, 1st street Vacant land 

  
 Hence, approving the location and construction of shelters at the above 
mentioned 3 places. Orders of the Special Officer-Standing Committee(Health), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are 
requested.Commissioner’s note dated.26.01.2019 is read. 
 

“Approved by Special Officer- Standing Committee(Health), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
***** 
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�ßமான எÙ.037/2019                    நாã:30-01-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற – 
டாÔடß.எÝ.எæ.அÝ�கா, ம±Ú«வ அ³வலß, இராய®ரÝ ம±Ú«வ மÙடலÝ, ம±Ú«வ 

ேசைவகã «ைற அவßகã, 31.01.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à 
ெசàல அ­ம�. 

  

  
 ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß / ·©தà இயÔ¤நß (ெபா.) அவßக�å 23.01.2019  
நா�Øட க}தÚ�à, ெபா«Ú«ைற�å 22.12.2017 நா�Øட  ¦äற�Ôைக�à, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�à, இராய®ரÝ ம±Ú«வ மÙடலÚ�à, 
ம±Ú«வ அ³வலராக ப~®�°Ý டாÔடß.எÝ.எæ.அÝ�கா, அவßகã 31.01.2019 அå² �äபகà 
¯தà வய« ¯�ß¶ காரணமாக ஓÞ¶ ெபற¶ãளாß எனÚ ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß  14.10.1988 ¯தà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ம±Ú«வ அ³வலராக 
ப~�à ேசßÛதாß. அதå �åனß பàேவ² மÙடலÕக�à/«ைறக�à ப~®�Ûத 
�வரÕகã �åவ±மா²: 

வ. 
எÙ 

வxÚத 
பத� 

«ைற/மÙடலÝ ப~®�Ûத காலÝ 

1 

ம±Ú«வ 
அ³வலß 

 

கா×z®ரÝ 
ெப±நகராØz 

14.10.1988  ¯தà 18.12.1989 வைர 

2 ஆலÛ¾ß நகராØz 19.12.1989 ¯தà 21.05.1990  வைர 

3 

பàலவ®ரÝ நகராØz 01.06.1990 ¯தà 16.04.1991 வைர 
(16.04.1991 ¯தà 29.04.1991 வைர�à 
கØடாயமாக காÚ�±Ûத இைடÜபØட 
நாØகைள த¤�°ãள �©Üபாக 
மா.¤.ந.(ம)ம.¤.ந.எÙ.எÜ4/1220/1991, 
நாã.06.08.1994åப} அ­ம�Ú« 
உÚதர�டÜபØ©ãள«. 

4 
ராய®ரÝ ம±Ú«வ 
மÙடலÝ 

30.04.1991 ¯தà 31.01.2019 வைர 

த�ய±Ô¤ ந.எÙ.4029/97/எÖ2, 26.05.1997-åப} 14.10.1988 ¯தà ம±Ú«வ அ³வலß 
.பத��à ப~வரå¯ைற°Ý மä²Ý 05.02.1991 அå² த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக¶Ý 
அ��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß ப~®�Û«ãள மÙடலÝ/«ைறக��±Û«  ¯åபண �³ைவ மä²Ý ஓµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ இàைல என அ�Ôைககã ெபறÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å 21.01.2019 
நா�Øட க}தÚ�à சÕக உ²Ü�னß இàைல என சாå�தâ அ�ÔகÜபØ©ãள«.    

��Ü® அ³வலß, ��Ü® ¤µமÝ அவßக�å 18.01.2019 நா�Øட க}தÚ�à, த�யß 
�« ��Ü®Ú«ைற�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என அ�Ôைக 
ெபறÜபØ©ãள«.    

�� ஆேலாசகß அவßக�å 09.01.2019 நா�Øட ¤�Ü�à, டாÔடß.எÝ.எæ.அÝ�கா, 
அவßகã ம±Ú«வ அ³வலராக ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�à ப~®�Ûத காலÕக�à           
1991-1992 ¯தà 2016-17ஆÝ ஆÙ© வைர த~Ôைக அ�Ôைக ¤�Úத பÚ�கã, 
இáவ³வலகÚ�à உãள உãளாØz ��Úத~Ôைக அ�Ôைகக�åப} �³ைவ 
ஏ«�àைல எå²Ý,  

ேம³Ý, 2017-18 மä²Ý 2018-19 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã 
உãளாØz �� த~ÔைகÚ «ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல எå²Ý ேமäகாªÝ 
ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß, த~Ôைக தைட 
பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à த�யß �« ெபா²Ü® 
�ßண�ÔகÜப©Ý எå²Ý அ�Ôைக அ�ÔகÜபØ©ãள«.  
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ேம³Ý, «ைற�à கடÛத 5 ஆÙ©க�à ¤äற�யà / ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 

ஏ«�àைல என சாåற�ÔகÜப©xற« எå²Ý, த�யர« சÝபள சாå�åப} எá�த �Ùட 
கால ¯åபணÝ ஏ«Ý �}ÚதÝ ெசÞய ேவÙ}ய« இàைல எå²Ý, ெசåைன மாநகராØz 
உã�±Ü® ¤}�±Ü® ஏ«Ý ஒ«Ôx தரÜபட�àைல எå²Ý சாå² ெபறÜபØ©ãள« எனÚ  
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

த�யß �« 31.01.2019  வைர த�ÜபØட ¯ைற�ேலா ·Ø© ெபா²Ü�ேலா ெபா²ÜபாÔx 
�� இழÜ�© ¤�Ú« ெத�யவ�å அÚெதாைகைய த�ய±Ô¤ வழÕகÜபட¶ãள ஓÞÉ�ய 
பயåகã, ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}��±Û« �}ÚதÝ ெசÞ« ெகாãள த�யß Ä.20/- ¯Ú�ைர 
தா�à சÝம�Ú« ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß.   

ேம³Ý, த�யß வ¤Ü® 2ஐ சாßÛத அ³வலß எåபதாà, த�யைர வய« ¯�ß¶ 
ஓÞ�à ெசàல அ­ம�Ô¤Ý அ�காரÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, zறÜ® அ�கா�- 
மåறÝ ெபä²ãளாß.  

ஆகேவ, ேமäகாªÝ �வரÕக�å அ}Üபைட�³Ý மä²Ý ெப±நகர ம±Ú«வ 
அ³வலß/·©தà இயÔ¤நß அவßக�å ப�Û«ைர�å அ}Üபைட�³Ý, 
டாÔடß.எÝ.எæ.அÝ�கா, ம±Ú«வ அ³வலß, இராய®ரÝ ம±Ú«வ மÙடலÝ அவßகã �«            
2017-18 மä²Ý 2018-19 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã உãளாØz �� 
த~Ôைக�å அ�Ôைக ெவ��டÜபடாத �ைல�à, �� சÝமÛதÜபØட த~Ôைக 
தைடகளாà மாநகராØzÔ¤ �� இழÜ�©, �Ùட கால ¯åபணÝ ெபä² �ß¶ ெசÞயÜபடாைம 
ஆxய காரணÕகளாà �� இழÜ�© ஏேத­Ý �³ைவ�à இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å, 
அைவக´Ô¤ த�யைர ெபா²ÜபாÔx அÚெதாைககைள அவர« ஓÞÉ�ய பயåக��±Û« 
�}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனக´Ô¤ØபØ© த�யைர 31.01.2019 அå² �äபகà 
¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம� அ­ம� 
ேகா�ய ஆைணயர« 30.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                    
 
“வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ  அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
***** 
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�ßமான எÙ.038/2019                      நாã:30-01-2019 
 

மÙடலÝ – 8 – வாß© – 100 – 3வ« �ழäசாைல (ேமä¤) – ெசåைன மாநகராØzயாà 
கØடÜபØட வ~க வளாக கØ}டÝ - ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட« -   சாைல 

��வாÔகÚ�äகாக  �லÝ �Øக அ­ம�. 
  

  
 வாß©–100, 3வ« �ழäசாைல, அÙணாநகß (ேமäxà) ெசåைன மாநகராØz கØ}டÚ 
«ைறயாà 34 வ~க வளாகÔ கைடகã கØடÜபØடன. அÔகைடகைள �லÝ மä²Ý 
உைடைமÚ «ைற ÂலÝ ஒ«Ô�© ெசÞய நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØட«.  

இÛ�ைல�à அÛத இடÚ�à ஏäெகனேவ பல ஆÙ©களாக நைடபாைத�à கைடகã 
நடÚ� வÛத பயனா�கã தÕகள« சÕகமான அÙணா ம±Ú«வமைன z² �யாபா�கã 
சÕகÚைத சாßÛேதாßகã 34 நபßக´Ô¤ ¤�Ü�Øட வ~க வளாகÚ�à ஒ«Ô�© ெசÞ« 
த±மா²Ý, தÕகள« வாâவாதாரÚ�ä¤ வ�வைக ெசÞ« த±மா² ேகØ©Ô ெகாÙடனß, 
ேம³Ý, பைழய வாß© 67, ®�ய வாß© – 100, அÜேபாைதய மாமåற உ²Ü�னß ேமäகÙட வ~க 
வளாக  கைடகைள சÕகÚைத சாßÛதவßக´Ô¤ ஒ«Ô�© ெசÞ« த±மா² ப�Û«ைர 
ெசÞ«ãளாß. 

இÛ�ைல�à அÕ¤ ஏäெகனேவ நைடபாைத�à கைடகã நடÚ� வÛத அÙணா 
ம±Ú«வ மைன z² �யாபா�கã சÕகÚ தைலவß உயß�� மåறÚ�à வழÔ¤ ெதாடßÛதனß. 
ேமäகÙட உயß��மåற  ��Ü ேபராைண எÙ. W.P.No. 878/1995 மä²Ý W.M.P.No. 1333/1995, 
நாã. 05.03.1996à அÙணாநகß 3 வ« அ�åÃ�à அÙணா ம±Ú«வமைன அ±xà 
ெசåைன மாநகராØzயாà கØடÜபØட வ~க வளாக கைடகைள ேமäகÙட சÕகÚைத 
சாßÛதவßகைள த�ர ேவ² எவ±Ô¤Ý, ஒ«Ô�© ெசÞயÔ ·டா« என இைடÔகால தைட 
��Ú«ãள«.  

எனேவ. ெசåைன உயß��மåற உÚதர�åப}  நைடபாைத z² �யாபா�கã 
சÕகÚ�å பØ}ய�åப} 58 பயனா�க�à 34 நபßக´Ô¤ மØ©Ý சÕகÚ�å ஒÜ®தேலா© 
வ~க வளாக கைடகã ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட«. ேமäகÙட ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட 34 
கைடக�à கைட எÙ. 1 ¯தà 16 வைர வாß© எÙ 101à ெசயàபØ© வ±xåற«, மä²Ý 
வ~கவளாக கைட எÙ. 17 ¯தà 34 வைர வாß© 100à ெசயàபØ© வ±xற«. 

ஏäெகனேவ, வாß© 100, 3வ« �ழäசாைல�à அைமÛ«ãள 76 ேநதா{ வ~க வளாக 
கைடகã சாைல ��வாÔகÚ�ä¤ �லÝ �Øக ஆைண ெபறÜபØ© அ��Ü® வழÕகÜபØட«.  
இÛத ேநதா{ வ~க வளாக கைடக´டå ஒØ} அைமÛ«ãள ேமäகÙட வ~க வளாக 
கைடகளான எÙ 17 ¯தà 34 வைர 18 (கைடக´Ý), சாைல�å எ�ß®றÝ(xழÔ¤ பÔகÝ) 
அைமÛ«ãள 1 ¯தà 16 வைர அைமÛ«ãள கைடக´Ý,  சாைல ��வாÔகÚ�äகாக 
ேதைவÜப©xற«.  ேம³Ý அÜப¤��à  மைழ�ß ெசàவதäகாக கØடÜபØ©ãள மைழ�ß 
காàவாÞகã �« ஆÔxர�Ü® ெசÞ«ãளனß. இதனாà மைழ காலÕக�à மைழ�ß ெவãளÝ 
காàவாÞÔ¤ ெசàவதä¤ எá�த வ�வைக இàலாத�னாà, மைழÔ காலÕக�à ெவãளÜ 
ெப±Ô¤ ஏäபØ© ெபா«மÔகã �க¶Ý பா�Ü�ä¤ãளானாßகã. ச�ப காலமாக ஏäபØட 
மைழ�³Ý ·ட 3வ« �ழäசாைல�à அ�க ெவãளÝ சாைல�à ேதÕxயதå ெபா±Ø© 
மÔகã அவ�Ô¤ãளா�னß . 

ேம³Ý, ேபாÔ¤வரÚ« ெந�ச�å ேபா«, ெபா«மÔக´Ô¤ �க¶Ý zரமÝ ஏäப©வைத 
க±Ú�à ெகாÙ© ச�ப காலÚ�à ஈ.ேவ.ரா. ெப�யாß சாைல�à இ±Û« 3வ« அ�åÃ 
வ�யாக ேமÝபாலÝ அைமÔகÜபØட«. இÛத ேமÝபாலÝ அைமÔகÜப©Ý ெபாµ« 
இÔகைடக�å அ±காைம�à ேசைவ சாைல (Service Road) அைமÔகÜபØ©ãள«. அáவா² 
அைமÔகÜபØ©ãள ேசைவ சாைல �க¶Ý ¤²கலாக இ±Üபதாà அதைன ��வாÔகÝ 
ெசÞயÜபட ேவÙ}ய ¹â�ைல ஏäபØ©ãள«. எனேவ, இÛத சாைல ��வாÔகÝ ெசÞவதä¤ 
இÛத கைடகைள அகäற ேவÙ}ய ¹â�ைல ஏäபØ©ãள«. 

ேம³Ý �லÝ மä²Ý உைடைம «ைற ஏäெகனேவ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட 34 
கைடக´Ô¤ உ�மÝ வாடைக மாதÝ ஒå²Ô¤ ச«ர}Ô¤  Ä.10/.   தÝ �ßண�ÔகÜபØ© 
�ßமானÝ �ைறேவäறÜபØ© �âகÙ©ãள �பÛதைனக´டå ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©ãள«. 
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�பÛதைனகã 

 
1. கைட�å ஒ«Ô�Øடாளß உ�மÝதாரß என அைழÔகÜப©வாß. 
2. உ�மÝதாரß �ர�மாதÝ 5-Ý ேத�Ô¤ã உ�மÝ ெதாைக வ±வாÞ அலவலß, ெசåைன 

மாநகராØz எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைல ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý. 
3. உ�மÝதாரß �ர�மாதÝ 5-Ý ேத�Ô¤ã உ�மÚ ெதாைக ெச³ÚதÜபட �àைல எåறாà 

ஒáெவா± நா´Ý Ä. 10/- தÙடÚ ெதாைக ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý. 
4. உ�மÝதாரß (Licence) ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட கைடக´Ô¤ ேநர}யாக �åசாரÔ 

கØடணÝ �åசார வா�யÚ�ä¤ ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý. 
5. உ�மÝதாரß ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட கைட�ைன நàல �ல�à பராம�ÔகÜபட ேவÙ©Ý, 

ேம³Ý உ�மÝ வழÕ¤பவß சாßபாக கைட�ைன ஆÞ¶Ô¤ உØப©ÚதÜப©Ý. 
6. உ�மÝதாரß ஒ«ÔகÜபØட கைடÔ¤ காÜ�© ெசÞயÜபட ேவÙ©Ý,  ேம³Ý � �பÚ« 

ஏäபØடாà அÖசமயÚ�à காÜ�© உÙைம நகà உ�மÝதாரராà அ�ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý. 

7. உ�மÝ வழÕ¤பவ�å ¯å அ­ம��àலாமà ·©தà கØ©மானÝ ப~கã 
ேமäெகாãளÔ ·டா«. 

8. உ�மÝதாரß ஒ«ÔகÜபØட கைட�ைன யா±Ô¤Ý ேமà வாடைகÔ¤ �டÔ·டா«. 
9. உ�மÝதாரß எÛத ேநாÔகÚேதா© ெதா�à நடÚத கைட ஒ«ÔகÜபØடேதா, அÛத ெதா�à 

மØ©ேம நடÚதÜபட ேவÙ©Ý. ெதா�à மாäறÝ ெசÞ« கைட நடÚத �±Ý�னாà, 
உ�மÝ வழÕ¤பவ�å ¯å அ­ம� ெபறÜபட ேவÙ©Ý. 

10. உ�மÝதாரß கைட நடÚத �±Ýப �àைலெய�à ஒ± மாதÚ�ä¤ ¯å®, கைட 
ஒÜபைட¶ ெசÞய அ��Ü® க}தÝ உ�மÝ வழÕ¤பவ±Ô¤ அ�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 
அதä¤ ¯å உ�மÝ ெதாைக �³ைவ இàலாமà ெச³Ú��±Ôக ேவÙ©Ý. 

11. உ�மÝ வழÕ¤பவ±Ô¤ கைட ேதைவÜப©Ý �ைல�à, உ�மÝதார±Ô¤ ஒ± 
மாதÚ�ä¤ ¯å® கைட கா� ெசÞ« ஒÜபைட¶ ெசÞய அ��Ü® க}தÝ வழÕகÜபட 
ேவÙ©Ý. ேம³Ý உ�மÝதாரß ெதாடßÖzயாக Âå² மாதÕகã உ�மÝ ெதாைக 
ெச³Úத �àைலெய�à எá�த அ��Ü®Ý இàலாமà உ�மÝ வழÕ¤பவராà 
ஒ«Ô�© ஆைண ரÚ« ெசÞயÜப©Ý.   காவà«ைற உத�°டå கைட�ைன Â} �à 
ைவÔகÜப©Ý. அதå�å® கைட�à உãள ெபா±Øகã இ±Ü® ப�ேவ© ÂலÝ 
ப�யÜபØ© அÜெபா±Øகã பÚ�ரÜப©Ú� கா� கைட�ைன உ�மÝ வழÕ¤பவ�å 
கØ©ÜபாØ}à ெகாÙ© வரÜப©Ý. 

12. �åசார இைணÜ® உ�மÝ வழÕ¤வ�å ெபய�à மØ©ேம ெபறÜபட ேவÙ©Ý. 
13. வ~க வளாக கØ}டÝ மä²Ý கைடகைள ¦ä�³Ý ¦Úதமான ¯ைற�à 

பராம�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 
14. வ~க வளாக கØ}டÕகã எá�த பா�Ü® இàலாமà, ெசåைன மாநகராØz எåற 

ெபய�à ெபயß பலைக ெபா²ÚதÜப©வேதா©, கத¶ எÙ, கைட எÙ மä²Ý ஒ«Ô�© 
ஆைண, ஆxயைவ அ�கா�க�å பாßைவ�à ப©Ýப} ைவÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

15. உ�மÝ வழÕ¤பவß மä²Ý உ�மÝதாரß ஏäப©Ú�Ô ெகாÙட இÛத ஒÜபÛத பÚ�ரÝ 
ஏேத­Ý க±Ú« ேவ²பா©கã ஏäப}å உ�ைம�யà ��மåறÝ அàல« உயß�� 
மåறÚ�à �ßÚ«Ô ெகாãள ேவÙ©Ý. 

 ஒÜபÛதÚ�à ெத��ÔகÜபØட 11  மாதÚ�ä¤Ü �ற¤ எÛத உ�மÝதார±Ý ¤Úதைக 
உடåப}Ôைக ®«Ü�Ôக�àைல மä²Ý ¤Úதைகதாரßகã பல±Ý  உ�மÝ ெதாைக°Ý 
ெச³Úதாமà �³ைவ ைவÚ«ãளனß. ேம³Ý, ெசåைன மாநகராØz வ~க வளாக 
கைடக�à 9 ஆÙ© காலÝ ¯}¶äற கைடக´Ô¤ வாடைகைய சÛைத �ைல ம�Ü�à 
ம²ம�Ü�© ெசÞ°Ý ேபா« சாைல ��வாÔகÚ�ä¤ இÔகைடகã இ}Ôக ேந�©Ý எåற 
ேநாÔகÚ�à இÛத 18 கைடக´Ô¤Ý வாடைக மாä�யைமÔகÜபட �àைல என ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«. ேம³Ý 34 கைடக´Ý மாத வாடைகைய பல வ±டÕகளாக மாநகராØzÔ¤ 
ெச³ÚதÜபடாமà Ä.4.63 லØசÕகã �³ைவ�à உãளன. இÛத கைடக�னாà 
மாநகராØzÔ¤ க�சமாக எÛத வ±வா°Ý ஈØடÜப©வ�àைல. ேம³Ý, ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ© 
வழÕக,ÜபØட    உÚதர�à   எÛத   ¹â�ைல�³Ý   �ற±Ô¤   மாäறÝ  ெசÞயÔ ·டா«  எå²  
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ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ஆனாà பல ஒ«Ô�©தாரßகã உ�மÝ ஒÜபÛதÚைத �� உãளாßகã 
எåப« ெத�ய வ±xற«. 
 ேம³Ý, zறÜ® அ�கா� மåற �ßமானÝ எÙ.892/2018, நாã. 29.10.2018åப}  வாß© – 100, 
3வ« �ழäசாைல�à அைமÛ«ãள 76 ேநதா{ வ~க வளாக கைடகã சாைல 
��வாÔகÚ�ä¤ �லÝ �Øக ஆைண ெபறÜபØட«. இதைன ெதாடßÛ« இÛத வ~க வளாக 
கைடகைள ஒØ} அைமÛ«ãள கைட எÙ. 17 ¯தà 34 வைர (18 கைடகã) அÜ®றÜப©Úத 
zறÜ® அ�கா�-மåற �ßமானÝ எÙ.886/2018, நாã.25.10.2018åப} அ­ம� ெபறÜபØ©ãள«. 
தäெபாµ« ேமäகÙட வ~க வளாக கைடக´டå சாைல�å எ�ß®றÝ அைமÛ«ãள                       
1 ¯தà 16 வைர°ãள (16 கைடக´Ý), மைழ�ß வ}காàவாÞ அைமÔக¶Ý, சாைல 
��வாÔகÚ�ä¤Ý ேதைவÜப©வதாà zறÜ® அ�கா� அவßக�å �±Ú�ய ஆைண  
ேவÙடÜப©xற«.   

எனேவ, 
1.  மைழ�ß காàவாÞ �« கØடÜபØ©ãள, 20 வ±டÕக´Ô¤ ேமலாக ெசåைன 

மாநகராØzÔ¤ எÛத �த வ±வா°Ý இàலாத இÛத 34 கைடகைள (18 + 16) 
ெபா«மÔகã நலå க±� மைழ�ß வ}காàவாÞ அைமÔக¶Ý, சாைல 
��வாÔகÚ�äகாக¶Ý, வ~க வளாக கைடகைள கா� ெசÞய 15 நாØகã 
அவகாசÝ அ�Ú« அ��Ü® வழÕx கா� ெசÞத �åனß கைடகைள தகßÜ® 
ெசÞய¶Ý, 

2. சாைல ��வாÔகÚ�äகாக இ}ÔகÜபட ேவÙ}ய இÛத 34 கைடக´Ô¤Ý பல 
வ±டÕகளாக மாத வாடைக ெச³ÚதÜபடாமà �³ைவ�³ãள Ä.4.63 
இலØசÚைத தã´ப} ெசÞய¶Ý,    

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® 
மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 30.01.2019  நா�Øட 
¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 
“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý 

மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

***** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

ம.அ.5.ந.க.எÙ.18085 /2018    

 

�ßமான எÙ.039/2019                      நாã:31-01-2019 
 

மÙடலÝ-5 - வாß©-61- எµÝÁß வØடÝ , எµÝÁß xராமÝ , �ளாÔ எÙ.54, ®ல எÙ. 
1636/2 - ேமயß ¦Ûதரராá ÁÕகா - ·வÝ ந� ம²�ரைமÜ® அறÔகØடைள- ப~கã 

ேமäெகாãள ெசåைன ெப±நகர  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ß அகä² 
வா�யÚ�ä¤ ¯å ¬ைழ¶ அ­ம� வழÕக அ­ம�. 

 

            ெசåைன ¤}�ß மä²Ý க�¶�ß அகä² வா�யÝ,  ப¤� ெபா�யாளß-5, அவßகã 

தன« 28.12.2017 நா�Øட க}தÚ�à எµÝÁß ெதä¤ ·வÝ ஆ² சாைல�à ®�தாக ¤ழாÞகã 

அைமÚ« ·வÝ ந�Ô¤ ெசà³Ý க�¶�ß மä²Ý மைழ�ைர ம²¦ழäz ெசÞ« ·வÝ ந��à 

ெச³Ú«Ý �ØடÝ உãளதாக¶Ý இதனாà ·வÝ ந��å கைரேயாரÚ�à ெதä¤ ·வÝ ஆ² 

சாைல, ±Ôம~ இலØ¦�ப� சாைல�à உãள ேமயß ¦Ûதßராá ÁÕகா வைர அைமÛ«ãள 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ÁÕகா�å உØப¤��à (சÕx� அள¶ 4300 �Øடß ¯தà 

5400 �Øடß வைர) ®�தாக ¤ழாÞகã ெபா±Ú«வதä¤ அ­ம� ேவÙ} க}தÝ 

அ�Ú«ãளாßகã. 

 ேமேல ¤�Ü�Øட �லமான« ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வாß©-61, மÙடலÝ-5, 

�ளாÔ எÙ.54, ®ல எÙ. 1636/2à அைமÛ«ãள ெபா« மÔகã உபேயாகÜப©Ú«Ý சாைலேயார 

ÁÕகாவா¤Ý.     

 ·வÝ ந� ம²�ரைமÜ® அறÔகØடைள ப~கã «�தமாக ெசயàப©Úத அவசர, 

அவzயÚைத க±Ú�à ெகாÙ© ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, வாß©-61, மÙடலÝ-5, 

�ளாÔ எÙ.54, ®ல எÙ. 1636/2 அைமÛ«ãள சாைலேயார ÁÕகா�ைன, 520 ச«ர �Øடß 

பரÜபள¶ ெகாÙட �லÚ�ைன ெசåைன ¤}�ß மä²Ý க�¶�ß அகä² வா�யÚ�ä¤ 

ேமäகÙட ப~கைள ேமäெகாãள zல �பÛதைனக´டå ¯å ¬ைழ¶ அ­ம� வழÕக 

zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய 

ஆைணயர« 30.01.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 

“¯å ¬ைழ¶ அ­ம� வழÕக zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

***** 


